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Obsahem této publikace jsou metodicky i prakticky zpracované
vybrané okruhy socioterapeutickych dilen a zkusenosti s jejich
praktickou realizaci, které jsme ziskali v ramci projektu Partner-
stvi bez predsudkii (CZ.1.07/1.2.13/02.0008). Tento projekt nase
Skola realizovala diky spolufinancovani Evropskym socialnim fon-
dem a statnim rozpoétem Ceské republiky v obdobi 1.10.2009
az 30.6.2012.

Zpracovali: Mgr. Radoslava Renzova, DiS., feditelka ZS a MS Svitavy
- Lacnoy,
PhDr. Erich Stiindl, koordinator prevence kriminality M&U Svitavy,

lektor socioterapeutickych dilen

Tato publikace byla doplnéna o nové 2 kapitoly v ramci projektu
Ucime se spolec¢né! (CZ.1.07/1.2.29/01.0015), ktery jsme realizovali
diky spolufinancovani Evropskym socidlnim fondem a statnim

rozpoctem Ceské republiky v obdobi 1.9.2012 az 30.3.2015.

Autofi novych kapitol: Mgr. Radoslava Renzova, DiS., Miroslav

Smolej a Dana Krchova
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Velky dik za dlouhodobou a naro¢nou praci pfi vytvareni ucebnice Pravo
pro kazdého, kterou jsme vyuzili jako oporu pro vétsinu socioterapeu-
tickych dilen zaméfenych na rozvoj pravniho védomi, patfi predevsim
kolektivu Ceskych spoluautor(i ucebnice v ¢ele s editorkou Danou Rabi-
nakovou, jmenovité Michaele Bloudkové, Jané Haklové, Janu Halaszovi,
Alici Hamplové, Dagmar Kuratkové, Radce Medkové, Dané Mankové,
Lence Oufednickové, Andree Rezkové, Radovanu Ryskovi, Jifimu Sixtovi,
Martinu Smetanovi, Diané Slechtové, Martiné Tesafové, Petru Zemankovi
a Katefiné Dubské.

Soucasné dékujeme viem pedagogickym i nepedagogickym pracovni-
kdim Skoly a vdem dobrovolnikim z ob¢anského sdruzeni Kvétna Zahrada
za pomoc pfi realizaci aktivit socioterapeutickych dilen i celého projektu
Partnerstvi bez predsudka.

Podékovani patfi také pracovniklim odboru socialnich véci a zdravotnic-
tvi za pomoc pfi realizaci nékterych podpurnych opatfeni sméfovanych
ke zlepSeni socialni situace ucastnik( projektu nebo jejich rodinnych
prislusnikd.

UVOA@M.....ueeeeeereeereeceecseenseesanesasesaessassssesssesasesasesaesssesssesssesasesasssassssesasesanes
Problematika socidlniho vyloUCeNi.......eeeccciccccceennnnnneenccsssssccesssssssseenensons
Vznik metodiky pouzité materialy, zdroje......cccccerrrrrreeeeeeccccccccenannneeneeenes
Charakteristika skupiny ve vztahu k cilim socioterapeutickych dilen..
Pripadoveé studie.......ccccceieiiiennnnnnnnencccsccecennnnnssseessssssscssasssssssssssssssssssssannes
Témata vybranych socioterapeutickych dilen.......ccccceeevnvnneeeeeccccceccesennees
Byty, bydlenia Najmy....ccccccceeernnnnnnecccccssccceessssssssnscssssscsssssssssssssosssssssssssssns
FINANCE, SMIOUVY...ciiiiiiiiennnnnnnnneeenecssssssssacesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss
SOUANICTViceeeeeeceeeeeeeeernsnmseeneessssssceesssnssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssses
JAK VYjit S PENEZicccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses
Pracovni problematika......cccccerrnnneeencccceccennnnnnnneencssssccceennsnsssessssssssccssssnsns
Rodina, rodinné vztahy a zaklady rodinného prava........cccceeeeereeeeeeenneees
Zavislosti V NASEM ZiVOLe.....cccceerrnnmneenecccssssccesssssssssssssssssscsssssssssssssssssssssass
Metoda animace a spolecna pracovni terapi€.....ccccccccccccrnneecccccnsseecccccsnes
Opatreni realizovana na podporu socioterapeutickych dilen ...............
Prakticka realizace socioterapeutickych dilen v projektu U¢ime se spolecné!
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Projekt Partnerstvi bez predsudk

Hlavnim cilem projektu je zavedeni novych zplsobu prace se Zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zdky ze sociokulturné znevy-
hodnéného prostredi tak, aby byl maximalné rozvijen a vyuzivan jejich
potencial.

Specifickeé cile projektu:

= vytvofit metodické zazemi pro individualni formy prace,

= rozvijet moznosti individualniho a interaktivniho studia,

» rozvijet klicové kompetence zakl v ramci socioterapeutickych dilen,
= posileni spoluprace s rodici zaka.

Cile bude dosazeno realizaci 4 provazanych klicovych aktivit zamérenych
na vytvoreni metodického zazemi, realizaci individualnich vzdélavacich
planu a socioterapeutickych dilen pro zaky i jejich rodice.

Vystupy projektu predstavuji jednak metodické materidly (metodika
individualizovanych forem prace, metodiky socioterapeutickych dilen),
vytvofené kapacity pro doucovani, socioterapeutické dilny, poradnu
pro rodice a déti a zejména poclty zapojenych osob z cilovych skupin.
Podrobna specifikace vystupu je uvedena u jednotlivych klicovych aktivit.

V Zakladni a matefské Skole Svitavy — Lacnov jsou v soucasnosti vzde-
lavany pres Ctyfi desitky zakd, z toho tfetina je ze sociokulturné ¢i jinak
znevyhodnéného prostredi. V méstské casti Lacnov zfidilo mésto byty
pro socialné nepfizpusobivé rodiny, jejichz déti navstévuji mistni Skolu.
Rodice téchto déti Ize bez nadsazky zafadit mezi tzv. socidlné vyloucené.
Rodice nemaiji praci bud' vibec, nebo pouze pfrilezitostnou, vétsinu pfijm{
rodin tvofi socialni davky. Z divodu vicecetnych rodin a nevyhovujiciho
bydleni déti nemaji technické zazemi pro domaci pripravu. V téchto rodi-
nach casto chybi motivace ke vzdélavani.

Zamérem projektu je posilit motivaci rodin a nabidnout rodinam
vzdélavani jako zakladni a celozivotni hodnotu a oporu. Pro tento ucel
byla vytvofena aktivita, ktera je predmétem metodického zpracovani.
Pro spravné pochopeni sméfovani metodiky je nezbytné zasadit jeji vznik
do kontextu prace se socidlné znevyhodnénymi skupinami obecné a pre-
devsim pak v nasem regionu nebo mésté Svitavy.

Problematika socialné vyloucenych obyvatel je v soucasnosti do jisté
miry soucasti zivota téméf kazdého mésta nebo obce v Ceské republice.
VétSina mést danou situaci vnima jako zavazny problém, pficemz nékteré
charakteristiky problému jsou spolecné vice obcim, jiné prvky mohou
byt zcela rozdilné. Mistni prostfedi nebo situaci nelze v zadném ohledu
pominout.

Program prevence kriminality na mistni urovni ve Svitavach, jehoz nazev
se v pribéhu let z nejriznéjsich dlvodl ménil, je jiz nékolik let v odborné
verejnosti v nasem regionu vniman jako komplexni program prevence
socidlnich deviaci. Jeho vyznamnou soucasti je tzv. socidlni prevence,
tedy i prace se socialné vylou¢enymi obyvateli mésta. Pro pochopeni
smérovani jednotlivych opatfeni (a tedy i vzniku této metodiky), jeZ po-
stupné pferlstaly v konkrétni projekty nebo programy, je nezbytné vni-
mat je v ,historickych souvislostech”. Casové hledisko je velmi vyznamné
i pro dalsi vyuziti pfikladu.

V uvodu je potrfebné sjednotit pohled na nékteré pojmy, jez nejsou
ani v odborné verejnosti vnimany zcela jednotné a jsou pro spravné po-
chopeni prikladt dilezité. Casto je (pfedevsim v laické vefejnosti) kladeno
rovnitko mezi pojmy - socidlni vylouceni, socidlni znevyhodnéni a socialni
nepfizplsobivost. Védecky rozbor téchto pojmu by byl velmi obsahly,
pokusime se jej i za cenu drobnych nepresnosti maximalné zjednodusit.
Socialni znevyhodnéni vnimame jako znevyhodnéni castecné, s nimz
se jeho nositelé svépomoci, s pomoci rodiny nebo s pfispénim profesio-
nall dovedou vyrovnavat. Jeho prozivani v zasadé negativné ovliviuje
predevsim je samotné nebo jejich blizké. Socialni nepfizplsobivost zna-
mena casto vyznamnou Ujmu pro Sirsi okoli a obvykle neni doprovazeno
snahami jeho nositeld o zménu. Jde tedy pfimo na ukor ostatnich. Snahy
pomahat této skupiné jsou vsak paradoxné vyssi, nez je tomu u socialné
vylouc¢enych. Divodem je Casto jejich rozptyleni nebo mobilita v komuni-
té a obcas i jejich kratkodoby vliv na Zivot ostatnich. Socialni vylouceni
znamena dlouhodobé nebo trvalé odsunuti na samy okraj spolecnosti,
kdy si jeho nositelé bez pomoci zvnéjsku prakticky nedovedou pomoci.
Obvykle jsou zavisli predevsim na ekonomické pomoci statu, ktera vsak za-
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bezpecluje pouze zadkladni potieby a nenese v sobé charakter intervence
jako snahy o zménu. Schopnosti jednotlivce vystoupit z této skupiny jsou
velmi omezené, ¢asto prakticky nulové. Velmi nespravné jsou casto tyto
atributy pfipisovany pouze Romim.

Socidlné vylouceni i socidlné nepfizplsobivi jsou také vyznamnym kri-
minogennim faktorem.

Ve Svitavach zije 17.500 obyvatel. Procento socialné znevyhodnénych je
obdobné jako v ostatnich méstech regionu. Romska komunita ve mésté
¢itd v souctu cca 350 osob . Pocet socialné nepfizpusobivych Ize kvalifi-
kované odhadovat na nékolik desitek osob, jez nepredstavuji pro mistni
komunitu v soucasnosti zasadni problém. V aktualnich mistech jejich
vyskytu je tomu v3ak naopak. Ve mésté se podle tzv. Gabalovy studie
nachazeji dve socialné vyloucené lokality. Vezmeme-li v dvahu minimalné
shora uvedené charakteristiky, je zafazeni jejich obyvatel mezi socialné
vyloucené v zdsadé opravnéné. Obé lokality vznikly pfed cca 10 lety jako
reakce na zivot ohrozujici situaci nékolika rodin, které se z dlivodu své
socialni nepfizpUsobivosti dostaly do takové situace, ktera bezprostfedné
ohrozovala zdravi jejich ¢lend, pfedevsim déti. Jednalo se o nebezpecny
stav bytd, na ktery pfedstavitelé mésta reagovali vystavbou nékolika spe-
cifickych bytl v lokalité Svitavy - Lany a opravou statku v lokalité Svitavy
— La¢nov. Rozhodnuti predstavitel mésta rozptylit skupiny do dvou loka-
lit a pfedevsim nenavySovat jejich pocet nad miru nezbytnou pro ekono-
mickou pfijatelnost stavby nebo rekonstrukce se ukazalo jako vyhodné.
Presto se i u téchto malych poctl byt (2 x 4 bytové jednotky) vytvareji
skupiny - komunity, které Ize pfifadit k socialné vyloucenym. | tento nizky
pocetni stav vylou¢ené komunity je na hranici Unosnosti. Vyssi koncentra-
ce 0sob by zpusobila mnohem vaznéjsi problémy.

Jednotlivé rodiny tvofici socialné vyloucené komunity Ize oznacit jako
a vysokou mirou nezaméstnanosti. Pfevazné se jednda o rodiny romské.
Prakticky vSichni pfislusnici téchto socialné vyloucenych komunit dlou-
hodobé nepracuji a pobiraji socialni davky. Jejich schopnost nalézat
vzdélani a nizké socialni dovednosti. Zasadnéjsim faktorem byla viak
donedavna i vysoka mira rezignace na vlastni situaci a vysoka mira
rezistence vic¢i snaham o prilezitostnou pomoc. Kriminalita v této sku-
piné je nad primérem mésta, ale co do jeji charakteristiky se spiSe jedna

o tzv. agatelni kriminalitu, kterou tvofi zejména skutky nizsi spolecenské
nebezpeénosti. Casto jde spise o pfestupky zejména majetkového charak-
teru nebo prestupky narusujici vzajemné souziti mezi obcany.

V pribéhu poslednich 12 let mésto Svitavy pro skupiny socidlné znevy-
hodnénych, socidlné nepfizplsobivych a socidlné vyloucenych pfipravilo
fadu projektd predevsim v ramci programu prevence kriminality. Jejich
vyznam byl zpocatku dil¢i, v poslednich letech vsak diky nékterym part-
nerlim ziskava postupné charakter komplexni. Vyhodou je celkové nizky
pocet prislusnikl téchto komunit, ktery umoznuje vyhradné individudlni
pfistup k rodindm nebo jednotlivcim. Netyka se viak ani zde celé skupiny
téchto obyvatel.

Po vyfeseni akutnich problémi{ vedeni mésta s bydlenim doslo se za-
stupci komise pro prevenci kriminality M&U Svitavy k zaméFeni na blast
vzdélavani, pfedevsim na vznik tzv. pfipravného ro¢niku pro déti ze so-
ciokulturné znevyhodnéného prostredi. Nasledovaly projekty pro zvyseni
efektivity vzdélavani a vyuziti volného ¢asu romskych zaka predevsim
v oblasti speciadlniho Skolstvi. V souvislosti s témito projekty mésto nava-
zalo kontakt s predstaviteli romské komunity. Vzniklo ob¢anské sdruzeni
Dajori a nasledné obc&anské sdruzeni Cavoro. Obé sdruzeni se podilela
i na dalSich projektech, Dajori predevsim na sportovnich ¢innostech pro
ptislusniky romské komunity a Cavoro na volno¢asovych ¢innostech
pro nékteré romské déti. Sdruzeni Cavoro ziskalo stalé prostory v Multi-
funkénim centru Fabrika. Zpoc¢atku povzbudivé vysledky vsak nenaplnuji
vSechna ocekavani jak zdstupcli samospravy, tak i predstavitell téchto
sdruzeni. Jejich handicapem je zejména absence dovednosti pro ziskavani
grantovych prostredki na svoje zaméry a spiSe ,rodinny charakter” téchto
sdruzeni.

V nékolika poslednich letech se vyznamnym partnerem mésta pro hleda-
ni smysluplnych feseni problémi socidlné znevyhodnénych nebo socialné
vyloucenych obyvatel zejména v lokalité Svitavy - LaCnov stava mistni
malotfidni Skola. Vyuzivd modelu, ktery Ize oznadit terminem inkluzivni
vzdélavani. Jeho prostfednictvim dochazi ke spoleCnému vzdélavani
a vychové déti s poruchami uceni spolec¢né s détmi handicapovanymi
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(télesné i mentdlné), s détmi mimoradné nadanymi, jakoz i s détmi pocha-
zejicimi ze socialné vyloucené lokality v méstské casti Svitavy — Lacnov.
V prostredi vielosti, soundlezitosti, podpory a pomoci od celého tymu
pracovnik( (profesionall — ucitel( a vychovatell i zna¢ného poctu dobro-
volnikl) vznika fada projektd, které jsou velkym pfislibem pro mésto i re-
gion. Vyjimecné Cinnosti Skoly si vSimaji i zastupci statu nebo nékterych
celostatnich neziskovych organizaci. Skola ziskala nékolik prestiznich oce-
néni. Na svoje projekty ziskala Skola ve spolupraci s méstem i vyznamné
finan¢ni prostiedky z fondd EU i dalSich donatoru.

Vsem projektlim, jez byly v oblasti prace se socidlné znevyhodnénymi,
nepfizplsobivymi nebo vylouc¢enymi realizovany, postupné dominuje
spoluprace s fadou partner(l z neziskového sektoru, ale také z oblasti
statnich nebo regionalnich instituci. V soucasnosti je jednou z duilezitych
organizaci, ktera k ni pfispiva, tzv. Centrum podpory projektl mésta Svi-
tavy, jez je praktickym vyusténim systematicky pfripravovanych projekt(
investicniho a neinvesti¢niho charakteru orientovanych na grantové
prostfedky EU. U jejich zrodu stalo byvalé vedeni mésta Svitavy vedené
dlouholetym starostou Jifim Brydlem. Abstraktni prostfedi pro spolu-
praci je konkretizovano do podoby spole¢ného pocitacového prostiedi
pro pripravu, realizaci, archivaci a vyhodnocovani jednotlivych projektu.
Pfedstaviteldm mésta umoznuje realizovat proces efektivniho fizeni
v fadé oblasti. Vyznamnou soucasti jsou projekty zamérené na socialné
znevyhodnéné nebo socialné vyloucené obcany.

Jednim z nejlepsich pfikladi je projekt Partnerstvi bez predsudki,
jehoz metodiku mame Cest predstavit vtomto materialu.

Nejen v ramci projektu Partnerstvi bez predsudkl pracovnici Skoly
se zastupci mésta i nékterych neziskovych organizaci vytvofili tym, ktery
se fidi heslem, jez do pedagogiky pfinesl J. J. Pestalozzi a charakterizoval
jej takto: ,Chcete-li lidem pomahat, musite je milovat. Vase schopnost
pomahat saha tak daleko jako vase laska k nim“,

Termin laska mlze v tomto ohledu pusobit nepatficné (laska muize byt
i slepd...), ale minimalné bez schopnosti mit rad, vazit si nebo respektovat
i jinakost se pfi praci s nize uvedenou skupinou osob skute¢né neobejde-
te. Respekt v tomto ohledu nepostaci. Pokud o této praci smyslite jinak,
je lépe ji ani nezacinat...Pfi zvazovani o pfipadném vyuziti této metodiky
nebo kterychkoliv poznatkd Skoly s praci s cilovou skupinou uvedenou
v projektu je rovnéz velmi pravdépodobné, ze budete Celit mnoha
zklamanim, osobni deziluzi a ¢asto i skrytému nebo zjevnému pohrdani
od mnoha pozorovatel( v laické, ale bohuzel ¢asto i v odborné vefejnosti.
Pres tato konstatovani budete stale vice obohacovani novymi poznatky
a zkuSenostmi sméfujicimi k cesté k sounalezitosti a pokofe. Véfime,
Ze podobné jako my sami zaCnete chapat, ze Komenského témér 400 let
stara pansoficka vychodiska maji i dnes svoji platnost. Pro nas se staly
velmi vyznamnou oporou. Proto si je dovolujeme pfipomenout i pro vas.
Pfi praci v socioterapeutickych dilnach jsme se jich drzeli za viech okol-
nosti.

1. Nikoliv néco roztristéného a castecného, ale néco jednotného
a celostniho.

2. Nikoliv néco povrchniho a zdanlivého, nybrz néco pevného a sku-
tecného.

3. Nikoliv néco trpkého a nuceného, nybrz néco mirného a lahodné-
ho, a proto trvalého.
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socioterapeutickych dilen

Skupinu rodi¢t a déti v ramci socioterapeutickych dilen tvofili pfedevsim
rodice a déti (nejriznéjsiho véku) ze socialné vyloucené lokality Svitavy -
La¢nov a soucasneé rodiny z méstské lokality V Zahradkach, kde je ve velmi
dobrych bytovych podminkach umisténo nékolik rodin, které prozivaji
problémy velmi blizké socidlnimu vylouceni. U téchto osob se vsak jedna
pouze zCasti o problémy materialni, mnohem zasadnéjsi je jejich izolace
socialni, ze které prameni fada problém majicich v ocich ostatnich atribu-
ty socialni nepfizpUsobivosti. Spole¢nym jmenovatelem pro obé skupiny
osob je socidlni izolace a samota, ktera ma zasadni vliv na jejich chovani
a jednani. Stres a frustrace se v této skupiné osob 3ifi mnohem rychleji nez
radost, porozumeéni a sounalezitost. Skupinu tzv. socialné vyloucenych
neziidka doplnili i néktefi rodice, jejichz déti patfi do skupiny déti se
specifickymi vzdélavacimi potfebami ve vztahu ke svému télesnému, pfi-
padné mentalnimu postizeni. Jejich vzajemné souziti se shora uvedenou
skupinou rodi¢l pfimo zapadalo do prace pedagogickych pracovniki
i dobrovolniki ve Skole a bylo velmi pfirozené a pfinosné. V zasadé je Ize
charakterizovat takto:,Na problémy nejsme sami, problémy maji i jini lidé,
socialni a zdravotni problémy jsou nesouméritelné...” Lze viak predpokla-
dat, ze vtomto ohledu bude jinde prace této,socidlné nesourodé” skupiny
velmi obtizna. Pro ucely projektu bylo jeji zvladnuti velkou vyhodou.

Z hlediska velikosti skupiny se v pribéhu realizace projektu, tedy jednot-
livych setkani jednalo nejcastéji o skupinu rodicu a starSich déti, jejichz
pocet v zimnich mésicich nepfesahoval 20 osob. V letnich mésicich jsme
volili atraktivnéjsi prostredi statku v Kvétné, kde pocet zucastnénych rostl
ke 30 osobam. Adekvatné k poctu ucastnikd byl volen i pocet profesionalt
a dobrovolnikd, ktefi byli na jednotlivych dilnach pfitomni.

Pro vyuzZiti této metodiky je velmi dulezita individualni charakteristika
jednotlivych rodin. Vzhledem k jeji neopakovatelnosti v jinych skupinach
vsak uvadime, Ze je nejprve nutné provedeni této analyzy. Jejim cilem
musi byt pro viechny pomérné jasna predstava o individualni situaci jed-
notlivych rodin a alespon dilci pfedstava o individudlnich schopnostech
rodi¢d nebo rodinnych pfislusnikd. V tomto ohledu je skola, ktera s rodici
pfi nejriznéjsich pfilezitostech jednd, ve zna¢né vyhodé. Zastupci skoly
v tomto projektu pfimo navazovali na predchozi aktivity orientované
na rodice zakl a na jinde neobvyklou a nepfetrzitou komunikaci s rodici
napf. formou tydennich nebo mési¢nich pland, do jejichZ vzniku jsou také
rodice aktivné zapojeni. Pfes tato konstatovani je vyuziti metodiky podle

socioterapeutickych dilen

naseho nazoru v zasadé (s drobnymi nebo vétsimi) Upravami mozné v sou-
casnosti v kterékoliv komunité, kde pujde o skupinu osob tzv. socialné vy-
loucenych. Doporucujeme vsak projekt zasadit do Sirokého ramce dalSich
aktivit sméfovanych ke viem vékovym skupinam v takové komunité.

Pti zvazovani, jak nastavit zakladni vychodiska naseho setkavani, aby-
chom jednak splnili ucely projektu a souc¢asné dopomohli jednotlivcim
nebo rodindam k nabyti nebo znovuobnoveni nékterych socidlnich doved-
nosti, jsme se po mnoha uvahach rozhodli vyuzit u¢ebnici vydanou spo-
le¢nosti Partners Czech, ¢lena mezinarodni sité Partners for Democratic
Change.

Ucebnici Pravo pro kazdého zamérenou na rozvoj a posileni pravniho
védomi pfipravila Partnes Czech primarné pro zaky a studenty zdkladnich
a stiednich skol. Kompletni bibliografii uvadime zde:

PRAVO PRO KAZDEHO

Ucebnice programu Pravo pro kazdy den - Street Law

Vydalo: Partners Czech, Praha 2001, Praha 2006, Praha 2008
Vydani Ctvrté se zapracovanymi zménami v zakonech do fijna 2007
Kolektiv autorl

Graficka uprava: ARDEA grafické studio, s.r. o.

Tisk: Tiskarna Plastic

llustrace: Tomas Svoboda

ISBN 80-238-7914-6.

Ucebnici Pravo pro kazdého schvaélilo MSMT ¢&j. 7684/2008 - 22 dne
28. kvétna 2008 k zafazeni do seznamu ucebnic pro zakladni Skoly jako
soucast ucelené fady ucebnic pro vzdélavaci obor Vychova k ob&anstvi
s dobou platnosti Sest let (tedy do roku 2014).
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socioterapeutickych dilen

DUvodem pro vyuziti pravé ucebnice Pravo pro kazdého byla fada
charakteristik, jez jsou spole¢né zakim zavérecnych rocnikd zakladnich
Skol a nasim rodi¢am. Vétsina z nich jsou zaky speciadlniho Skolstvi nebo
se pfi dokonceni Skolni dochazky potykali s fadou problém{ spojenych
s uspésnym zvladnutim Skoly. Nasledné casto velmi rychle zalozili rodiny,
na dalsi Skolni pfipravu se jiz nedostalo. Jejich dalsi zivot byl protkan
vétsinou nepretrzitou fadou problému pfi jednani s Ufady nejriznéjsiho
typu, ¢asto doprovazeny pocity nespravedlnosti a pfikofi. Z téchto dlivod
jsme véfrili a véfime, ze pravé posileni jejich pravniho védomi muze v jejich
dalSim zivoté sehrat ulohu zcela zasadni, vyznamné pfispivajici k dosazeni
rady socidlnich dovednosti nezbytnych pro zivot v soucasné spolecnosti.
Pravé proto jsme pfi zvazovani o smérovani nasi prace vyuzili ucebnici
Pravo pro kazdého, ktera se nam osveédcila pfi praci se starSimi zaky a stu-
denty v pribéhu poslednich deseti let. DalSim z divodu byla skute¢nost,
Ze vlastni hledani zcela nového pfistupu by mohlo ohrozit setrvani rodicu
v projektu, tedy i projekt samotny. Pravo je vSseobecné vnimano jako
velmi dullezité, ve spolecnosti ma podobu autority, a proto i pro nas byl
tento moment velmi dulezity. Pro nas osobné bylo jiz samo soustiedéni se
na praci s jednotlivci velmi obtizné, u¢ebnice nam v tomto ohledu posky-
tovala vSestrannou oporu. Ucebnici jsme vyuzili jako zakladni oporu pro
nase socioterapeutické dilny v takové mire, Ze v nasledujici metodice neu-
vadime konkrétni citace. Ucebnici vzhledem k jeji preciznosti vyuzivame
v nami vyuzitych lekcich v prakticky nezménéné podobé. Zaménili jsme
pouze zaky a studenty za ucastniky skupiny a vypustili nékteré ukoly
orientované na dovednosti sméfujici do détského véku (predevsim ve vz-
tahu k manzelstvi a rodicovstvi).

12 N 13

1. PRIPADOVA STUDIE

Socialné znevyhodnéna rodina, ktera Zije v malé samostatné bytové
jednotce. V rodiné Zije otec i matka. Ani jeden nemohou najit praci. V ro-
diné je Sest déti, dvé z nich jsou nadimi zaky. Jeden je v prvni tfidé, druhy
je ve Ctvrté tridé. Dalsi sourozenci jsou starsi. Oba rodi¢e maji problém
s alkoholem. Rodina je zavisla na socidlnich davkach. Penize si neumi roz-
planovat na cely mésic. Matka s détmi se rada ucastni viech aktivit, které
Skola usporada zdarma.

Déti z této rodiny maji ve vyuce problémy s pfijimanim pravidel, s Ces-
kym jazykem - pouzivaji romsky etnolekt. Déti nenavstévovaly matefskou
Skolu, proto se na zacatku vzdélavani nenachdazely na stejné startovni care
s ostatnimi détmi. Motivace k odpoledni ndpravé je u nich slozita. Dobre
se zapojuji v manualnich aktivitach.

2. PRIPADOVA STUIDE

Socialné znevyhodnéna rodina zijici v bytovém domé s vice jednotkami.
V rodiné je otec i matka a pét deti. Nejmladsi dvé déti jsou otce, ktery
s rodinou zije. NaSimi zaky je nejmladsi dcera v materské skolce, starsi
déti ve druhém a tfetim rocniku. Dalsi déti do nasi skoly chodily, ale jiz
se ucastni vzdélavani v praktické Skole ve Svitavach. Matka se ucastni
pfilezitostnych brigdd s pomoci socidlniho odboru. Komunikace se skolou
se rodila obtizné. Ma velkou nedlvéru k institucim vzhledem k tomu,
Ze vyrustala v détském domové. Otec je v invalidnim dlichodu. Oba rodice
se ucastni vsech akci, které Skola porada zdarma.

Starsi déti z této rodiny maji ve vyuce problémy s pfijimanim pravidel,
s Ceskym jazykem - pouzivaji romsky etnolekt. Déti, které nenavstévovaly
mateiskou Skolu, maji podstatné problémy pfi zahdajeni Skolni dochazky.
U nejmladsi, ktera do Skolky po velkém presvédcovani a podpofie rodiny
chodi, vidime lepsi pfedpoklady pro zvladnuti pocatecnich Skolnich do-
vednosti. Déti rady pracuji, pomahaji pfi Skolnich aktivitach, zapojuji se
do projektd, které nejsou naro¢né na vyuku.
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3. PRIPADOVA STUDIE

Socialné znevyhodnéna rodina se tfemi détmi. Zakem $koly je momen-
talné nejmladsi dité, starsi sourozenci se v nasi skole vzdélavali, ale nyni
jiz je jedna v uceni, druha je v praktické sSkole ve Svitavach. Kazdé dité ma
jiného otce. Otec nejmladsiho ditéte s matkou zije, ale ma veliké problémy
s alkoholem. Matka se Skolou aktivné spolupracuje. Pfi nékolika akcich po-
mahala také jako dobrovolnik. Ve vztahu k ni udélali v priibéhu projektu
ostatni rodice z majoritni spolecnosti velky pokrok pfi jejim pfijeti.

Nejstarsi dcera je pro ostatni déti velkou motivaci. Prosla zakladni Skolou,
uspésné se uci v oboru pecovatelka. Prostfedni dcera ma problémy s pfiji-
manim autorit a pravidel. Nejmladsi syn je vychovavan velmi protektivné.
Ani v péti letech nejed| sam. Potifeboval blizkost maminky i v pfedskolnim
ro¢niku materské Skoly. V prvnim roc¢niku udélal veliky pokrok smérem
k samostatnosti.

4. PRIPADOVA STUDIE

Socialné znevyhodnéna rodina zijici v panelovém domé s vice bytovymi
jednotkami. V rodiné ma hlavni slovo otec, ktery momentalné zije s ne-
vlastni dcerou. Matka naseho zdka patého ro¢niku, manzelka z prvniho
manzelstvi, do rodiny pouze obcas dochazi. V rodiné je jedenact déti.
Staraji se o jedno télesné znevyhodnéné dité na invalidnim voziku a zije
s nimi i rodina nejstarsiho syna s malym ditétem. Rodi¢e nemaji praci.
Socioterapeutické dilny nenavstévuji ¢asto, se Skolou nespolupracuji ak-
tivné, ale ucastni se kazdé predem smluvené schuzky.

Nas zak pracuje ve dvou polohach. Velice dobre reaguje na individualni
praci s dospelym. V takové chvili je ochoten udélat i slozitéjsi ukoly, rad
vypravi, zajima se o ostatni. V pfipadé komunikace pres skupinu svych
kamaradu si pocind vzdorovité, predstira vétsi sebevédomi, jeho motivace
velmi klesa.

5. PRIPADOVA STUDIE

Socialné znevyhodnéna rodina, kde figuruje pouze matka a dva souro-
zenci.V tomto projektu Skolu navstévuje pouze mladsi z nich ve treti tfidé.
Matka nepracuje. Obtizné se s ni navazuje komunikace. K institucim je
nadmiru neddvéfiva. PIné nevnima realitu. Nase informace o vzdélavani
déti bagatelizuje. | tak se nam ale podafilo ji do nékterych aktivit sociote-
rapeutickych dilen zapojit.

14 | N 15

Tento chlapec ma podstatny vzdélavaci potencial. Nema vsak uspoko-
jeny zakladni biologické potieby. Nemiva svaciny, neni vhodné oblecen
vzhledem k pocasi. Skolni pomucky mu pujéujeme. Velmi dobfe reaguje
na individualni praci s dospélym. Stava se mu, ze upadne do letargie,
kdy nemluvi, nechce fesit problémové situace. Postradame u néj empatii
k ostatnim.V nékterych chvilich vSak svoli k détsky otevienému rozhovoru.
Byl uspésny pfi sportovnich hrach, kdyz jsme mu pomohli s dodrzovanim
pravidel.

6. PRIPADOVA STUDIE

Socialné znevyhodnéna rodina zije z materidlni pomoci Sirsi rodiny.
V rodiné je otec i matka, nepracuji. Ziji v rodinném domé se tfemi syny.
V pribéhu tohoto projektu nasi skolu navstévuji nejmladsi a prostfedni
syn ve druhé a paté tiidé. Matka se Skolou aktivné spolupracuje, vyuziva
aktivit socioterapeutickych dilen. Tési nas, Ze jsme si u otce ziskali divéru
a obcas skolu navstivi.

Déti maji relativné dobré materialni zabezpeceni. Casto hraji hry na po¢i-
taci, z Cehoz plyne jejich dobra slovni zasoba v anglickém jazyce. Problémy
maji v Ceském jazyce z dlivodu nedostatecnych podnétlia absence rodin-
nych rozhovoru. Chlapci pouzivaji tablety, mobilni telefony. Maminka jim
dovazi bohaté svaciny. Chybi jim viak bézné Zivotni zazitky. Prekvapilo
nas, Ze nevi, co je les. Nejeli autobusem nebo vlakem. Sami se neorientu;ji
pfi nakupu. Vsichni tfi maji dobré vysledky v matematice, ale k obsahu
uciva prvouky, pfirodovédy nebo vlastivédy potiebuji vyuzivat ndpravu.

7. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s ditétem se specialné vzdélavacimi potfebami. V rodiné je otec
i matka. Oba pracuji. Otec je madarské narodnosti. Rodi¢e spolu mluvi
anglicky. Dva synové jsou zaky nasi Skoly. Mensi je ve Skolce a starsi
ve druhé tridé. Starsi chlapec ma poruchu pozornosti. K ndm do Skoly
pfisli po negativni zkuSenosti z materské Skoly ve méste, kde bydli. Matka
dlouho nesouhlasila se spolupraci s pedagogicko-psychologickou porad-
nou. Obdva se zarazeni syna do Skatulky,zlobivé dité”. Celd rodina se velmi
rada ucastni vsech aktivit Skoly i socioterapeutickych dilen. Maminka opa-
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kované ocenuje moznost sdileni obav s pedagogy Skoly i ostatnimi rodici
v neformalnim prostredi.

Chlapec ma rad matematiku, sportovni aktivity a tvofivé Cinnosti.
Se svymi spoluzdky ve volnych chvilich vytvafi rdzné projekty z odpado-
vych materiald. Neovlada své emoce. V téchto chvilich potrebuje pomoc
dospelého. Pri vyuce je potieba stfidat cinnosti, pracovni mista i polohy.
Aktivné vyuziva napravu.

8. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s ditétem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné jsou
pracujici otec i matka a dva synové. Nasim zakem je starsi z nich. Stal se
jim po negativni zkusenosti z prvni tfidy v jiné Skole. V pribéhu dochazky
u nas u chlapce diagnostikovali poruchu pozornosti a dysortografii. Otec
i matka velice aktivné spolupracuji se Skolou. Vyuzivaji aktivity sociotera-
peutickych dilen. Rodi¢e ocenuji, Ze mohou své starosti konzultovat jak
s pedagogy, tak s ostatnimi rodici.

Chlapec se zajima o pfirodu. Uspésné hraje fotbal a zapojuje se do viech
sportovnich aktivit. Rad si povida o rodiné. Problémy ma s obsahem uciva
v Ceském jazyce, v anglictiné a v matematice. UCivo obtizné chape. Malo si
pamatuje i u€ivo probrani individualné na napravé.

9. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné jsou
pracujici otec i matka, dva synové a nejmladsi dcera. VSichni tfi jsou nasimi
zaky. Divka v materské Skolce, prostfedni syn ve treti tfidé a nejstarsi syn
v paté. Chlapci se nasimi zaky stali po negativni zkusenosti v jiné materské
Skolce, kde s rodici neprofesionalné komunikovaly pedagozky a ¢asto do-
chazelo ke slovnimu napadani rodi¢l chlapct ostatnimi rodici ve Skolce.
Tito rodi¢e nesou znevyhodnéni svych synl velmi téZce. Aktivné se ucastni
vsech aktivit Skoly, spolupracuji s odborniky, vyuzivaji socioterapeutické
dilny.

Starsi chlapec ma diagnostikovany Aspergertiv syndrom. Je klientem
Specialné pedagogického centra Usti nad Orlici a stfediska vychovné
péce Mimdza Usti nad Orlici. Svoji vysokou inteligenci vyuziva nejenom
k velkému zajmu o pfirodu, hlavné bezobratli a ryby, ale i k slovné i fyzicky
agresivni manipulaci s dospélymi a spoluzaky. Tato jeho negativni doved-
nost nejvice postihuje prostfedniho sourozence. Ten projevuje velmi nizké
sebevédomi. Ma diagnostikovanou dysortografii a dysgrafii. Pokroky u nas
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udélal pfi zvladani emoci. Rad vyuziva napravu. Pfrekonal puvodni ned-
véru a rad si povida s dospéelymi.

10. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s détmi se speciadlnimi vzdélavacimi potfrebami. V rodiné je otec,
matka, dva synové a dcera. Otec je Cech, pracuje v rodinné firmé. Matka
je Japonka. Rodice se doma bavi anglicky. Se Skolou velmi aktivné spolu-
pracuje otec. Vyuziva nejen viechny socioterapeutické dilny, ale ucastni
se i aktivit Skoly, navstévuje vyuku. Pomaha s dovozem nékterych déti do
Skoly. Potésilo ho, Ze se Skole do aktivity Japonska svatba v rdamci projektu
Barevna zemékoule podafilo zapojit i japonskou maminku chlapc.

Chlapci maji komunikacni problémy. Mladsi ma slabou slovni zasobu
a Spatné artikuluje i ted'v péti letech. Vyuziva napravu ve skolce. StarSimu
se diky napravé podafilo zlepsit vyslovnost. Co se tyka slovni zasoby, je
spiSe zamlkly. Chlapci se po vzoru otce radi zapojuji do vsech innosti.

11. PRIPADOVA STUIDE

Rodina s ditétem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné je
pracujici matka a dva synové. Skolu navitévuje mladsi syn. Je ve druhém
ro¢niku. Matka navstévuje socioterapeutické dilny malo, aktivity skoly vy-
jimecné, protoze je pracovné vytizena. Otec se ve vychové angazuje. Kdyz
je potieba, dochazi i na schlizky do Skoly s matkou. Oni dva spolu vsak
nevychazi dobfe. Slovné se napadaji i pfed mladsim synem. Matka setkani
s ostatnimi rodici vétSinou vyuziva ke sdileni o obtiznosti svého zivota.

Hoch je emocné nevyrovnany. Ma diagnézu dyslexie, dysortografie, po-
ruchy pozornosti, logopedické problémy. Potfebuje podporu a pomoc pfi
vyuce. Bojuje se zvySenou unavitelnosti. Snazime se ho motivovat k pra-
videlné napravé. Chlapec ma technické nadani. Vytvafri rizné technické
artefakty. Zajima se o vesmir. Rad si povida o svych kockach.

12. PRIPADOVA STUIDE

Rodina s ditétem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Matka s otcem
ditéte nezije, ma vSak nového partnera a jesté jedno malé dité. Jedna se
o zaka paté tfidy. Po urcitych psychickych problémech pfi rozvodu rodic(
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se chlapcuv stav v pfiznivé atmosféfe nové rodiny stabilizoval. Maminka
se Skolou spolupracuje, ucastni se aktivit Skoly organizovanych pro rodice.

Dité je citlivé. Byla mu diagnostikovana hypoaktivita a dysortografie.
Potfebuje na vSechno vice Casu. Vyuziva skolni napravu. Rad pracuje
s dédeckem v dilné. | ve Skole vyhledava rukodélné aktivity, ale na praci
potiebuje svij ¢as a trpélivost dospélého. Chlapec ¢asto vypravi pozitivni
zazitky z rodiny.

13. PRIPADOVA STUIDE

Rodina s ditétem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Rodice pro-
chazi bouflivym rozvodem. Maji dvé déti, divku ve druhé tfidé a chlapce
ve Ctvrté. Matka i otec pracuji. Matka své emoce ventiluje na socialnich
sitich, coz jeji syn sleduje. Otec se odstéhoval, o obé déti projevuje zajem,
musi viak za nim samy autobusem daleko jezdit. Dokud rodina fungovala
spole¢nég, byli castymi ucastniky socioterapeutickych dilen.

Zapojena divka ma diagnostikovanou dyslalii. Kvali tomu ma problémy
pfi vyjadfovani, ¢teni i v analyze hlasek pfi psani. Pravidelné navstévuje
Skolni ndpravu. Se starSim bratrem vychazi dobfe. Pomahaiji si, podporuji
se a spole¢né se zapojuji do aktivit. Divka si hraje se stejné starymi divka-
mi na rodinu, s panenkami nebo s koniky.

14. PRIPADOVA STUIDE

Rodina s ditétem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pracujici ma-
minka Zije dlouhodobé sama s dcerou. Otec dcery je Rakusan. S divkou
se navstévuji jednou mésicné. Dité ma diagnostikované lehké mentalni
postizeni a dysfazii. Navstévuje treti ro¢nik. Jeji komunikacné slozité
situaci nepomaha ani pasivni bilingvnost. Divka se v Rakousku narodila
a nékolik let zila. Maminka aktivné spolupracuje se Skolou. Onaii jeji rodice
se ucastni akci Skoly. Socioterapeutické dilny vyuziva jako terapeutickou
aktivitu. Je vdécna za sdileni s ostatnimi rodici.

Divka je klientkou SPC Bystré. Divka nemluvi. Dorozumiva se zvuky
a posunky. Vyzkouseli jsme rizné druhy komunikacnich knih i znakovou
reC. Divka vSak nové metody nepfijala. Mezi détmi, které nemaji specialni
vzdélavaci potieby, déla divka velké socialni pokroky. Je méné ostychava,
zapojuje se do spole¢nych aktivit. Nasla si kamaradky, se kterymi si rada
hraje na rodinu.
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15. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné je pra-
cujici matka i otec. Divky jsou v péstounské péci. V rodiné jsou jesté dva
starSi synové. Divkam je 11 a 10 let. V rodiné jsou od svych tii a péti let.
Ve Skole navstévuji Ctvrtou tfidu. Péstounka divek ve Skole pracuje. Pés-
toun se Skolou spolupracuje. Pomaha s organizaci akci. Jezdi na brigady
do Kvétné zahrady. Zaujala ho my3slenka domu na puli cesty.

Divky jsou romské narodnosti. Starsi divka se narodila s extrémni nedo-
noSenosti. Ma diagnostikované lehké mentalni postizeni a ADHD. Druha
divka ma lehkou nedoslychavost a z toho plynouci problémy ve vyuce.
Obé vyuzivaji napravu. Starsi divka hraje na bici, rada posloucha hudbu,
vyuzije kazdou pfilezitost k prochazce s asistentkou ¢i rodici. Mladsi divka
je télesné obratnd. Navstévuje mazoretky, gymnastiku, dramaticky krou-
Zek. Obé vyuzivaji setkani détské skupiny na evangelické fare.

16. PRIPADOVA STUIDE

Rodina s ditétem se specialnimi vzdélavacimi potfebami.V rodiné je pra-
cujici otec a matka na materské dovolené. Rodice dojizdéji do Modré Skoly
z 15 km vzdalené obce. Skolu si vybrali po pfedchozim vleklém netspéchu
syna v jiné Skole. Chlapec ma jeste dalsi Ctyfi sourozence, z toho jednu
v péstounské péci. Rodina velice aktivné spolupracuje se Skolou. Navsté-
vuji vSechny akce i vzdélavani organizované Skolou. Socioterapeutické dil-
ny vyuzivaji k intenzivnéjsSimu zapojeni uzavieného syna do vrstevnickych
vztah( ve Skole.

Chlapec je zakem Modré skoly ve ¢tvrtém ro¢niku. K nam pfisel v polovi-
né tretiho ro¢niku. Ma diagnostikovanou dysortografii. Potfebuje pomoc
se sebeprosazenim a ziskavani sebeucty mezi ostatnimi détmi. Je manual-
né zruc¢ny. Bavi ho femeslné dilny. Rad si povida o tom, co s tatou viechno
vybudovali.

17. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s divkou se specialnimi vzdélavacimi potfebami.V rodiné je pra-
cujici otec i matka. Divka nema zadné jiné sourozence. Maminka pracuje
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a je velmi aktivni v mistnim rodinném a mateiském centru. Divka ma tak
moznost vrstevnickych vztahl i mimo $kolu. Rodice si problémy dcery
dlouho nechtéli pfipoustét. Situace se vyhrotila po div¢iné dlouhotrvajici
nemoci. Vzhledem k pracovni vytizenosti rodi¢( nevyuzivaji sociotera-
peutickou dilnu moc casto. Pokud se dilny zucastnili, ocenili atmosféru
soundlezitosti a sdileni problému s ostatnimi rodinami.

Divka tak trochu zije ve svém svété, maji do n¢j pfistup kreativni osoby,
pro které je svét souhrou zvlastnosti. Ma diagnostikovanou dysortografii
a podezieni na Tourettlv syndrom. Vyuziva napravu.V soucasné dobé ma
divka navrh na osobniho asistenta. Divka rada kresli, tanci, hraje divadlo.
Navstévuje horolezecky krouzek.

18. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s chlapcem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V rodiné je
pracujici matka i otec. Chlapec je jedinacek. Navstévuje Ctvrty rocnik.
Ma poruchy chovani. Rodina je s problémy svého ditéte spiSe uzaviena.
Poukazuji na rozdilné vychovné pfistupy matky a otce. Casto si nevédi
rady. Se stfediskem vychovné péce zacali spolupracovat az po peclivé
a dlouhotrvajici intervenci $koly. Maminka se $kolou spolupracuje. Socio-
terapeutickych dilen se ucastnil i otec chlapce.

Chlapec ma problémy s chovanim ve vztazich s vrstevniky a ve vztahu
k chybé. Neumi chybu pfijmout, pohlcuji ho negativni emoce, kterym
nerozumi. Jeho chovani se pak projevuje jako drzé vici détem i dospélym.
Chlapec rad jezdi na kole a hraje pocitacové hry.

19. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s chlapcem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné
je pracujici matka i otec. Chlapec je jedinacek, ma pocinajici poruchy
chovani. Pro rodic¢e neni snadné si problémy svého syna pfipustit. Tatinek
Casto odjizdi na montaze. Maminka je se synem druhdkem casto sama.
Snazi se ho vést k samostatnosti, je zaméstnankyné Skoly. Prosla kurzy
Respektovat a byt respektovan. Ve skutecnosti je jeji mira protektivity na-
stavena pfilis vysoko. Maminka se ucastni viech akci Skoly. Nékdy vyuziva
i socioterapeutické dilny.

Diky evropskému projektu Skola s chlapcem realizovala jiz od Skolky
videotrénink interakci. Snazime se chlapci pomoci naudit se navazovat
partnerské vztahy s vrstevniky. Chlapec se snazi byt sttedem pozornosti
nebo zaujmout pozici ve tiidé strategii provokovani, na coz zvlast déti
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s ADHD reaguiji velmi negativné, ale ani starsi déti bez specialnich vzdeé-
lavacich potfeb neumi jeho chovani zaradit a obtizné se v jeho blizkosti
orientuji. Chlapce velice bavi vyrabéni riiznych technickych vymozenosti
z odpadovych materialt. Dokdaze vyuzit i posledni kousek papiru. Vyzna se
v automobilech. Auta jsou konickem celé jeho rodiny.

20. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s chlapcem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V rodiné je
matka a jeji pfitel. Maminka hleda prace. Stara se o dva syny, z nichzZ jeden
je v prvni tfidé a ma diagnostikovany Aspergerlv syndrom, druhy je u nas
ve Skolce a ma logopedické obtize. S otcem déti se rodina nestyka. Ma-
minka je v komunikaci ostychava. Nema s institucemi dobré zkusenosti.
Schiizky s pedagogy ale ovsem vyuziva. Zucastnila se i nékterych sociote-
rapeutickych dilen.

Pro chlapce neni jednoduché pochopit socidlni pravidla v komunikaci.
Potfebuje byt sttedem pozornosti bez empatie k ostatnim. V pochopeni
v problémovych situacich s détmi mu pomaha osobni asistentka. Chlapec
se zajima o konstrukcni hry, vyzna se v pocitacovych hrach. Nejradéji
pomaha uciteli i ostatnim détem. Tém je to ne vzdy pfijemné. Chtél by se
stat ucitelem.

21. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s chlapcem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné
Zije matka, jeji pritel a jejich mladsi dcera. Chlapec navstévuje v Modré
Skolce prvni tfidu. Do prvni tfidy zacal chodit jiz v minulém Skolnim roce,
ale vzhledem k jeho obtizim, které se naplno projevily az v listopadu, jsme
se s rodicCi a pedagogicko-psychologickou poradnou dohodli na doda-
tecném odkladu. Maminka se Skolou nespolupracuje casto, ale na vyzvy
ke schizkam reaguje. S oblibou se ucastnili socioterapeutickych dilen.
Maminka vyuzivala nadstandardnich aktivit pro své zivejsi déti.

Chlapec ma opakovany sklon ke koktavosti. Maminku se zatim nepodafi-
lo pfesvedcit k navstéve logopedické poradny. Vyraznou pomoc potrebuje
chlapecveskémjazyceamatematice.Hufechape, mapomalejsitempo.Vy-
uziva napravu.Jizdruhym rokem hraje hokejaflorbal. Baviho sportovnihry.
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22. PRIPADOVA STUDIE

Rodina s divkou se specialnimi vzdeéldvacimi potfebami. Rodic¢e prosli
rozvodem, kdyz byla divka zakyni 5. tfidy nasi Skoly. Divka tuto situaci
Spatné nesla. Spolu s jeji mladsi sestrou byly svéfeny do péce matky.
S otcem jsou €asto a maji s nim dobry vztah. Kvili své pracovni vytizenosti
nemohli se Skolou spolupracovat tak Casto, jak by si prali. Socioterapeutic-
ké dilny vyuzivali radi, protoze jsou oba spolecensti. Sobotni a vikendové
terminy jim k setkavani l[épe vyhovovaly.

Divce byla diagnostikovana dysortografie. K pochopeni a upevnéni
uciva potfebuje vyraznou pomoc. Vyuzivala napravu. Nejista si byla v so-
cialnich interakcich. Ve skupiné s divkami pouzivala manipulaci k ziskani
pozornosti. Tyto situace jsme s ni a celou skupinou ¢asto fesili. Navstévuje
mnoho zajmovych utvarl - mazoretky, gymnastiku, vytvarny krouzek,
zalesak, dramaticky krouzek ad.

23. PRIiPADOVA STUDIE

Rodina s chlapcem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V rodiné Zije
pracujici matka i novy manzel se dvéma chlapci. Podstatnou roli hraje
v rodiné i velmi angazZovana babi¢ka — matka matky. Starsi z chlapci ma
diagnostikovany Aspergertv syndrom. VSichni ¢lenové rodiny velmi
aktivné spolupracuji se Skolou, ne vzdy to v3ak jsou jednoducha setkani.
Maminka i babi¢ka maji vyhranény nazor na to, jak ma vychova vypadat.
U obou chlapcl uplatihuje prepecujici pfistup. Komunikace byva z jejich
strany nevyvazend. Na vzdélavani kladou duraz. Chlapec vsak nema pro-
stor pro vlastni zapojeni. Ukoly a aktivity mu naplanuji, vykonavaji s nim.
Po pedagozich Skoly vyzaduji podrobny komentat. Chlapec vzhledem
ke své diagndze neudrzuje od déti ani dospélych pfirozeny odstup. Je
zvykly byt sttedem pozornosti bez empatie k ostatnim. Ve vzdélavani ma
vyborné vysledky, dislednou pomoc potiebuje pfi dodrzovani rezimu
dne, preventivnimu vyhodnocovani rusivych momentu a pfi feseni vzni-
kajicich problémovych situaci. Chlapec vynika pfi karetnich a deskovych
hrach, zejména pfi Sachach. Uziva si pozornost dospélych.
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Vybér i pofadi jednotlivych témat socioterapeutickych dilen ve vztahu
k tématim pravnim jsme zcela zamérné ponechali na rozhodnuti ¢lent
skupiny — rodic¢( a starSich déti. Pfi prvnim setkani jsme pfipravili brain-
storming, kde jsme vyuZili vdech zakladnich témat ucebnice, a postupné
jsme doplnovali dal$i podtémata podle prfani rodi¢l. Jednotliva pod-
témata zafazovali ucastnici pfimo k jednotlivym hlavnim tématdm.
Hlavni nazvy jednotlivych témat uvadime v takirka nezménéné podobé
tak, jak je stanovili ucastnici. Timto zplsobem jsme se pokusili pfedat
¢lenlm skupiny maximalni moznou miru rozhodovani, kterou jsme byli
odborné schopni akceptovat a prizpusobit se ji. Souc¢asné jsme vsak
v diskusi v tymu pracovnik( dbali na dosazZeni cil(l socioterapeutickych
dilen i celého smérovani projektu. Nasim zakladnim principem se stal
princip pomoci ke svépomoci, kterd je orientovana k nasmérovani rodic
k pravnim i spole¢enskym tématlm tak, aby do budoucna nasi pomoc jiz
nepotiebovali, anebo pokud se tak stane, aby o ni dokazali pozadat bez
zbaveni se odpovédnosti vlastni.

Poznamka: ke kazdému nize uvedenému tématu se pokusime vytvorit
jednu ukazkovou dilnu (lekci). Bude zahrnovat pouze nékteré casti
hlavniho tématu. Nami uvadéné téma bylo pfedmétem obvykle 2 -
3 setkani a bylo doprovazeno fadou dalsich aktivit. Casy jednotlivych
témat jsou pouze orientacni. Podle pfedepsaného rozsahu této metodiky
uvadime nasledujici témata:
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Souvisejici témata (urc¢ena skupinou):

Vznik ndjemniho vztahu, prondjmy, vztahy mezi ndjemniky a sousedy,
odkoupeni bytu, vypovéd nebo jiné ukonceni ndjemniho vztahu.

Cile: seznamit ucastniky stru¢né s moznostmi zajisténi si vlastniho by-
dleni a podrobnégji s podminkami najmu (podnajmu) bytu, rozlisit druhy
pravnich vztah( k bytim, poznat obsah a podstatné nalezitosti ndjemni
smlouvy, uvédomit si prava a povinnosti smluvnich stran najemni smlou-
vy, umét pouzit text zakona v konkrétni situaci, umét hledat alternativy
feSeni konfliktnich situaci, zaujmout stanovisko v konkrétni situaci na
zakladé rlzného uhlu pohledu, pfipravit se k prebirani odpovédnosti za
vlastni rozhodnuti.

Klicové pojmy: vlastnictvi bytu, ndjem bytu, podnajem bytu, najemni
smlouva, ndjemce, pronajimatel, zanik najmu bytu, vypovéd.

Trvani: 90 minut

Pomiicky: pracovni list, 10 archd papiru A2/tabule, fixy, oboustranné
lepici paska,

zakon ¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik

Metody: samostatna prace, diskuse, prace s textem, skupinova prace,
prezentace odpovédi

Postup p¥i realizaci tématu:

Motivacni rozhovor

Otazka: Jakym zptisobem mohu ziskat vliastni byt?
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Rozdejte ¢lenim skupiny pracovni listy a vyzvéte je, at nejprve
na papir kratce odpovidaji na nasledujici otazky:

1. Jak by mélo podle vasich predstav jednou vypadat vase bydleni?

2. Mas predstavu o tom, jaké mas realné moznosti reSeni svého bydleni
v budoucnosti,

az se budes chtit osamostatnit?

3. Jaky pravni vztah maji lidé k bytu nebo domu, ve kterém bydli?

Spojte vzdy nékolik ucastnikl do skupiny, ve kterych si srovnavaji své od-
povedi a diskutuji nad tim, ¢im si nebyli jisti. Na tabuli po spolecné diskusi
zapiste v bodech mozné pravni vztahy k bytu. S ucastniky pak proberte
jednotlivé pravni vztahy a stru¢né je charakterizujte. Odpovidajici pravni
informace najdete v pracovnich listech.

1. Nepohodiny najemnik (pracovni list pro lektora)

Témata: Vlastnik bytu = pronajimatel, najemni smlouva, najemce,
podnajemni smlouva, podnajemce.

2. NepohodIny najemnik

Spolecné si precCtéte pribéh uvedeny v ucastnickych pracovnich listech
pro ucastniky.

Otazky k textu pribéhu:

1. Vyzvéte ucastniky, at samostatné formuluji, jaké zajmy maji jednotlivi
zucastnéni v pfibéhu - pan Bartek, pan Musil, sousedé pana Musila, sle¢na
Kocianova.
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2. Poté at se ucastnici pokusi najit rizné zpUsoby, jak by bylo mozno fesit
tyto konflikty- napf. osobni jednani mezi zd¢astnénymi stranami, soudni
fizeni, mediace...

3. Skupinu rozdélte do Ctyr skupin. Kazda skupina bude vystupovat v roli
jednoho ucastnika pribéhu - pana Bartka, pana Musila, sousedl pana
Musila, sle¢ny Kocidnové. Postavy jednotlivych sousedl pana Musila at si
ucastnici skupiny dotvofi podle svych predstav.

Ukolem jednotlivych uéastniki je:

najit co nejvice dlvodU pro ospravedInéni a vysvétleni postojl jimi pred-
stavované postavy,

navrhnout nékolik alternativ feSeni sporu, které by vyhovovaly zajmam
jimi prfedstavované postavy,

sestavit dopis adresovany jinému ucastniku pfibéhu. Obsahem dopisu
by mélo byt vysvétleni vlastniho stanoviska a navrh oboustranné pfijatel-
ného feseni.

Po vzajemném piecteni dopist vSech skupin vsichni pridéli kazdému
z nich odhadované procento Uspésnosti vyfeseni sporu jinou nez soudni
cestou.

3. Modelova situace - role

Prehrajte si s ucastniky osobni jednani pana Bartka a pana Musila pod
vedenim tfeti, na sporu nezucastnéné, neutralni osoby - tzv. mediatora/
vyjednavace. Jednani by mélo vychazet ze situace prezentované v uvod-
nim pfibéhu. Vzhledem k tomu, ze mediace je zcela neformalni jednani,
vse zavisi na hereckych a vyjednavacich schopnostech ucastniku.

Cilem tohoto jednani by mélo byt nalezeni oboustranné pfijatelného
reseni.
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Po prezentaci situaci s ucastniky diskutujte a ptejte se:
1. Jak se citili v roli pana Bartka?
2. Jak se citili v roli pana Musila?

3. Jak se citili v roli mediatora?

4. Najemni smlouva
Na uvod zdlraznéte:

VétSina z vas asi bude chtit zménit byt a pravdépodobné nemusi mit
ihned dostatek penéz na koupi vlastniho bytu. Proto budete nuceni fesit
svoje bydleni po ur€itou dobu najmem bytu. Z tohoto divodu se budeme
dale zabyvat pravnimi informacemi tykajicimi se najmu bytu. Proberte
s ucastniky zakladni informace tykajici se uzavirani, obsahu a ukonceni
platnosti najemni smlouvy k bytu. Vsechny dUlezZité pravni informace jsou
uvedeny v pracovnich listech ucastniku.

5.Vzor najemni smlouvy

Pro dalsi praci rozdélte skupinu do ¢tyf podskupin a v kazdé podskupiné
utvofi ucastnici dvojice. Kazdé dvojici rozdejte arch papiru. Ve dvojicich
ucastnici zpracovavaji ukoly na velké archy papiru s vyuzitim pravnich
informaci uvedenych v bodé 2.

1. Dvojice v prvni skupiné vyplni vzor ndjemni smlouvy k bytu tak,
aby splinoval vSsechny nalezitosti stanovené obc¢anskym zakonikem -
viz priloha ¢. 1 této lekce.

2. Dvojice v druhé skupiné hledaji s vyuzitim uvedenych pravnich
informaci Sest zasadnich pravnich vad a nedostatkl v najemni smlou-
vé k bytu - viz priloha ¢. 2 této lekce.

o ]
* * °
. * * ° N
evropsky ok f 3

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fondv CR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




Najemni smlouva ma tyto pravni vady a nedostatky:

» chybijméno a pfijmeni jedné smluvni strany,

= ze smlouvy nenijasné, ktera smluvni strana je nadjemce a ktera prona-
jimatel,

= chybi pfesné oznaceni bytu (adresa) - tj. pfesné urceni pfedmétu
smlouvy,

» chybi urceni vySe uhrady za plnéni spojend s uzivanim bytu (nebo
alespon zpUisob vypoctu téchto uhrad),

» pronajimatel sinemuze s najemcem sjednat moznost ukonceni najmu
bytu vypoveédi

» bez uvedeni vypovédniho dlivodu,

= vypovédni lhita musi byt minimalné tfimeési¢ni.

3. Dvojice ve treti skupiné popisi, jak by postupovaly v situaci, kdy
v byté, ktery maji najaty, nefunguji radiatory ustredniho topeni.

Oprava radiatoru neni drobnou opravou. Proto neni povinnosti najemce
tuto opravu sam hradit. Najemce by mél o nefungujicich radiatorech
informovat pronajimatele a pozadat jej, aby dal v pfimérené lh(ité opravit
radiatory na vlastni nadklady. Teprve pokud tak neucini, mlze se najemce
postarat o opravy radiator(i sdm a pozadovat po pronajimateli nahradu
naklad( této opravy. Pronajimatel a ndjemce se samoziejmé mohou
dohodnout i jinak, nez je stanoveno v ob¢anském zakoniku. Za dobu,
po kterou radidtory v byté rddné nefunguji, mize ndjemce pozadovat
slevu z ndjemného.

4. Dvojice ve ctvrté skupiné sestavuji prehled prav a povinnosti
pronajimatele a najemce bytu.

Po vypracovani kol ucastnici na ur¢end mista v u¢ebné vyvési po-
hromadé ukazky vyplnénych vzorl najemnich smluv, ndjemni smlouvy
s barevné oznacenymi nedostatky, popisy postupu pfi feSeni zavady
na ustfednim topeni a prehled prav a povinnosti pronajimatele a ndjemce
bytu. Diskutujte s ucastniky o jejich zjisténich.
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5. Skala postoju

PFi tomto zplisobu vedeni spole¢né diskuse vyuzijeme techniku ,Skalo-
vani”, Vyvéste na dvé mista v uCebné vétsi papiry s ndpisy: ,feseni sporu
pfed soudem” a ,mimosoudni feseni sporu”. U¢astnici se postavi k té
moznosti feSeni daného konfliktu, kterou obecné povazuji ve sporech
mezi ndjemcem a pronajimatelem bytu za efektivnéjsi. Svij nazor kazdy
stru¢né zdlGvodni.

Po skonceni lekce budete schopni podat pfehled moznosti, jak si zajistit
bydleni, sepsat smlouvu o najmu bytu, ukoncit najem bytu. Kromé toho se
budete orientovat v zdkladnich pravech a povinnostech najemcu a bude-
te umét navrhnout feseni v konfliktu pronajimatele bytu a ndjemce bytu.

Jakym zpGsobem mohu ziskat vlastni byt?
Odpovézte pisemné na nasledujici otazky:
1. Jak by mélo podle vasich predstav jednou vypadat vase bydleni?

2. Mate piedstavu o tom, jaké mate redalné moznosti fesSeni svého bydleni
v budoucnosti, az se budete chtit osamostatnit?

3.Vite, jaky pravni vztah mate k bytu nebo domu, ve kterém nyni bydlite?

Pravni vztahy k bytu:

a) Vlastnictvi bytu - byt midzeme ziskat do vlastnictvi napfiklad jeho
koupi, vystavbou, darem nebo zdédénim. Vlastnik bytu je opravnén
se svym bytem disponovat - mlze jej uzivat sam, prodat nebo darovat,
pronajmout, pofidit o ném zavét, prenechat jej jinému do uzivani... Jeho
pravo uzivat byt je omezeno ustanovenimi obcanského zakoniku o sou-
sedskych vztazich, tzv. ,sousedskym pravem” (§ 127).

b) Najem bytu - do ndjmu ziskame byt vzdy uzavienim pisemné na-
jemni smlouvy mezi vlastnikem bytu (pronajimatelem) a nagjemcem nebo
- v pfipadé smrti ndjemce — pfechodem najmu na osoby, které s nim zily
ve spolec¢né domacnosti. Najemni smlouvou vznika pravni vztah najemce
k bytu, jehoz vlastnikem (a soucasné pronajimatelem) je bytové druzstvo
(druzstevni byt), stat (statni byt), obec (obecni byt) ¢i jina pravnicka osoba.
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Nepohodiny najemnik (Pracovni listy pro ucastniky)

Vlastnik bytu = pronajimatel, najemni smlouva, najemce, podna-
jemni smlouva, podnajemce nebo fyzicka osoba (soukromy byt).

Najemni smlouvou vznika také pravni vztah ndjemce k bytdm sluzebnim
(byty, které slouzi vyhradné k ubytovani zaméstnanci), bytiim zvlastniho
urceni (byty zvlast upravené pro ubytovani zdravotné postizenych osob)
a k bytim v domech zvlastniho urceni (byty v domech s pecovatelskou
sluzbou a v domech s komplexnim zafizenim pro zdravotné postizené
obcany).

¢) Podnajem bytu - do podndajmu ziskame byt nebo jeho ¢ast (pokoj)
vzdy pouze uzavienim podndjemni smlouvy mezi ndjemcem (tedy oso-
bou, kterd uz ma s vlastnikem bytu uzavienou najemni smlouvu) a pod-
najemcem. Podndjemni smlouvu mlze najemce uzavfit s podnajemcem,
pouze pokud mu k tomu vlastnik bytu da pisemny souhlas. Najemce muze
podnajemni smlouvu kdykoliv vypovédét, a to i bez uvedeni divodi (na
rozdil od najemni smlouvy). Pokud neni v podnajemni smlouvé dohod-
nuta jind vypovédni lhuta, je vypovédni lhuta tfimési¢ni a musi koncit
koncem kalendainiho mésice. Po skonceni podnajmu podnajemce nema
pravo na ndhradni podnajem.

d) Jiné mozné pravni vztahy v souvislosti se zajistovanim si vlastni-
ho bydleni - pri feseni vlastni bytové situace mizeme vstupovat i do ji-
nych pravnich vztah(. Ty obvykle neslouzi k dlouhodobému ¢i trvalému
uspokojeni bytovych potreb, jako jsou pravni vztahy uvedené pod a) - ¢),
ale maji pouze prechodny charakter.

Uzivani bytu - uzivat byt mizeme pouze v pfipadé, ze ndm to jeho vlast-
nik umozni, aniz by s vami uzavrel pisemnou najemni smlouvu. Uzivani
bytu neni v naSem pravnim fadu vyslovné upraveno, proto se prava a po-
vinnosti mezi vlastnikem bytu a osobou, ktera jeho byt uziva, fidi pouze
jejich dohodou.

Ubytovani - pravo na poskytnuti prechodného ubytovani nam vznikne
uzavienim smlouvy o ubytovani s ubytovatelem = s provozovatelem
zafizeni ur¢eného k ubytovani (hotel, penzion, nocleharna, ubytovna,
vysokoskolska kolej...). Smlouva o ubytovani nemusi byt uzaviena pi-
semné. Pokud uzavieme smlouvu o ubytovani, mame pravo na uzivani
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vyhrazenych prostor, spolecnych prostor a pouzivani souvisejicich sluzeb.
Ubytovatel odpovida za skodu na naSich vécech, které jsme do ubytova-
cich prostor vnesli.

2. Nepohodiny najemnik

Pan Bartek vlastni dva byty v Praze. Jeden byt (3+1 v Praze - Petfinach)
si koupil s manzelkou pred péti lety a dodnes v ném bydli s celou svou ro-
dinou. Druhy byt (2+kk v Praze-HoleSovicich) zdédil pfed rokem po svém
dédeckovi. Protoze jeho déti jsou malé a vlastni byt nebudou jesté par let
potfebovat, rozhodl se pan Bartek, ze byt po dédeckovi zatim pronajme.
V Annonci uvefrejnil inzerat, na ktery se mu ozvalo sedm zajemcu. Pan
Bartek pronajal byt na tfi roky panu Musilovi, ktery se mu zdal byt ze
viech zajemcu nejseriéznéjsi. Pan Musil se v najemni smlouvé zavazal
platit panu Bartkovi mésicni najemné ve vysi K¢ 7 500,- a dalsi K¢ 2 500,-
meésicné jako zadlohu na uhrady za sluzby spojené s uzivanim bytu. Byt se
vyslovné zavazal uzivat sam a pan Bartek si v ndjemni smlouvé vyminil, ze
v byté nebude bydlet zadny podnajemnik. Pan Musil prevzal byt v ¢ervnu
a uz v srpnu prisel za panem Bartkem s tim, ze se mu v koupelné uvolnily
celé dve stény obkladacek a je zfejmé, ze co nevidét spadnou. Oprava pry
bude stat asi K¢ 4 700,- a zaplatit by ji mél pan Bartek. Pan Bartek odmitl
hradit jakoukoliv opravu s tim, Ze byt ma ted pronajaty pan Musil a je tedy
jeho povinnosti takové opravy v byté provést na vlastni ndklady. Pan Musil
pfesto na oprave koupelny trval, a kdyz ji pan Bartek neprovedl, prestal
platit ndjemné a zalohy. Nyni dluzi panu Bartkovi uz ndgjemné za dva
meésice. Minuly mésic prisel panu Bartkovi dopis podepsany sousedy pana
Musila, ktefi zadaji pana Bartka, aby jako majitel bytu neprodlené zakrocil,
nebot jeho najemce pan Musil posloucha v byté v dobé nocniho klidu
(tj. ezi 22.00 a 6.00 hod.) hlasitou reprodukovanou hudbu. Tim pan Musil
své sousedy rusi a v no¢nim hlasitém poslechu odmita prestat i pfes opa-
kované zadosti sousedu. Sousedé se domnivaji, ze pan Musil hrubé poru-
Suje dobré mravy vdomeé. Z dopisu se pan Bartek navic doveédél, ze v byte
kromé pana Musila nékolik mésicl bydli i jakasi sle¢na Kocianova.
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Otazky k textu pribéhu:

1. Formulujte pisemné kazdy samostatné, jaké zajmy maji jednotlivi
zucastnéni v pribéhu: pan Bartek, pan Musil, sousedé pana Musila, sle¢na
Kocianova.

2. Napadaji vas né&jaké zpusoby, kterymi by bylo mozno tyto konflikty
vyresit?

3. Ve své skupiné pro vami pridélenou postavu:

najdéte co nejvic divodu pro ospravedlnéni a vysvétleni postoju
vami predstavované

" postavy,

» pavrhnéte nékolik alternativ feseni sporu, které by vyhovovaly
zajmOm vami predstavované postavy,

» sestavte dopis adresovany jinému ucastniku konfliktu. Obsahem dop-
isu by mélo byt vysvétleni stanoviska vami pfedstavované postavy
a navrh oboustranné prijatelného feseni.

3. Modelova situace - role

Pfedvedte nazorné osobni jednani pana Bartka a pana Musila pod
vedenim tfeti, na sporu nezucastnéné, neutralni osoby - tzv. mediatora/
vyjednavace. Jednani by mélo vychazet ze situace prezentované v uvod-
nim pfibéhu. Cilem tohoto jednani by mélo byt nalezeni oboustranné
pfijatelného reseni.

Mediace

Mediace je jednou z moznosti mimosoudniho feseni konfliktd. Jedna se
o vyjednavani spornych stran s pomoci oboustranné vybraného odborni-
ka na komunikaci a efektivni vyjednavani - tzv. vyjednavace/mediatora.
Jeho hlavni Uloha je v tom, Ze Fidi vyjednavani a pomaha stranam sporu
hledat prijatelna feseni, on za né nic nefesi, nerozhoduje. Mediace je vzdy
dobrovolng, rychlad a divérna. Diky témto svym principdm umoznuje
zlepSeni mezilidskych vztahl. Mediacni proces ma nékolik fazi. Po zaha-
jeni a ivodnim slovu mediatora dostane kazda strana sporu prostor pro
to, aby vyjadfila svij pohled na konfliktni situaci. Tato faze se také nazyva
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,neruseny cas”. Nasleduje vyména a vyjasnovani ndzorl mezi stranami.
Mediator po celou dobu dba na to, aby nedoslo k osobnim utokdm,
napadani a hadkam. Po dikladném vyjasnéni stanovisek pfichazi faze
vytvareni vzajemné dohody a nasledné jejiho sepsani.

Otazky ke spolecné diskusi:
1. Jak jste se citili v roli pana Bartka?
2. Jak jste se citili v roli pana Musila?

3. Jak jste se citili v roli mediatora?

4. Najemni smlouva

VétSina z vas bude dfive i pozdéji potiebovat ziskat byt a pravdépo-
dobné nebude mit ihned dostatek penéz na koupi vlastniho bytu. Proto
budete nuceni fesit svoje bydleni po urcitou dobu ndjmem bytu. Z tohoto
divodu se budeme déle zabyvat pravnimi informacemi tykajicimi se na-
jmu bytu.

Dulezité pravni informace k najemni smlouvé

Najem bytu upravuje zakon ¢. 40/1964 Sb., obcansky zakonik v ustano-
venich § 685 a nasledujicich. Najem bytu vznika najemni smlouvou (nebo
- v pfipadé smrti ndjemce - prechodem najmu na osoby, které s ndjemcem
zily ve spolecné domdcnosti). Najemni smlouva musi byt vzdy uzaviena
pisemné, jinak je neplatna.

Najemni smlouva musi obsahovat:

= oznaceni pronajimatele a najemce (jméno, pfijmeni, adresa, datum
narozeni, event. rodné Cislo a v pfipadé pravnické osoby nazevy, sidlo,
ICO),

= oznaceni bytu (adresa, poschodi, velikost bytu, Cislo bytu),

= oznaceni prislusenstvi bytu (pfislusenstvim bytu se rozumi vedlejsi
mistnosti a dalsi prostory, napft. koupelna, zachod, spiz, Satna,
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kuchynisky kout, predsin, sklep, dfevnik, kolna...),

» rozsah uzivani bytu (kdo jej bude uzivat spolu s ndjemcem, jaké spo-
le¢né prostory muize najemce uzivat,...),

* vysi ndjemného a zpUsob jeho vypoctu,

= vysi uhrad za plnéni spojena s uzivanim bytu = elektfina, vodné, stoc-
né, teplo, tepla voda, uklid vdomé¢, vytah, komunalni sluzby, pojisté-
ni... (nebo alespon zplsob vypoctu téchto uhrad).

Najemni smlouva by didle méla obsahovat zejména:

= popis vybaveni bytu (kuchynska linka, sporak, elektrické pfistroje, na-
bytek, vybaveni koupelny...),

» popis stavu bytu pfedavaného pronajimatelem najemci,

» za jakych podminek a jak casto je najemce povinen umoznit pronaji-
mateli kontrolu bytu.

Najemce bytu ma zejména pravo:

= uzivat byt i spolecné prostory a zafizeni domu,

» pozadovat, aby pronajimatel odstranil v byté veskeré zavady s vyjimk-
ou drobnych oprav.

Nesplni-li pronajimatel svoji povinnost odstranit zavady, ma najemce
pravo po predchozim upozornéni pronajimatele zavady odstranit a poza-
dovat od pronajimatele ndhradu ucelné vynalozenych naklada.

Najemce je povinen zejména:

= platit ndjemné a uhrady za plnéni spojena s uzivanim bytu,
» neposkozovat byt ani spolecné prostory a zafizeni domu,

» brat ohled na ostatni najemce,

* oznamit pronajimateli potfebu odstranéni zavad a umoznit jejich pro-
vedeni,

» odstranit zavady a poskozeni, které v byté zpUsobil bud sdm nebo

osoby s nim zijici,
» hradit drobné opravy v byté;
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Pojem drobné opravy definuje nafizeni vlady ¢. 258/1995 Sb., kterym
se provadi obcansky zakonik - drobnymi opravami jsou napfiklad opravy
podlahovych krytin, oken a dvefi, zamku, klik, vypinacd, zasuvek, jisticu,
zvonk(, osvétlovacich téles a domacich telefonl, opravy méfica tepla
a teplé vody, sprch, ohtivaci vody, umyvadel, van, vylevek, diezi, spla-
chovacu, kuchynskych spordkd, pecicich trub, varicl, infrazafica, kuchyn-
skych linek, skfini a dalsi v nafizeni uvedené opravy. Za drobné opravy se
povazuji i dalsi opravy, jestlize ndklad na jednu opravu nepfesahne ¢astku
300 K¢. Drobné opravy nejsou opravy radidtor a rozvod( ustiedniho
vytapéni.

Pronajimatel je povinen zejména:

= piedat najemci byt ve stavu zpUsobilém k fadnému uzivani a zajistovat
najemci plny a neruseny vykon prav spojenych s uzivanim bytu,

= odstranit veskeré zavady v byté s vyjimkou drobnych oprav.

Zanik najmu bytu:

» Najem bytu muze zaniknout

» pisemnou dohodou mezi pronajimatelem a najemcem,

» uplynutim doby, na kterou byl sjednan,

= pisemnou vypovédi. Ve vypovédi musi byt uvedena vypovédni Ihita,
a to nejméné tfi mésice tak, aby skoncila ke konci kalendarniho

mésice. Vypovédni Ihl(ta za¢ne bézet prvnim dnem mésice nasledu-
jiciho po mésici, v némz byla vypovéd doru¢ena druhému ucastnikovi.

Pronajimatel miize vypovédét najem bytu pouze zd(ivodl uvedenych
v zdkoné. Pisemna vypovéd pronajimatele musi byt doru¢ena najemci
a musi v ni byt uveden divod vypovédi a vypovédni Ihl(ta. Na divodu
uvedeném ve vypovédi zavisi, zda pronajimatel mlze vypovédét najem
bytu s pfivolenim soudu nebo bez néj. Pouze s pfivolenim soudu muze
pronajimatel vypovédét ndjem bytu z vypovédnich divodl stanovenych
v § 711a odst. 1 ob¢anského zakoniku. Bez pfivoleni soudu mUize prona-
jimatel vypovédét najem bytu z vypovédnich divodl podle § 711 odst.
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2 obcanského zakoniku. V takovém pfipadé musi vypovéd obsahovat
jesté pouceni najemce o moznosti podat do 60 dnu zalobu na urceni
neplatnosti vypovédi k soudu, a pokud podle zdakona pfislusi najemci
bytova nahrada, jesté zavazek pronajimatele zajistit ndjemci odpovidajici
bytovou nahradu.

Pronajimatel mize vypovédét najem bez privoleni soudu § 711
odst. 2:

a) ndjemce nebo ti, kdo s nim bydli, pfes pisemnou vystrahu hrubé poru-
Suji dobré mravy

v domé;

b) najemce hrubé porusuje své povinnosti vyplyvajici z najmu bytu,
zejména tim, Ze nezaplatil najemné nebo Uhradu za pInéni spojena
s uzivanim bytu ve vysi odpovidajici trojnasobku mésicniho najemného
a Uhrady za plnéni poskytovana s uzivanim bytu nebo nedoplnil penézni
prostiredky na uctu podle § 686 odst. 3 obcanského zakoniku.;

c) najemce ma dva nebo vice bytU;

d) ndjemce neuziva byt bez vaznych diivodl a nebo jej bez zadvaznych
ddvod( uziva jen obcas;

e) jde o byt zvlastniho uréeni nebo o byt vdomé zvlastniho uréeni a na-
jemce neni zdravotné postizena osoba.

Pronajimatel miize vypovédét najem pouze s privolenim soudu
§ 711a odst. 1:

a) pronajimatel potiebuje byt pro sebe, manzela, pro své déti, vnuky,
zeté, snachu, své rodice a sourozence,

b) najemce prestal vykonavat praci pro pronajimatele a pronajimatel
potrebuje sluzebni byt pro jiného najemce, ktery pro ného bude pracovat,

¢) zdUvodu verejného zajmu je potiebné s bytem nebo s domem nalozit
tak, Ze byt nelze uzivat nebo vyzaduje-li byt nebo diim opravy, pfi jejichz
provadéni nelze byt nebo diim delsi dobu dale uzivat;

d) jde o byt, ktery souvisi stavebné s prostory ur¢enymi k provozovani

obchodu nebo jiné podnikatelské ¢innosti a ndjemce nebo vlastnik téchto
nebytovych prostor chce tento byt uzivat;

Na vypovédnim divodu, ktery uvede pronajimatel ve své vypovédi,
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zavisi, zda a na jakou bytovou nahradu (nahradni byt, nahradni uby-
tovani, nebo jen poskytnuti pfistfesi) vznikne ndjemci narok. Najemce
muUze vypovédét najemni smlouvu i bez uvedeni dlivodu a najemni vztah
zanikne uplynutim vypovédni lhity. Najemce v tomto pripadé nema vici
pronajimateli narok na poskytnuti bytové nahrady.

5.Vzor najemni smlouvy

Podle pfidéleného ukolu ve dvojicich zpracujte na archy papiru reseni
nasledujicich ukolu:

1. Vyplnte vzor ndjemni smlouvy k bytu tak, aby splhoval vdechny nalezi-
tosti stanovené obcanskym zakonikem - pfiloha ¢. 1 této lekce.

2. Hledejte s vyuzitim uvedenych pravnich informaci Sest zasadnich
pravnich vad a nedostatkd v ndjemni smlouvé k bytu - pfiloha ¢. 2 této
lekce.

3. Popiste, jak byste postupovali v situaci, kdy v byté, ktery mate pronaja-
ty, nefunguje radiator Ustfedniho topeni.

4. Sestavte prehledné schéma prav a povinnosti pronajimatele a najem-
ce bytu.

Klicové pojmy
vlastnictvi bytu, ndjem bytu, podnajem bytu, ndjemni smlouva, ndjemce,
pronajimatel, zanik najmu bytu, vypovéd.
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Vzor najemni smlouvy:

SMLOUVA O NAJMU BYTU

(dale jen ,najemce”)

uzavreli v souladu s ustanovenim § 685 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Sb.,
obcanského zakoniku

nize uvedeného dne tuto najemni smlouvu:

.

Pfedmét najmu

Pronajimatel jako vylu¢ny vlastnik domu .................o ool
pfenechava v tomto domé ndjemci do uzivanibyt.....................

0 velikosti, sestavajici se ze . ...t e

1.
Najemné
Najemce se zavazuje platit pronajimateli ndjemné ve vysi...... - K¢
meésicne, vypoctené na zakladé sazby .... K¢ za 1 m2 plochy
obytnych mistnosti a ..... K¢ za 1 m2 plochy ostatnich mistnos-
ti bytu (prislusenstvi). Najemné je splatné vzdy nejpozdéji do

1.
Uhrady za pInéni spojena s uzivanim bytu

Mésicni zalohy cen za plnéni spojena s uzivanim bytu jsou splatné

Jejich vysi urci pronajimatel pro kazdy kalendarni rok. Ro¢ni vyuctovani
zaloh bude pronajimatel provadét vzdy do tficeti dnl po skonceni topné
sezony.

V.

Najemce prohlasuje, ze se seznamil se stavem pronajimaného bytu. Byt
prebira bez zavad, zplsobily k okamzitému nastéhovani a bydleni, coz
podpisem této smlouvy potvrzuje. Po skonceni najmu odevzda najemce
pronajimateli byt ve stavu, v jakém jej prevzal s prihlédnutim k obvyklé-
mu opotrebeni.

V.

V zdlezitostech touto smlouvou neupravenych se tento najemni vztah
ridi ustanovenimi

obcanského zakoniku o najmu bytu.
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Najem se uzaviraodedne ................... nadobu...............ool

Najem bytu muze rovnéz zaniknout

VII.
Uc¢astnici smlouvu piecetli, s jejim obsahem souhlasi, coZ stvrzuji vlast-
noru¢nimi podpisy. Kazdy ucastnik svym podpisem smlouvy soucasné
potvrzuje prevzeti jejiho jednoho vyhotoveni.

Vo dne ...ooiiiiiiii
(podpis) (podpis)
Pronajimatel Najemce

Vzor najemni smlouvy (obsahuje sest zasadnich pravnich vad a ne-
dostatki)

SMLOUVA O NAJMU BYTU
pan
bytem Prachatice, Slezska 14
r.¢.691212/0023
a
pan Karel Maly
bytem Lanskroun, Lu¢ni 16
r.¢.751105/1212

uzavreli v souladu s ustanovenim § 685 a nasl. zakona ¢. 40/1964 Sb.,
obc¢anského zdkoniku

nize uvedeného dne tuto najemni smlouvu:

Il
Predmét najmu
Pronajimatel jako vylu¢ny vlastnik bytu v Prasné ulici, pfenechava na-
jemci do uzivani byt ve druhém poschodi tohoto domu o velikosti 2+1,
sestavajici ze dvou pokoju, kuchyné, koupelny, WC, pfedsiné a spize. Byt je
vybaven elektrickym sporakem, kuchyriskou linkou a lednickou.

1.
Najemné
Najemce se zavazuje platit pronajimateli ndjemné ve vysi 6 000,- KE mé-

sicné. Najemné je splatné vzdy do patnactého dne kalendainiho mésice,
za ktery se plati najemné.

Najemce se seznamil se stavem pronajimaného bytu. Najemce byt pre-
bird bez zavad zpusobily k okamzitému nastéhovani a bydleni, coz pod-
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pisem této smlouvy potvrzuje. Po skonceni najmu odevzda najemce
pronajimateli byt ve stavu, v jakém jej prevzal s pfihlédnutim k obvyklému
opotrebeni.

V.

Najem se uzavira od 10. 12. 2008 na dobu dvou let. Najem bytu muze
rovnéz zaniknout pisemnou dohodou ndjemce a pronajimatele nebo
vypovédi. Pronajimatel mlze ukoncit ndjem bytu i vypovédi bez uvedeni
vypovédniho divodu. Vypovédni Ihita je jeden tyden od doruceni vypo-
védi.

V.

Uc¢astnici smlouvu piecetli, s jejim obsahem souhlasi, coZ stvrzuji vlast-
noru¢nimi podpisy.

Ve Svitavach dne 10. 12. 2008

Pronajimatel Najemce

4 | 43

Souvisejici témata (uréend skupinou): vlastnictvi a jeho formy v praxi,
smlouvy a jejich typy, vyuziti a hlavni podminky jejich sjednavani koupé
zbozi a jeho reklamace, jak ma vypadat spravna smlouva?

1. cyklus
Téma: Zavazkové vztahy

Cile: védét, co jsou smlouvy a jak vznikaji, pochopit vyznam smluv a zis-
kat zkuSenosti se smluvnim jednanim, rozlisit typy zavazkovych vztah(
a jejich disledky, seznamit se prabéhem smluvniho jednani a nutnymi
nalezitosti smluyv, rozvijet schopnosti komunikovat, pfedvidat a rychle re-
agovat, posilovat postoje Cestnosti a poctivosti a zdUraznit potieby vlastni
ddvéryhodnosti.

Klicové pojmy: smluvni vztahy, kupni smlouva, plnéni smlouvy, nélezi-
tosti smlouvy, uznani dluhu, zanik naroku

Trvani: 3 x 45 minut

Pomucky: pracovni list, karti¢cky na inzeraty, zdkon ¢. 40/1964 Sb., ob-
cansky zakonik, vzor kupni smlouvy

Metody: samostatna prace, skupinova prace, diskuse, vyklad, prace
s textem

Uvodni motivace

Ptejte se Ucastnik( a diskutujte:

= Pujcili jste jiz nékdy nékomu penize nebo néco, co pro vas mélo velky
vyznam?

= Jakou jste s tim méli zkuSenost, jak to dopadlo?

» Setkali jste se s nékym, kdo mél s paj¢ovanim Spatnou zkusenost?
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l. Pro dobrotu na zebrotu

Prectéte si s Ucastniky pribéh uvedeny v Ucastnickych pracovnich listech.

Po precteni pfibéhu diskutujte s ucastniky o nasledujicich otazkach:
1. Na ¢em se Josef s Karlem dohodli?

2. Jakych Karlovych chyb Josef vyuzil?

3. Jak by méli oba situaci dal resit, aby mohli zlistat kamarady?

4. Pokud Josef dal nebude chtit zaplatit, jak si myslite, ze bude Karel
reagovat, az pristé Josefa potka?

5. Jakym zpUsobem se dalo konfliktu predejit?

Il. Co je to smlouva, jak vznika a jaké jsou jeji disledky

Uc¢astniky rozdélte do dvojic. U¢astnici pracuji pisemné s pomoci textu
,Co je smlouva“- ¢ast A a hledaji odpovéd na otazky:

» Proc lidé uzaviraji smlouvy?
= Jaké jsou nutné pfedpoklady pro vznik smlouvy?

Odpovédi si ucastnici srovnavaji a doplnuji ve spolecné diskusi s lekto-
rem. Ddle dejte ucastnikim ukol, aby napsali co nejvice moznych situaci,
kdy spolu lidé uzaviraji smlouvy. Po zvefejnéni vsech alternativ (napf.
pisemné na tabuli) se je ucastnici pokusi roztfidit.

Pro dobrotu na zebrotu (Pracovni listy pro lektory)

Zavazkové vztahy

Ucastnici se pokusi pojmenovat alespori nékteré z typ smluv podle
toho, co je obsahem smlouvy.

Podklady pro praci ve dvojicich - viz u€astnické pracovni listy, text,,Co je
smlouva”

c¢ast A

Po této praci s ucastniky se vratte k pfipadu Karla z pfibéhu Pro dobrotu
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na zebrotu. Sestavte ve skupinach s pomoci textu,Co je smlouva” - ¢ast B
nasledujici:

Rdzné moznosti, jak mohl Karel uplatnit svij narok na vraceni paj¢enych
penéz.

Za jakych okolnosti by doslo k promlceni Karlova naroku?

Jaké dalsi pokracovani situace mezi Karlem a Josefem byste povazovali
za spravné, kdyby k promlceni naroku opravdu doslo?

Podklady pro skupinovou praci viz ucastnické pracovni listy ,Co je
smlouva” - ¢ast B

Uvodni motivace
Ptejte se ucastnik:
Jaké mam moznosti, kdyz si chci néco koupit? Jak to mohu udélat?

Kam se obratite, kdyz chcete koupit néco levnéji, nez je to bézné k se-
hnani v obchodech, a nevadi vam, kdyz uz je to,,z druhé ruky*?
Jaké vyhody muze mit takové nakupovani?

Jsou pfi tomto nakupovani také néjaka nebezpeci? Pokud ano, jaka?

lll. Obecné nalezitosti kupnich smluv a vzor kupni smlouvy

Proberte s ucastniky (viz ucastnické pracovni listy) vsechny zakladni
nalezitosti kupnich mluv i to, na co je tfeba dat si pozor, kupujeme-li nebo
prodavame-li néco druhym osobam. Pro svou praci mlizete pouzit i pfi-
lohu €. 1 v ucastnickych pracovnich listech. Tyto znalosti nam pomohou,
abychom si mohli byt pfi jednanich o koupi a prodeji jistéjsi.
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IV. Inzerat: prodam -koupim

Na uvod zduiraznéte:

Inzeraty jsou teprve jakousi pozvankou k jednani o uzavieni smlouvy.
Obvykle se nejedna jesté o navrh na uzavieni smlouvy. K ndvrhu se viemi
nalezitostmi dochazi az v prlibéhu jednani na zakladé inzeratu. Inzerat
proto nemusi obsahovat viechny podstatné nalezitosti smlouvy.

1. Samostatna prace - sestavovani nabidek inzeratu
Rozdélte ucastniky ve skupiné na dvé poloviny.

Uéastnici z prvni skupiny sestavi kazdy sam nabidku na prodej ¢ehokoliv
formou inzeratu. U¢astnici z druhé skupiny mezitim sestavi seznam viech
nalezitosti, na kterych se smluvni strany maji dohodnout pfi uzavirani
platné pisemné kupni smlouvy.

2. a 3. cyklus
2. Prezentace vytvorenych inzeratt

Ucastnici z prvni skupiny pted¢itaji postupné své inzeraty. (Inzeraty lze
také vyvésit na nasténku, flipchart atd.). U¢astnici z druhé skupiny si vybe-
rou, na ktery inzerat odpovédi a komu navrhnou uzavieni smlouvy. Poté
nasleduje aktivita, viz nize.

V. Domluvime se
V dalsi casti hodiny se ucastnici ve dvojicich ucastni jednani o uzavreni
smlouvy, coby budouci smluvni strany.

1. Jednani dvojic

Vyzvéte ucastniky, at se v kazdé dvojici snazi uzavfit kupni smlouvu
na zakladé vyse probraného inzeratu a jemu odpovidajiciho navrhu
na uzavieni smlouvy. V pribéhu smluvniho jednani by se ucastnici méli
snazit upravovat podminky a nalezitosti smlouvy tak, aby vyhovovaly
jejich vzajemnym predstavam a dosahnout spole¢ného znéni smlouvy.
Timto cvic¢enim si ucastnici ovéfi i své vyjedndvaci schopnosti. Vyzvéte
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ucastniky, at se pokusi formulovat smlouvu pisemné (viz vzor v ucast-
nickych pracovnich listech) tak, aby se pfedeslo budoucim konfliktim.
Dbejte na upozornéni v tabulce v pfedchozim cvi¢eni,Na co si dat pozor
pfi uzavirani smlouvy”.

2.Vzajemna vyména smiuv

Jednotlivé dvojice ucastnikd si pak mezi sebou vymeéni inzeraty a na je-
jich zakladé sepsané kupni smlouvy a pokusi se v nich najit mozna sporna
mista nebo chyby, které by potencidlné mohly vést ke konfliktim.

3. Reflexe prace ve dvojicich

Pak by kazda dvojice méla na zavér strucné vystihnout, do jaké miry se
tém druhym podafilo dosahnout pozadovaného vysledku. U¢astnici, ktefi
budou chtit, mohou mluvit také o tom, jak se v prlibéhu vyjednavani citili
a na co by se méli po této zkusenosti do budoucna zaméfit, méli by doka-
zat Uspésné jednat o uzavieni kupni smlouvy.

Pomocné otazky pro lektory

= Bylo pro vas tézké souhlasit s pfredlozenym navrhem na uzavfeni
smlouvy? Pro¢ ano, pro¢ ne?

= Co by vasi situaci mohlo ztizit? Co by ji mohlo ulehdit?
= Jak byste fesili neshody pfi jednani o uzavieni smlouvy?

» Co byste na zakladé ziskanych informaci poradili své sestie,
ktera si chce koupit starsi auto?

Po skonceni této lekce budete schopni sestavit kupni smlouvu se viemi
nalezitostmi. Budete védét, jak postupovat pfi neplnéni zavazki vyplyva-
jicich ze smluv a posoudit své schopnosti pfi jednani o uzavieni smlouvy.
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l. Pro dobrotu na zebrotu

Karel si od svych patnacti let Setfil penize na koupi motorky. O prazdni-
nach si shanél brigddy a béhem roku pfrilezitostné roznasel letaky, proda-
val noviny... Chtél si do osmnacti let vydélat na silnou motorku, rodice mu
slibili zaplatit autoSkolu. Karlovi spoluzaci védéli, ze se mu penize postup-
neé dafi ziskavat a Ze je nechce utracet za nic jiného. Proto, kdyz se jeho
spoluzak Josef dostal do finan¢nich potizi, poprosil Karla, jestli by mu
do té doby, nez si bude moci motorku koupit, pujcil 5 000,- K& Karlovi bylo
teprve Sestndct, a tak si fikal, ze penize pouzité jako pljcka nebude moci
béhem téch dvou let utratit za nic jiného. Protoze byl Josef jeho kamarad,
domluvili se Ustné a Karel Josefovi 5 000,- K¢ pujcil. Pozdéji Josef prestal
chodit do Skoly a nikdo presné nevedél, co vlastné déla. Po uplynuti
dohodnuté Ihity dvou let o Josefovi nikdo ze spoluzakl stale nevédél
nic urcitého. Karel zacal byt nervdzni, potfeboval si zafizovat autoskolu,
ve Ctvrtém rocniku mél také ve Skole hodné prace s pfipravou na maturitu.
Protoze tak dlouho pracoval proto, aby si mohl motorku koupit, rozhodli
se jeho rodice, Ze chybéjicich 5 000,- K¢ zatim Karlovi pUjci. Ani dal nemél
Karel o Josefovi zadné zpravy. Rodice na rychlé splaceni pfili$ nenaléhali,
a tak Karel na nevyfizené ucty skoro zapomneél. Po dalSich dvou letech
Karel Josefa vyhledal a zacal dluh vymahat. Josef dluh nepopfrel, ale fekl,
ze se domnival, ze kdyz se Karel tak dlouho o penize nehlasil, tak je uz
nechce.

Otazky k pripadu:

1. Na ¢em se Josef s Karlem dohodli?

2. Jakych Karlovych chyb Josef vyuzil?

3. Jak by méli oba situaci dal resit, aby mohli zlistat kamarady?

4. Pokud Josef dal nebude chtit zaplatit, jak si myslite, ze bude Karel
reagovat, az pristé Josefa potka?

5. Jakym zpisobem se dalo konfliktu predejit?
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Il. Co je to smlouva, jak vznika a jaké jsou jeji dlisledky

Ve dvojicich s pomoci textu viz nize ,Co je smlouva” - ¢ast A hledejte
odpovéd na otazky:

» Proc lidé uzaviraji smlouvy?

= Jaké jsou nutné predpoklady pro vznik smlouvy?

Napiste ve dvojicich co nejvice moznych situaci, kdy lidé uzaviraji smlou-
vy.

Pro dobrotu na zebrotu (pracovni listy pro ucastniky)

Po skonceni prace a zvefejnéni vsech vytvorenych alternativ (napf. pi-
semné na tabuli), se pokuste roztfidit jednotlivé situace podle toho, co je
obsahem smlouvy, a pokuste se pojmenovat jednotlivé typy smluv.

Podklady pro praci ve dvojicich

Co je smlouva - ¢ast A

Smlouvy jsou dvou nebo vicestranné pravni ukony. Postup stran pfi
uzavirani kazdé smlouvy je upraven v § 43 a nasledujicich obcanského za-
koniku. Smlouvy vznikaji ze dvou jednostrannych pravnich ukond. Prvnim
z téchto ukonu je navrh na uzavieni smlouvy adresovany navrhovatelem
tomu, s kym chce smlouvu uzavfit. Navrh musi obsahovat alespon

podstatné nalezitosti navrhované smlouvy (napf. kupni smlouva ma
vétsinou jen dvé podstatné nalezitosti, a to predmét koupé a jeho cenu).
Druhym z téchto ukonu je pfijeti navrhu. Pfijetim dava pfijimajici navrho-
vateli najevo svUj souhlas a uzavira s nim smlouvu s obsahem uvedenym
v ndvrhu. Dokud smlouva nebyla uzaviena, mize byt navrh odvolan. Tako-
va odpovéd na navrh smlouvy, ktera obsahuje dodatky, vyhrady a omeze-
ni, se povazuje za novy navrh. Ke vzniku smlouvy se vzdy vyzaduje uplny
a bezpodminecny souhlas - tedy, aby byl navrh druhou stranou pfijat bez
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daldich podminek. Pfijeti navrhu muize byt uskute¢néno prohlasenim
nebo jinym jednanim napf. poskytnutim pozadovaného plnéni. (Navrhem
prodavajiciho v obchodé je zbozi oznacené cenami. Kupuijici, ktery si zbozi
vybere, tento navrh pfijima.) V pribéhu trvani smlouvy Ize dohodou smlu-
vnich stran ménit cokoliv v obsahu smlouvy.

Vratme se k pfipadu Karla z pfibéhu Pro dobrotu na Zebrotu. Sestavte
ve dvojicich s pomoci

textu,Co je smlouva” - ¢ast B nasleduijici:

» RUzné moznosti, jak mohl Karel uplatnit svlj narok na vraceni
pUjc¢enych penéz.

= Za jakych okolnosti by doslo k promlceni Karlova naroku?

= Jaké dalsipokracovanisituace mezi Karlem a Josefem byste povazovali
za spravné, kdyby k promlceni naroku opravdu doslo?

Podklady pro skupinovou praci

Co je smlouva - ¢ast B

Smluvni strany jsou obsahem smlouvy vazany. Domahat se neplatnosti
smlouvy nebo odstoupit od smlouvy mohou jen v pfipadech stanovenych
zakonem. Dluznikovivznika uzavienim smlouvy povinnost splnit to, kemu
se zavazal (svUj zavazek), a véfiteli vznika pravo na plnéni od dluznika.
Pfi neplnéni smlouvy muze véfitel bud vyzvat dluznika, aby sv(j zavazek
splnil, a poskytnout mu k tomu dodate¢nou pfiméienou |hltu, anebo
mUze svUj narok bez dalsiho vymahat soudni cestou. Pokud sv{j narok
u soudu neuplatni ve |huté tfi let ode dne, kdy mél byt dluznikem splnén,
velmi se oslabuje véfitelova moznost uspésného vymahani jeho dluhu.

Tomuto dUsledku se fika promiéeni. Pokud se zdvazek dluznika (dluh)
proml¢i, mze se véfitel Uspésné domahat u soudu plnéni pouze v pfipadé,
Ze dluznik toto proml¢eni nenamitne

(tzn., Ze nefekne u soudu, Ze jeho dluh je promlicen). Pokud dluznik
u soudu promlcéeni zavazku namitne, soud nemuze véritelové zalobé
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vyhovét a dluh pfiznat. Proto je vzdy nanejvys$ dllezité podat zalobu
k soudu dfive, nez uplyne promlceci doba.

Vétsina smluv se muze uzavirat Ustné, ustni smlouvy jsou platné,
ale obtizné vymahatelné. Proto je ucelné v zajmu vétsi pravni jistoty
a dokazatelnosti jejich obsahu uzavirat dllezité smlouvy pisemnou for-
mou. V pripadé, kdy nebyla uzaviena pisemna smlouva, je mozné nechat
si dodatecné zavazek pisemné potvrdit (uznat). Uznani dluhu musi byt
pisemné, jinak je neplatné.

Vzor:

Uznani dluhu (§ 558 obc¢anského zakoniku)

Ja podepsany Michal Pekaf, nar. 10. 8. 1983, bytem Praha 5, Butovicka 18,
jsem si pGjcil od Jana Svitaka, nar. 25. 6. 1978, bytem Praha 8, Lhotska 465
dne 5. fijna 2007 10 000,- K¢.

Uznavam a prohlasuji, ze Janu Svitakovi zaplatim ¢astku 10 000,- K¢
(deset tisic korun ceskych), kterou mu z ddvodu uvedené pujcky dluzim,
do 31.12.2010.

V Praze dne 5. 5. 2008 Michal Pekaf
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Ill. Obecné nalezitosti kupnich smluv a vzor kupni smlouvy

Nalezitosti smluv

Kromé zakonem vyslovné stanovenych pfipadl (napfiklad kupni smlou-
va pfi koupi nemovitosti, smlouva o najmu bytu, pojistna smlouva) neni
povinnosti smluvnich stran sestavovat pisemnou podobu smlouvy.
Smlouva tedy muze byt a obvykle i je uzavirdana pouze Ustné (typicky
napfriklad kupni smlouva pfi nakupu zbozi v obchodé).

Pokud je uzavirana jakakoliv pro strany dilezita smlouva, je v zajmu vétsi
pravni jistoty obou stran a v zajmu prokazatelnosti jejiho obsahu ucelné
uzavfit ji v pisemné formé. Proto zde uvadime doporuceni, co by méla
kazda pisemna smlouva obsahovat, aby bylo mozno - at jiz z jakéhokoliv
davodu - prokazat jeji obsah:

= oznaceni smluvnich stran - pro fyzickou osobu jméno, pfijmeni,

bydlisté, datum narozeni (event. rodné Cislo); pro pravnickou osobu
nazev, sidlo, 1CO; pravni postaveni smluvni strany (kupujici, pronaji-
matel, objednatel...),

" Co nejpresnéjsi popis predmétu smlouvy (zavazkd obou stran),

» zpUsob pInéni smlouvy, datum, misto, a dalsi podminky pInéni smlou-

vy,

= datum a misto podpisu smlouvy a vlastni podpisy smluvnich stran

(event. podpisy opravnénych zastupca).

V konkrétnim pfipadé byva vhodné, ¢i dokonce nezbytné sepsat
smlouvu bud pfesné podle znéni zakona, nebo pouzit pro jeji sepsani
smluvni vzor a nejlépe je povérit jejim sepsanim advokata nebo notare.
Lze se tak vyhnout budoucim potizim.

Na co si dat pozor pri uzavirani smlouvy:
vzdy si celou smlouvu dikladné prectéte,

zamérite se zejména na podminky plnéni smlouvy (napfiklad kdy,
jak a za co zaplatite, kdy a jak zbozi obdrzite),

zjistéte, jaké jsou podminky vypovézeni smlouvy,

finan¢ni ¢astku vzdy vypisujte také slovy,
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sledujte, k ¢emu viemu vas smlouva zavazuje (zejména nezavazujete-li
se jesté k dalSimu plnéni v budoucnu), nikdy se nenechte nutit k podpisu
smlouvy v ¢asové tisni, mize byt uziteCné vzit si smlouvu s sebou domu
a promyslet si vSechny jeji disledky, pfipadné se o moznych problémech
a dalSich neuvedenych souvislostech poradit.
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Kupni smlouva Ucastnici smlouvu precetli, s jejim obsahem souhlasi, coz stvrzuji svymi
podpisy. Kazdy z nich prejima jedno vyhotoveni této smlouvy, ktera je
. 5 o vyhotovena ve dvou stejnopisech.
Michal Pekaf, nar. 10. 8. 1983, bytem Praha 5, Butovicka 18

(dale jen prodavajici)
V Praze dne 15. 4. 2008
a

Jan Svitak, nar. 25. 6. 1978, bytem Praha 8, Lhotska 465
(dale jen kupuijici)

Michal Pekar Jan Svitak
uzavrieli podle § 588 a nasledujicich zakona ¢. 40/1964 Sb., ob¢anského

zakoniku tuto kupni smlouvu:

Proddvaijici je vylu¢nym vlastnikem motocyklu Suzuki Swift GTX, modré
barvy, rok vyroby 1998, vyrobni Cislo 45875855, SPZ: AKK 05 02. Na moto-
cyklu bylo jiz najeto 10 000 km.

Prodavajici prodava a kupujici kupuje uvedeny motocykl za dohodnutou
kupni cenu K¢ 15 000,- (tj. slovy: patnact tisic korun Ceskych).

Kupni cenu K¢ 15 000,- zaplatil kupujici prodavajicimu pfi podpisu této
smlouvy. Podpisem této smlouvy prodavajici potvrzuje prevzeti kupni
ceny.

V.

Prodavajici prohlasuje, Zze motocykl nema zadné vady. Kupuijici prohla-
Suje, ze se fadné seznamil se stavem proddvaného motocyklu a potvrzuje
prevzeti motocyklu pfi podpisu této smlouvy.

V.
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IV. Inzerat: prodam - koupim

1. Samostatna prace - sestavovani nabidek inzeratu

U¢astnici z prvni skupiny sestavi kazdy sam nabidku na prodej ¢ehokoliv
formou inzeratu. Je tieba si uvédomit, Ze inzeraty jsou teprve jakousi po-
zvankou k jednani o uzavieni smlouvy. Obvykle se nejedna jesté o navrh
na uzavieni smlouvy. K ndvrhu se viemi nalezitostmi dochazi az v pribéhu
jednani na zakladé inzeratu. Inzerat proto nemusi obsahovat vsechny
podstatné nalezitosti smlouvy.

Ucastnici z druhé skupiny mezitim sestavi seznam vSech nalezitosti,
na kterych se smluvni strany maji dohodnout pfi uzavirani platné pisemné
kupni smlouvy.

2. Prezentovani sepsanych inzeratu

Ucastnici z prvni skupiny predéitaji postupné své inzeraty. Ucastnici
z druhé skupiny si vyberou, na ktery inzerat odpovédi a komu navrhnou
uzavieni smlouvy.
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V. Domluvime se...

1. Jednani dvojic

Na zakladé inzeratl a ndvrhi na uzavieni smluv vytvoite dvojice ucast-
nikd jednani o uzavieni

smlouvy. V pradbéhu smluvniho vyjednavani se snazte upravovat pod-
minky a nalezitosti kupni smlouvy tak, aby vyhovovaly vasim pfedstavam.
Vyzkousejte si své vyjednavaci schopnosti a pokuste se dosahnout spolec-

né dohody. Formulujte smlouvu pisemné tak, aby se predeslo budoucim
konfliktdm.

2.Vzajemna vyména smiuv

Inzeraty v plvodnim znéni a sepsané kupni smlouvy si mezi sebou
ve skupiné vyménte a vzajemné se pokuste najit ve smlouvach sporna
mista, kterd by mohla vést ke konfliktim.

3. Reflexe prace ve dvojicich

Kazda dvojice by na zavér méla stru¢né vystihnout, do jaké miry se jim
podafilo dosahnout pozadovaného vysledku. U¢astnici, ktefi budou chtit,
mohou mluvit také o tom, jak se v pribéhu vyjednavani citili a na co by se
méli po této zkusenosti do budoucna zaméfit, aby dokazali vyjednavat ve
skutecnosti.

Klicové pojmy
smluvni vztahy, kupni smlouva, plnéni smlouvy, uznani dluhu, zanik
naroku, ndlezitosti smlouvy
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Soudnictvi

Souvisejici témata (urcena skupinou):

Podminky trestni odpovédnosti, rozdily mezi pravomocemi obecni a
statni policie (policejni organy a jejich pravomoci), systém soudnictvi v
CR (justi¢ni systém v CR), projednavani prestupkd v praxi, prabéh jednani
pfed soudem (mozna navstéva vybraného soudniho liceni), svédek a obét
trestného Cinu, trestani (zpusoby a formy trestl), alternativni tresty.

Téma: Soustava soudu a soudni fizeni

Cile: seznamit se s pravidly soudniho jednani, pochopit zakladni rozdily
obcanského soudniho fizeni a trestniho fizeni, ovladnout zakladni pojmy
soudniho fizeni, umét spravné napsat zalobu, seznamit se se soustavou
soudti v Ceské republice, pochopit hlavni tkoly soudd, pochopit rozdéleni
pusobnosti soudl, porozumét zvlastnimu postaveni Ustavniho soudu.

Kli¢ové pojmy: soud, soudni soustava, soudce, plisobnost soudu, Ustav-
ni soud, nezdavislost soudcl, obc¢anské soudni fizeni, trestni fizeni, zaloba,
rozsudek, usneseni.

Trvani: 45 minut

Pomiticky: pracovni listy pro ucastniky, fixy, archy papiru, schéma roz-
misténi Ucastnikl soudniho jednani v soudni sini, pfipadné formulare
soudnich pisemnosti, ukazky soudniho usneseni a rozsudku, zakon ¢.
99/1963 Sb., obcansky soudni fad, zdkon €. 141/1961 Sb, trestni fad, ustav-
ni zakon ¢&. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky, z. ¢. 6/2002 Sb. o soudech
a soudcich.

Metody: brainstorming, samostatna prace, skupinova prace, diskuse,
analyza textu
Uvodni motivace

Polozte ucastnikiim nasledujici otazku. VSechny jejich napady zapisujte
na tabuli. Odpovédi ucastnikd mulzete vyuzit v nasledujicich cvicenich
pro porovnani.

= Proc podle vas existuji soudy?

Soudnictvi
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. Dukaz

U¢astniky rozdélte do pracovnich skupin (o praci ve skupinach viz me-
todicka ¢ast knihy), kde si pfeCtou pfibéh z ucastnickych pracovnich listd
a odpovidaji na otazky pod nim.

Otazky k pribéhu:

1. Kde udélal Petr chybu?

Petr pujcil Romanovi penize, aniz by se zajimal o to, jakym zpisobem
hodla vydélat béhem pul roku 25 000,- KE. Velkou chybou by rovnéz bylo,
kdyby Petr nesepsal s Romanem pisemnou smlouvu o pujéce, nebo kdyby
si od Romana nenechal pUjéeni penéz alespon pisemné potvrdit.

vrwv

2. Co by mél Petr délat, aby se takovému problému pristé vyhnul?

Petr by si mél velice dobfe rozmyslet, nez nékomu pujci penize, zajimat se
o to, proc si jeho kamarad chce vypujcit penize pravé od ného, a ne napf.
od rodic¢l, od pfibuznych nebo od banky, uzavfit pisemnou smlouvu
o puUjcce a vyzadat si pisemné potvrzeni o pfevzeti plijcené Castky.

Pro ptipad, Ze by jeho zndmy nevratil penize véas, muze si sjednat
i tzv. Uroky z prodleni, které se pocitaji z pljcené castky.

Pujcka (pracovni listy pro lektory)

3. Co mél Petr udélat, kdyz mu Roman nevratil penize tak, jak slibil?

Petr mél Romana pisemné vyzvat k vraceni dluhu. Muze si od ného ne-
chat podepsat tzv. uznani dluhu, z néhoz musi vyslovné vyplyvat, Zze v den
podpisu uznani mél Roman od Petra vypuj¢eno K¢ 25 000,-. Jedinym moz-
nym feSenim v takovych situacich ovsem byva podani zaloby na zaplaceni
dluzné ¢astky k soudu.
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Soudnictvi

4, Co musi Petr udélat, kdyz se chce domahat svych penéz u soudu?

Petr musi podat k soudu Zalobu, v niz uvede oznaceni soudu, jména
a adresy ucastnik(, datum a podpis, vyliceni rozhodujicich skutecnosti,
oznaceni navrhovanych dikazl a formulaci toho, jak ma soud rozhod-
nout - tzv. zalobni petit (navrh rozsudku). Po podani zaloby ho soud vyzve
k dhradé soudniho poplatku, ktery se v takovychto pfipadech vypocitava
z zalované castky (pfedstavuje 4 % zalované Castky). V pfipadé, Zze soud
vyhraje, ma Petr samoziejmé narok, aby mu Roman soudni poplatek na-
hradil.

5. Jakym zpUsobem by Petr mohl u soudu dokazat, Ze Romanovi skutec-
né penize pujcil?

Plj¢eni penéz mlze Petr dokazat napfriklad pisemnou smlouvou o pujc¢-
ce, potvrzenim Romana o prevzeti penéz, Romanovym uznanim dluhu,
svédeckymi vypovédmi kamaradu, ktefi byli pfitomni pfi pGjceni penéz...

Il. Soud

Ué¢astnici se v tomto cvi¢eni sezndmi s pravnimi informacemi a potom
rozdéli nasledujici pripady na ty, které bude fesit soud v ob¢anském soud-
nim fizeni, a na ty, které budou feSeny v trestnim fizeni: vrazda, spor o dé-
dictvi, spor o vraceni pujcky, kradez, osvojovani (adopce) déti, znasilnéni,
povoleni uzaviit manzelstvi, spor o uréeni vlastnictvi, rozvod manzelstvi,
spor o vyplaceni mzdy, loupez, spor o vyklizeni bytu, podvod.

V obclanském soudnim fizeni soudy rozhoduji o dédictvi, spory o vra-
ceni pUjcky, osvojovani (adopce) déti, povoleni uzavfit manzelstvi, spory
o urceni vlastnictvi, rozvody manzelstvi, spory o vyplaceni mzdy, spor
o vyklizeni bytu. V trestnim fizeni projednavaji soudy obzaloby proti ob-
Zalovanym z trestnych ¢inl - tedy napf. vrazd, kradezi, znasilnéni, loupezi,
podvodu. Trestni zakon definuje témér 200 druhu trestnych &ind.

Informace o systému soudu viz Pracovni listy pro ucastniky této lekce.

Soudnictvi
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I1l. Soudce

Polozte ucastnikim nasledujici otazky. Pro vlastnosti soudce mizeme
pouzit metodu brainstormingu a sepiste viechny navrhy ucastnikim
na tabuli:

= Uvazuje nékdo z vas, ze by se stal soudcem?
= Jaké vlastnosti by mél mit soudce?

Poté porovnejte navrhy ucastnikl s tim, co je o soudcich uvedeno v pra-
covnich listech.

Prislusné pravni informace jsou uvedeny v pracovnich listech pro ucast-
niky této lekce.

IV. Obcéanské soudni rizeni

Rozdélte ucastniky do pracovnich skupin po 4 - 5 (déleni do skupin
je mozné nejraznéjsimi hravymi formami - barvy micku, rozpocitavani
apod.). U¢astnici by se méli pokusit pomoci Petrovi napsat Zalobu na
Romana, ktery mu dluzi K¢ 25 000,- K¢ a odmita tyto penize vratit. Pfi
psani zaloby vyuzijte pravni informace z této lekce a vzor Zaloby v pfiloze
C. 1 této lekce (viz ucastnické pracovni listy).

V. Zavérecné otazky

Ve spolecné zavérecné diskusi probereme s ucastniky nasledujici otazky:

1. Znate adresu nejblizsiho soudu?

2, Co se stane, kdyz podate zalobu k soudu, ktery neni prislusny?

Soud, ktery neni pfislusny ve véci rozhodovat, je povinen postoupit véc
soudu pfrislusSnému a vas na toto postoupeni pisemné upozornit.
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3. Ktery soud by rozhodoval Petrovu zalobu, kdyby Petr i Roman
byli zvaSseho mésta?

Tuto zalobu by rozhodoval okresni soud ve vasem okresnim mésté,
nebo obvodni soud ve vasem obvodu.

4, Co by mohl Petr délat, kdyby Roman neuhradil sviij dluh ani na za-
kladé pravomocného rozsudku?

Petr by se mohl domahat vykonani rozsudku v tzv. exeku¢nim fizeni.
Soud by v exekucnim fizeni vynutil splnéni povinnosti (zaplaceni penéz)
ulozené Romanovi rozsudkem, pfipadné by soudni exekuci byly na dhradu
dluhu Romanovi zabaveny jiné jeho véci (byly by zpenézeny a z vytézku
by bylo plnéno Petrovi a dale uhrazeny vsechny stanovené naklady).

Informace pro ucastniky:

V této lekci se seznamite s pfibéhem, ktery se skutecné stal a na jeho
zdkladé budete moci fesit i nékteré otazky a ukoly, se kterymi se mizeme
v zivoté setkat. Na zakladé pravnich informaci se dovite, co zakon ob-
¢anlm umoznuje, seznamite se s pravidly soudniho jednani, pochopite
zakladni rozdily obcanského soudniho fizeni a trestniho fizeni, budete
umét spravné napsat Zalobu, seznamite se se soustavou soud(l v Ceské
republice, pochopite hlavni ukoly soudu a jejich pisobnosti, seznamite se
s povinnostmi a pravomocemi soudcU, porozumite zvlastnimu postaveni
Ustavniho soudu.

|. Dukaz

Prectéte si pfibéh a odpovézte na otazky pod nim.

Petr se znal s Romanem uz od détstvi. VyrUstali spolu v jedné ulici,
od mali¢ka spolu travili kazdou volnou chvilku, chodili do stejné Skoly,
hrali spolu volejbal, oba pak 3li i na sportovni gymnazium, védéli jeden
o druhém snad v3echno...Asi pfed rokem pfisel Roman za Petrem s pro-
blémem. Rad by si pry koupil motorku. Jeden znamy mu fekl, Zze by mu
mohl sehnat skvélou skoro novou Yamahu. Pry neni ani moc draha. Jenze
i tak Romanovi chybi dvacet pét tisic. Mohl by je vratit tak do pul roku,
kdyby mu je nékdo pujcil. Petr vahal jenom chvilku. Dvacet pét tisic dostal
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od babicky k osmnactinam. Rozhodné ty penize v nejbliz§im pulroce po-
tfebovat nebude. Chtél je pouzit az pfisti prazdniny na cestu do Australie.
Jestli je Roman do té doby vrati, neni to zadny problém. Slovo dalo slovo a
Petr Romanovi penize pujcil. Jenze rok se s rokem sesel a Petr svoje penize
zpatky nema. Kdyz pfisel Petr za Romanem poprvé, fekl mu Roman, zZe ted
nemUze, ale ze viechno vrati pfisti mésic. Pak se zacal Petrovi vyhybat.
Posledni tfi mésice Petr Romana vubec nevidél... Prazdniny utekly a Petr
nikde nebyl. Na cestu do Australie nemél. Jediné feseni, které dokazali Pe-
trovi poradit jeho rodice, bylo domahat se vraceni penéz u soudu. Jediné
Petrovo $tésti je, Ze mu Roman tehdy prevzeti pajcky ve vysi K¢ 25 000,-K¢
potvrdil pisemné...

Otazky k textu pribéhu:

1. Kde udélal Petr chybu?

2. Co by mél Petr délat, aby se takovému problému pfisté vyhnul?
3. Co mél Petr udélat, kdyz mu Roman nevratil penize tak, jak slibil?
4. Co musi Petr udélat, kdyz se chce domahat svych penéz u soudu?

5. Jakym zpUsobem by Petr mohl u soudu dokazat, Ze Romanovi skutec-
né penize pujcil?

Pajcka (pracovni listy pro ucastniky)

Il. Soud

Seznamte se s pravnimi informacemi v tomto cviceni a potom rozdélte
nasledujici pfipady na ty, které bude fesit soud v obcanském soudnim
fizeni, a na ty, které budou feSeny v trestnim fizeni:

Vrazda, spor o dédictvi, spor o vraceni pljcky, krddez, osvojovani (adop-
ce) déti, znasilnéni, povoleni uzavfit manzelstvi, spor o urCeni vlastnictvi,
rozvod manzelstvi, spor o vyplaceni mzdy, loupez, spor o vyklizeni bytu,

podvod.
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Soudy

Soustavu soudl v Ceské republice upravuje Ustava Ceské republiky
a zdkon €. 6/2002 Sb., o soudech a soudcich ve znéni pozdéjsich predpisa.
Soustavu soudU tvori:

okresni soudy (v Praze obvodni soudy a v Brné Méstsky soud)
krajské soudy (v Praze Méstsky soud)
Vrchni soudy v Praze a v Olomouci

Nejvyssi soud v Brné

Zvlastni postaveni mimo tuto soudni soustavu ma Ustavni soud sidlici
v Brné. Tento soud pecuje o ochranu zakladnich lidskych prav a svobod
zaru¢enych Ustavou Ceské republiky a Listinou zakladnich prav a svo-
bod. Rozhoduje napfiklad o zruseni zdkon( a jinych pravnich predpis,
které jsou v rozporu s Ustavnim zakonem nebo s mezinarodni smlouvou,
a o stiznostech proti zasahu statnich organt do zakladnich prav a svobod
obéantl Ceské republiky.

Rizeni u soudu (soudni fizeni) je dvojiho druhu:

Obcanské soudni Fizeni (civilni fizeni) - Jeho poslanim je chranit
soukromad prava a opravnéné zajmy fyzickych a pravnickych osob. Soudy
v ob¢anském soudnim fizeni rozhoduji o pravech a povinnostech fyzic-
kych a pravnickych osob ve vécech obcanského, rodinného, pracovniho
a obchodniho prava. Tento druh fizeni je upraven obcanskym soudnim
radem.

Trestni Fizeni - V tomto fizeni soud objasnuje trestné Ciny a uklada tresty
jejich pachatelim. Soud v tomto fizeni postupuje podle trestniho fadu.
Oba druhy soudniho fizeni probihaji u stejnych soudu. Trestni véci rozho-
duji trestni soudci (specialisté na trestni pravo) a civilni véci civilni soudci
(specialisté na obcanské, pracovni, rodinné a obchodni pravo). Tato lekce
je vénovana obcanskému soudnimu fizeni. Samostatné lekce vénované
trestnimu fizeni jsou obsazeny v ¢asti , Trestni pravo”.
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Prislusnost souduti

Obcansky soudni fad ustanovuje, kterému soudu bude pfisluset roz-
hodovani véci v tom kterém okamziku soudniho fizeni (tzv. pfislusnost
soudu):

Okresni soudy rozhoduji jako soudy I. stupné o ndvrzich na zahajeni
soudniho fizeni (zalobach). Obvykle rozhoduiji tzv. rozsudkem, proti které-
mu se mohou ucastnici soudniho fizeni odvolat ke krajskému soudu.

Krajské soudy rozhoduiji jako soudy Il. stupné o opravnych prostredcich
(odvolanich) proti rozhodnutim okresnich soudu - tzv. odvolaci fizeni.
V takovém pfipadé je rozhodnuti krajského soudu konecné, nelze se proti
nému dale odvolat. V nékterych vécech, napf. v obchodnich sporech, vsak
rozhoduji krajské soudy o zalobach jako soudy I. stupné. V téchto pfipa-
dech je mozno se proti rozhodnuti krajského soudu odvolat k vrchnimu
osudu.

Vrchni soudy rozhoduji o opravnych prostiedcich (odvolanich) proti
rozsudkdm krajskych soud - napf. ve zminénych obchodnich sporech.
Proti jejich rozsudklm neni mozno se odvolat.

Nejvyssi soud rozhoduje o tzv. mimofadnych opravnych prostiedcich
(o Zzalobach na obnovu fizeni; o zalobach pro zmate¢nost a o dovolani).
Mimoradné opravné prostiedky jsou podavany vyjimecné a mohou byt
podany pouze v nékolika malo pfipadech - napfiklad, pokud by soudce
svym rozsudkem porusil zakon.
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I1l. Soudce

1. Jaké vlastnosti by mél mit soudce?

Soudci

Viechny soudce v Ceské republice jmenuje do jejich funkci prezident
republiky. Soudcem muze byt jmenovan pouze obéan Ceské republiky
(tedy ne cizinec), ktery:

* je bezihonny (nebyl nikdy trestan),

» je zpUsobily k prdvnim ukonim,

» dosahl alespon 30 let véku,

* ma vysokoskolské pravnické vzdélani,
* ma alespon tfi roky pravni praxe a

» slozi odbornou justi¢ni zkousku.

Soudce je pfi svém rozhodovani nezavisly. Pfi svém rozhodovani se
nesmi fidit zadnymi pokyny, ale musi rozhodovat pouze podle pravnich
norem. Soudce je pfi svém rozhodovani nestranny. Nesmi béhem soud-
niho fizeni stranit nikomu z Ucastniku. Pfi svém rozhodovani nesmi dbat
ani vefejného minéni. Soudce musi byt objektivni, bez osobnich zajm{ na
projednavané véci nebo nékterém ucastnikovi. Proto soudce nesmi pro-
jednavat a rozhodovat napft. takovou zélezitost, jejimz ucastnikem by byl
jeho pfibuzny.

Soudce nelze proti jeho vili odvolat z funkce nebo pfelozit k jinému
soudu. Vyjimkou je napfiklad potrestani soudce v tzv. karném fizeni.

Soudce se pfi rozhodovani Fidi pouze ustavnim pofadkem Ceské repub-
liky (Ustavou Ceské republiky, Listinou zékladnich prav a svobod), pravem
Evropskych spolecenstvi, mezindrodnimi smlouvami a zakony. Soud pfi
svém rozhodovani neni vazan tzv. podzakonnymi predpisy (napf. nafi-
zenimi vlady, vyhlaskami ministerstev, obecnimi vyhlaskami, nafizenimi
obci...).

VétSinou rozhoduje u soudu jediny soudce, tzv. samosoudce. Nékteré
véci musi rozhodovat soudni senat (zpravidla tfi¢lenny).
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IV. cviceni: Obcanské soudni rizeni

Pokuste se pomoci Petrovi napsat zalobu na Romana, ktery mu dluzi K¢
25 000,- K¢ a odmita tyto penize vratit. Pfi psani zaloby vyuzijte pravni
informace z této lekce a vzor zaloby v pfiloze ¢. 1 této lekce.

Obcanské soudni Fizeni

Soud zahajuje obc¢anské soudni fizeni na pisemny navrh, kterému se fika
zaloba, jestlize jde o dvoustranny pravni vztah mezi Zalobcem a Zalova-
nym. Zaloba musi obsahovat oznac¢eni soudu, jména a adresy Ucastnikd,
datum a podpis, vyli¢eni rozhodujicich skute¢nosti, oznaceni navrho-
vanych dikazl a formulaci toho, jak ma soud rozhodnout - tzv. zalobni
petit (navrh rozsudku). Kdo zalobu podava, je Zzalobce, a ten, proti némuz
Zaloba sméfuje, se nazyva Zalovany.

V pribéhu fizeni soud provadi dokazovani. Zalobce ve své Zalobé a Za-
lovany ve svém vyjadreni k zalobé jsou povinni oznacit a soudu predlozit
dukazy, které svédci v jejich prospéch a z nichz vyplyvaji jejich tvrzeni.
Dlkaznim prostfedkem byvaiji listiny (smlouvy, prohlaseni, koresponden-
ce...) a véci, znalecké posudky, vypovédi zalobce a zalovaného a vypovédi
svédku. Soud musi posoudit kazdy provedeny dlkaz jednotlivé a viechny
dikazy v jejich vzajemné souvislosti. Soud musi pfed rozhodnutim
co nejpresnéji zjistit skutecny stav véci, rozhodnout v souladu se zakonem
a své rozhodnuti presvédcivé odlvodnit. Rozhodnuti soudu maji dvé for-
my: usneseni a rozsudek. Usnesenim soud rozhoduje zpravidla o vécech
v prlbéhu fizeni, napt. o prerudeni fizeni nebo o schvaleni smiru mezi
ucastniky. Naproti tomu rozsudek je rozhodnuti o véci samé, o zalobnim
petitu. Rozsudek musi obsahovat vyrok (jak soud rozhodl), oddvodnéni
a pouceni o moznosti podat odvolani proti rozsudku ve lhaté 15 dn(
od jeho doruceni.

Pokud proti rozsudku nebylo podano ve |huté odvolani, stane se pravo-
mocnym. Jestlize zalovany nesplni dobrovolné, co mu uklada pravomocny
rozsudek, muize byt splnéni takové povinnosti vynuceno v tzv. exekuénim
fFizeni.
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V. Zavérecné otazky
1. Znate adresu nejblizsiho soudu?
2. Co kdyz podam zalobu k nespravnému soudu?

3. Ktery soud by rozhodoval Petrovu zalobu, kdyby Petr i Roman byli
z vaseho mésta?

4. Co by mohl Petr délat, kdyby Roman neuhradil sviij dluh ani na zakla-
dé pravomocného soudniho rozhodnuti?

ZALOBA

Dvojmo

Prilohy:
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ODUVODNENI ZALOBY
Zalobni petit

S ohledem na vyse uvedené skutecnosti navrhuje zalobce, aby soud
vydal tento rozsudek:

Zalovany je povinen uhradit Zalobci ¢astku ................c...... - K¢
a nahradu nakladu fizeni. To vSe do tii dnl ode dne pravni moci tohoto
rozsudku.

Piiloha ¢. 3
ROZSUDEK
JMENEM REPUBLIKY
Okresni soud V ....eceeeeeeeveenenne. , ve slozeni ... ) eeeereeeeeenans Jeveerenrenseeeeenes
rozhodl dne...........c........... v pravni véci zalobce.........ccceuevevereennen. proti zalova-
NEMU ..overrererrirenens 0 Uhradu €astky.......ccccvuveununes s pfislusenstvim takto
A) zalovany je povinen uhradit zalobci ¢astku..................... s prislusenstvim

a nahradu nakladu soudniho fizeni. To vie do tfi dnli od pravni moci toho-
to rozsudku.

B) Zzaloba Zalobce ..........cuu........ proti zalovanému ...................... o Uhradu
CASTKY vt s prislusenstvim ze dne ......ceevevvveeneeee. se zami-
ta. Zalobce je povinen uhradit ndhradu naklad( soudniho Fizeni do tfi dnu
od pravni moci tohoto rozsudku.

Oddvodnéni rozsudku:

Pouceni o odvolani:

Proti tomuto rozsudku Ize podat odvolani ke Krajskému soudu v ..................
prostiednictvim soudu zdejsiho, a to do 15 dni od doruceni pisemného
vyhotoveni rozsudku.
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(zaklady obcanského prava ve vztahu k financim...)

Témata urcena skupinou: hospodareni v domacnosti, reklamace,
rodinny rozpocet aneb co platit nejdfive...,co platit pozdéji?

Téma: Reklamace, ochrana spotrebitele

Cile: osvojit si prava a povinnosti stran pfi prodeji zbozi v obchodé,
poznat zakonné podminky pro reklamaci zbozi, umét slusné a jasné for-
mulovat reklamaci, umét v klidu obhajovat svUj nazor i pfes nepochopeni
Ci nevrazivost druhé strany, znat sva prava a umeét je nalezité hjjit.

Klicové pojmy: zaru¢ni doba, reklamace, odstranitelnd a neodstran-
itelnd vada

Trvani: 45 minut

Pomiicky: pracovni list, flipchart, fixy, kopie uctenek, kopie zarucnich
listd, kopie reklamacnich oznameni, zdkon ¢. 40/1964 Sb., ob&ansky
zakonik

Metody: motivace, skupinova prace, samostatna prace, diskuse, hrani
roli

Uvodni motivace

Zeptejte se na uvod ucastniku:

= Mate néjakou osobni zkuSenost se zakoupenim nekvalitniho vyrob-
ku?

» Jak jste v takové situaci postupovali?

»  ZkuSenosti Ucastnik(l zapisujte na tabuli, ale nehodnotte.
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I. Jak chrani zakon spotrebitele?

,Rozdejte ucastnikim pracovni listy této lekce ,Honzovy tenisky”.
Ucastniky nechte precist text v ramecku tykajici se prav spotiebitele.
Po jeho precteni se Ucastnikl preptejte na nasledujici pojmy, co si o nich
zapamatovali:

= odstranitelnd a neodstranitelna vada

= zarucni doba

» odpovédnost prodejce

= reklamace

Po jejich vyjasnéni zd(iraznéte:

Kupni smlouvy uzavirame denné a vstupujeme tak do tzv. zavazkovych
vztahd, které upravuje ob&ansky zakonik. Casto se dostavame do situace,
kdy si nejsme jisti, jakd prava jako kupujici - spotrebitelé mame.

Il. Pripad Honzovych tenisek

Spolecné si ve skupiné prectéte pribéh o Honzovi z pracovnich listd pro
ucastniky. K tomu, abychom mohli Honzovi poradit, rozdélte ucastniky do
podskupin. V nich si proberou nasledujici text a pokusi se najit odpovédi
na otazky pod textem. Po ukonceni prace v podskupinach s ucastniky
spolecné rozeberte odpovédi jednotlivych podskupin.

Honzovy tenisky (pracovni listy pro lektory)

Spravné odpovédi na otazky pro ucastniky:

1. Jaky je vékovy limit prava reklamovat zbozi?

| neplnolety ob¢an miize v obchodé reklamovat zbozi. Pokud ma pravo
uzaviit kupni smlouvu, jako je nakup bot, ma pravo zadat napravu. Mize
podat i zalobu u soudu. Ne vsichni prodejci jsou solidni a mlze se stat,
Zze nebudou chtit reklamaci vyhovét a budou argumentovat tak, jak je
uvedeno v piibéhu.
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2. Jak dlouha je zarucni doba?

Zaru¢ni lhita trva u spotiebniho zbozi 24 mésicd, u potravinarského
zbozi 8 dnU (exist. jesté specidlni Ihlty pro specifické skupiny zbozi,
ale jde o vyjimky). Nékdy se stane, Ze po opraveé véc funguje ur¢itou dobu
a pak se zase objevi néjaka vada. Muzete ji opét reklamovat, pokud jesté
neskoncila zarucni lhta, do které se nepocitd doba na provedeni zarucni
opravy. Pokud tato lh(ta uplyne, mUzete véc reklamovat jeSté v dobé tfi
mésicl od doby posledni opravy, nebot na kazdou opravu je stanovena
minimalni zakonna zaruka tfi mésice.

3. Jaké doklady, pripadné jiné nalezitosti potrebujete k reklamaci
zbozi?

V zésadé staci pouze uctenka.V pfipadé, ze byl ke kupovanému predmétu
vystaven zarucni list, je tfeba ho pfinést k reklamaci spolu s uctenkou.

4, Jaké nalezitosti ma mit u¢tenka?

Na uctence musi byt Citelné datum a misto zakoupeni predmétu. Pokud
kupujeme véc se slevou, mél by byt divod slevy téZ vyznacen na uctence,
nebot zaru¢ni doba se nevztahuje pouze na tento davod.

5. Jaké jsou moznosti postupu, kdyz si jsem jisty, ze jsem zavady
nezpusobil, ale jedna se nekvalitni vyrobek?

Kupujici nemusi dokazovat, ze véc uzival tak, jak mél. Pouze zbozi
reklamuje. V pfipadé obstrukci zminénych v naSem modelovém pftipadé
je dobré, aby nezletily reklamoval prostfednictvim svého zakonného
zastupce (napf. jednoho z rodi¢h). Kdyz totiz bude reklamovat ¢i podavat
Zalobu Sestnactilety, casto druha strana bude poukazovat na nizky vék
kupujiciho, ktery pfece v takovém véku ,nemuze rozumét ikonlm, které
¢ini”. Reklamovat Ize i pisemné, je ale lepsi reklamovat osobné s vadnym
vyrobkem ndavstévou prodejce.
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6. Jaké jsou dalSi moznosti postupu, na koho se mohu jesté obratit?

Pro pfipad, ze prodavajici znovu odmitne reklamaci pfijmout ¢i o ni se-
psat protokol, mél by mit s sebou Honza svédka, ktery muze vie dosvédcit.
Honza muzZe pozadat o posudek znalce z oboru nebo se obratit na Ceskou
obchodni inspekci (tel. 296 366 111 nebo Zlaté stranky). Krajnim feSenim,
pokud jiné moznosti selzou, je soudni proces. Casto potom soud sam
stanovi soudniho znalce. Adresa internetovych stranek Ceské obchodni
inspekce je www.coi.cz, tam také muUzete najit dalsi uzite¢né informace.

S ucastniky proberte, jak otazku v pfibéhu o Honzovi fesi nas pravni
rad (viz uvedené vynatky v ucastnickych listech): V nasem pfipadé jako
doklad o koupi slouzi Honzovi u¢tenka. Z dlvodu pripadné reklamace je
vzdy nutno uctenky do uplynuti zaru¢ni doby peclivé uschovat. Pokud
prodejce odmita reklamaci uznat a my jsme piesvédceni o jeji opravneé-
nosti, miiZzeme se obratit na Ceskou obchodni inspekci, pfipadné na soud.
Pokud prodejce pozaduje pfi reklamaci zbozi plvodni obal, mlze tak
Cinit pouze pokud pfimo na obalu byly vyplnéné nalezitosti odpovidajici
zaruc¢nimu listu. V ostatnich pfipadech jde o obstrukce, které nemohou
reklamaci ovliviovat.

I1l. Do akce!

Zkusime s Ucastniky uskutecnit modelovou situaci. Rozdélime je do pod-
skupin po tfech tak, aby v kazdé podskupiné byly zastoupeny viechny
nasledujici role:

Honza: nyni uz ndlezité pouceny spotrebitel, ktery zna sva prava,
prodavacka

vedouci obchodu: vyfizujici reklamace.

Uéastnikiim navodte nasleduijici situaci:
Situace:

Honza se vraci do obchodu, aby se dohodl, jak celou situaci Fesit. U¢astni-
kim zdUraznime, Ze domahani se svych prav nas neopravnuje k hrubému
a urazlivému chovani. U¢astnikim ponechte asi deset minut na to, aby se
v kazdé trojici pokusili situaci vyfesit - nasimulovat, jak by pravdépodobné
probéhla v redlném zivoté. Po uplynuti stanovené doby ti, co méli roli
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Honzy, stru¢né popisi pribéh modelovani, uvedou argumenty, které pou-
zili. Tim si zpétnou vazbou ovéfite, nakolik si osvojili cil lekce. Po pfehrani
situaci diskutujte ve tfidé o nasledujicich otazkach:

» Co vSechno myslite, Ze mlze ovlivnit vysledek Honzova jednani s pro-
davackou?

» Co byste doporucili Honzovi jako nejlepsi postup, kdyby na néj proda-
vacka byla nepfijemna?

» QOchrani vas samotna znalost prava? Muze vysledek ovlivnit i vase
chovani? SvUj nazor podpofrte zkusenosti ze Zivota.

Zavérecné shrnuti - pomocné otazky
1. Pro€ mame zakony na ochranu prav spotrebitel(?

2. Jaky pfinos ma uprava prav spotiebitele pro samotného spotrebitele,
jaky pro obchodnika?

3. Jak obcansky zakonik omezuje spotfebitele, jak obchodniky?
4. Myslite, ze potiebujeme jesté dopliujici zakony? Pokud ano, jaké?

5. Jak mlzete ustanoveni oblanského zakoniku, tykajici se reklamace,
vyuzit ve svém Zzivoté?

Domaci ukol

U¢astnici maji ve skupinach po tfech zpracovat béhem del3i doby (nej-
méné tfi tydny) ziskané informace o pravech spotfebiteli formou plakatu,
ktery by mohl viset ve tfidé. Ve svém hodnoceni se zaméfte na tyto aspek-

ty:
» vybérinformaci (co vSechno bylo vybrano jako dulezité),

» srozumitelnost (zdajsouinformace dobfe srozumitelnéi pro ucastniky,
ktefi neméli hodinu vénovanou praviim spotiebitell jako vy),

» schopnost zaujmout (zda pouzili rGzné vytvarné a grafické moznosti,
aby plakat upoutal pozornost kolemjdoucich).

Nezapomente ucastnikim aspekty hodnoceni pfi zadani ukolu fici.
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Vyhodnotit praci ucastnikl maze lektor sam, nebo o to mizete pozadat
ucastniky z ostatnich podskupin, nebo mohou ucastnici udélat anketu
v misté bydlisté nebo mezi svymi zndmymi.

Po skonceni této lekce budete znat zakonna prava spotiebitele, budete
rozumét témto pravim a budete védét, jak postupovat v pfipadé jejich
nedodrzovani.

I. Jak chrani zakon spotrebitele?

Prectéte si nasledujici text v ramecku a pokuste se vlastnimi slovy fici,
CO znamenaji terminy:

= odstranitelna a neodstranitelna vada
= zarucni doba

= odpovédnost prodejce

= reklamace

Prava spotiebitele (zakon ¢. 40/1964 Sb., obc¢ansky zakonik)

Kdyz si koupime néjakou cennéjsi véc, kterou chceme pouzivat delsi
dobu, vyplati se uschovat doma doklad o zaplaceni (Uctenku) i zarucni
list, ktery pri koupi vystavil prodejce. MUze se stat, Ze na vyrobku vznikne
vada, prestoze s nim zachazime Setrné. V takovém pfipadé nam doklad
o zaplaceni ¢&i zarucni list poslouzi k prokazani kdy, kde a od koho jsme
véc koupili. Z divodu pfipadné reklamace proto vzdy peclivé uschovame
uctenky alespon po dobu tzv. zaru¢ni doby (§ 620 obc¢anského zak.).
Na kazdy vyrobek se vztahuje zaruc¢ni doba, ve které prodejce odpovida
za vzniklé vady. Zaru¢ni lThata slouzi k ochrané spotiebitele, aby mél
zaruceno, ze vyrobek, ktery si zakoupil, bude mit pozadované vlastnosti,
a tedy bude plnit ucel, pro ktery byl zakoupen. Minimalni zaru¢ni doba je
stanovena zdkonem (u spotiebniho zbozi je 24 mésicu, u potravin je 8 dni).
Je-li na obalu vyrobku stanovena doba doporucené spotieby, pak zarucni
doba skonci uplynutim této doby doporucené spotieby (napf. u trvan-
livého ...). Nesmi v3ak sjednat kratsi zaru¢ni dobu, nez je doba zakonna
(vétSinou 24 mésicu). Ta by byla neplatna. Vyjimkou je pouze prodej véci
pouzitych, u kterych prodavajici mize po dohodé s kupujicim zkratit
zarucni dobu az na 12 mésicl. Zaru¢ni doba zacind bézet prevzetim véci.
Prodavajici odpovida za vady v dobé prevzeti a v dobé zarucni. Jestlize
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v prabéhu zarucni doby zjistite na vyrobku urcitou vadu, musite tuto vadu
prodejci oznamit co nejdfive, nejpozdéji do konce zaru¢ni doby. Pokud
vadu v této dobé neoznamite, ztracite naroky z odpovédnosti prodavajici-
ho za vady (nejcastéji se jedna o nahradu Skody).,Pokud se v zaru¢ni dobé
objevi vada, kterou prodejci véas oznamite, mate rizna prava podle toho,
zda se jedna o vadu, kterou lze odstranit i o vadu, kterou nelze odstranit.

Jde-li o vadu odstranitelnou, pak mate pravo na odstranéni vady bez-
platnou, fadnou a véasnou opravou (tedy do 30 dn(). Pokud si nesmluvite
s prodejcem dobu opravy delsi a oprava trva déle nez 30 dnu, vada se po-
vazuje za neodstranitelnou. Pokud to neni vzhledem k povaze vady neu-
mérné, mlzete pozadovat vyménu véci. Jestlize oprava ani vyména neni
mozna, mUzete Zadat slevu z ceny véci nebo muzete od smlouvy odstou-
pit (tzn. m0zete pozadovat své penize zpét). Jde-li o vadu neodstranitel-
nou, ale véc Ize fadné uzivat, mlzete pozadovat vyménu véci, nebo slevu
z ceny nebo muzete od smlouvy odstoupit. Jde-li o vadu neodstranitelnou
a véc nelze radné uzivat, mate pravo na vyménu véci nebo mate pravo
od smlouvy odstoupit. Stejna prava mate i v pfipadé vad odstranitelnych,
pokud véc nem{izete fddné uzivat z toho dlvodu, Ze se vada vyskytuje
opétovné i po opravé nebo protoze véc ma vétsi pocet vad.

Pokud vas prodavajici ujistil, ze véc, kterou jste koupili, ma urcité
vlastnosti, a pak se ukaze, ze to tak neni, mizete od smlouvy odstoupit.
Tim se smlouva rusi. Neni potfeba souhlasu prodejce ani soudu. V pfi-
padé odstoupeni od smlouvy musi spotfebitel vratit véc prodejci a ten
mu naopak musi vratit kupni cenu (penize, které kupujici za véc zaplatil).
Prodejce (popf. vyrobce) odpovida i za skodu, ktera vznikne vadou
véci (napf. koupite si vadnou plynovou bombu, nepouzijete ji, odjedete
na vylet a v dusledku uniku plynu dojde u vas doma k vybuchu a k velké
Skodé na majetku).

Mohou se prodavat i véci s vadou. Tyto vady viak nesmi byt takové,
aby véc nemohla byt uzivana k urcitému ucelu. Takové véci se prodavaji
napr. ke sbératelskym ucellm (starozitnosti).

Lze prodavat vadnou novou véc nebo véc pouzitou, kdyz je stanovena
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nizsi cena nebo kdyz prodejce upozorni kupujiciho, ze véc ma vadu, neni-
-li to zfejmé na prvni pohled (tzv. partiové zbozi).

Jestlize s reklamaci viibec neuspéjete a prodejce nereaguje na vase
vyzvy, mUzete se se svym narokem obratit na soud. Soud se bude vasi
véci zabyvat, pokud prokazete, ze jste vadu vzniklou v zaru¢ni dobé v této
dobé prodejci oznamili a na soud se obratili do tfi let od oznameni vady.
Nevyhovite-li obéma podminkdam, muzete jen doufat, ze prodejce splni
vas narok dobrovolné.

Kupujici méa téz narok na uhradu nutnych naklada, které mu vznikly
v souvislosti s uplatnénim reklamace (napf. dovoz televize k prodejci -
100 km). Oznamil-li kupujici tyto naklady prodejci vcas (tzn. nejpozdéji
do jednoho mésice po uplynuti zaru¢ni doby), muize se s timto narokem
obratit na soud do tfi let od ozndmeni vyrobci. Pokud kupujici a prodava-
jici uzaviou kupni smlouvu na dalku (napt. teleshopping, internetové ob-
chody), ma kupujici pravo od smlouvy odstoupit do 14 dnli ode dne, kdy si
véc pievzal. Nemusi pfitom uvadét zadné dlvody. Pokud oviem prodejce
pfed uzavienim smlouvy a pfed pfedanim véci kupujicimu nepoda infor-
mace, které mu obcansky zakonik uklada (napf. nazev a IC dodavatele,
jeho sidlo, cena zbozi v¢etné viech poplatkl, naklady na dodani zbozi,
informace o moznostech odstoupeni od smlouvy nebo informace o sluz-
bach po prodeji a o zarukach), ma kupujici pravo odstoupit od smlouvy
do 3 mésicu od pievzeti véci.

Il. Honzovy tenisky

Konecné je ma! Honzovi se splnilo pfani, které mél cely rok. Ihned po vy-
platé za brigadu si 3el koupit znatkové boty, po kterych tak touzil. Cerve-
nec sice stravil v montérkach, ale stalo to za to. Brzy vsak zjistil, ze se u bot
odlepuje podesev a parou se Svy. Vratil se proto do obchodu, kde boty
koupil, ale tam mu fekli, Ze neni plnolety a nemuze tedy boty reklamovat.
Navic pry zdvady vznikly Spatnym uzivanim. Kdyz si doma boty zalepi,
muUze je klidné nosit. Navic obchod za vadu nezodpovida, protoze je ne-
vyrabi. Honza marné ukazoval uctenku. Prodavacka se ale zacala vénovat
daldim zakaznikim, a tak Honza z obchodu odesel s nepofizenou.

Doma si Honza uvédomil, ze se nechal pfilis snadno odbyt a ted nema
ani penize za mésic prace, ani dobré boty. Sepsal si na papir otazky, na kte-
ré neznal odpovéd, a rozhodl se, Ze zjisti, jak to vlastné s jeho ,vysnénymi
teniskami” je, co mlze jesté délat. Prostudujte nasledujici text a zodpovéz-

Jak vyjit s penézi? Jak vyjit s penézi?
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te otazky pod textem.

Co je uzitecné védeét o reklamaci zbozi

Reklamovat zbozi ma pravo kazdy, kdo mlze uzavrit kupni smlouvu.
Zalezi vzdy na konkrétni situaci a prodavaci, komu jaké zbozi proda - mélo
by to byt pfiméfené rozumové vyspélosti odpovidajici véku dané osoby.
Napf. desetileté dité bude pravdépodobné zpusobilé ke koupi jedné ¢o-
kolady, ale u drahé sportovni obuvi by se o zpusobilosti dalo diskutovat.
Obecné vsak plati zasada, Ze kdyz doty¢na osoba mohla zbozi koupit, ma
také pravo je reklamovat.

Pro uspésnou reklamaci potfebujeme doklad o koupi predmétu, v kraj-
nim pripadé by mohlo postacit i vérohodné svédectvi. Je-li ke kupova-
nému pfedmétu vystaven zarucni list, je tfeba jej prinést k reklamaci
spolu s uctenkou. Na uctence musi byt Citelné datum a misto zakoupeni
predmétu. Pokud kupujeme véc se slevou, mél by byt divod slevy téz
vyznacen na Uctence, nebot zaru¢ni doba se nevztahuje pouze na tento
duvod.

Kupujici nemusi dokazovat, ze véc uzival tak, jak mél. Pouze zbozi re-
klamuje. V pfipadé obstrukci zminénych v naSem modelovém pripade je
dobré, aby nezletily reklamoval prostfednictvim svého zakonného zastup-
ce (napf. jednoho z rodicll). Kdyz totiz bude reklamovat ¢i podavat zalobu
Sestnactilety, casto druha strana bude poukazovat na nizky vék kupujiciho,
ktery pfece ,nemuze rozumét ukondm, které Cini". Ze zakona nevyplyva
povinnost reklamovat zbozi v originalnim baleni, proto reklamace zbozi
bez originalniho baleni nemuze byt divodem zamitnuti reklamace. Rekla-
movat lze i pisemné, je ale lepsi reklamovat osobné s vadnym vyrobkem
navstévou prodejce. Pro pripad, ze prodavajici znovu odmitne reklamaci
pfijmout i o ni sepsat protokol, mél by mit s sebou Honza svedka, ktery
mUze vse dosvédcit. Honza mlzZe pozadat o posudek znalce z oboru, nebo
se obrétit na Ceskou obchodni inspekci (tel. 296 366 111, www.coi.cz,
nebo Zlaté stranky). Krajnim fe$enim je soudni proces. Casto potom soud
sam ustanovi soudniho znalce. Pomozte Honzovi pomoci a najit spravné

odpovédi:
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= Jaky je vékovy limit prava reklamovat zbozi? » srozumitelnost (zda jsou informace dobfe srozumitelné i pro zaky,
= Jak dlouhé je zaru¢ni doba? ktefi neméli hodinu vénovanou praviim spotiebiteld jako vy),
= Jaké doklady, pfipadné jiné nalezitosti potfebujete k reklamaci zbozi? = schopnost zaujmout (zda jste pouzili rGzné vytvarné a grafické moz-

s Jaké nalesitosti ma mit Getenka? nosti, aby vas plakat upoutal pozornost kolemjdoucich).

= Jaké jsou moznosti postupu, kdyz si jsem jisty, ze jsem zavady nezpU-

sobil, ale jedna se nekvalitni vyrobek? Klicové pojmy
= Jakeé jsou dalsi moZnosti postupu, na koho se mohu jesté obratit? Zaruéni doba, zaruéni list, reklamace, odstranitelna a neodstranitel-
na vada.
I11. Do akce!

Ve své trficlenné skupiné se nejprve rozhodnéte, kdo bude hrat roli
prodavace/prodavacky, vedouciho obchodu a Honzu. Pokuste se prehrat
situaci, ve které se Honza vraci do obchodu, nyni jiz nalezité pouceny,
a znovu se domaha svych prav. Role prodavace a vedouciho nemaji presny
scénar, zalezi tedy na vas. Vasim cilem je tuto situaci vyfesit tak, aby byli
vsichni spokojeni.

Zavérecné otazky:
1. Pro¢ mame zakony na ochranu prav spotrebitel(?

2. Jaky prinos ma uprava prav spotiebitele pro samotného spotrebitele,
jaky pro obchodnika?

3. Jak obcansky zakonik omezuje spotiebitele, jak obchodniky?
4. Myslite, ze potiebujeme jesté dopliujici zakony? Pokud ano, jaké?

5. Jak mlzete ustanoveni oblanského zakoniku, tykajici se reklamace,
vyuzit ve svém zivoté?

Domaci ukol

V trojicich vyrobte plakat, na kterém budou srozumitelnou a zajimavou
formou shrnuté informace, které povazujete za dulezité védét o rekla-
macich. Predstavte si, ze pomoci tohoto plakatu chcete seznamit ostatni
zaky své Skoly s pravy spotfebitele. Pfi hodnoceni vasi prace bude brano
v Uvahu predevsim:

» vybérinformaci (co viechno vyberete jako dilezité),

o ]
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Pracovni problematik Pracovni problematik
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(Jak hledat a udrzet si praci?)

Souvisejici témata (urcena skupinou):

Zakladni povinnosti zaméstnavatele, zakladni povinnosti zaméstnance,
typy a formy pracovniho pomeéru, jak ma vypadat pracovni smlouva?,
vypoveéd a dalsi typy rozvazani pracovniho pomeéru.

Téma: Uzavieni pracovniho poméru

Cile: pochopit, proc je dllezité uzavirat pisemnou pracovni smlouvu,
seznamit se s pravy a povinnostmi zaméstnance a zaméstnavatele, zjistit,
co je a co neni diskriminace v zaméstnani, naucit se napsat profesni zivo-
topis, uvédomit si, na co si dat pozor pfi pfijimacim pohovoru.

Klicové pojmy: pracovni smlouva, pracovni pomér, profesni zivotopis,
pfijimaci pohovor.

Trvani: 45 minut

Pomicky: pracovni listy pro ucastniky, archy papiru, fixy, zdkon
€. 262/2006 Sb., zakonik prace

Metody: brainstorming, ,lovci informaci®, hrani roli, prace ve skupinég,
analyza textu ve skupiné

Uvodni motivace

Polozte ucastnikiim uvodni otazky:
= Jaké zaméstnani by se ti libilo?

Kazdy ucastnik si nejprve sam pro sebe zodpovi otazky, poté kazdy
shromazdi béhem tfi minut co nejvice odpovédi na otazky od spoluzaku,
Cili stane se ,lovcem informaci” mezi spoluzaky.

I. Petr hleda praci

Prectéte si spolecné pribéh o Petrovi z ucastnickych pracovnich lista.
Poté vyzvéte ucastniky, at se ve dvojicich pokusi prehrat, jak asi probiha
telefonicky rozhovor Petra s panem Novym.

Zadani scénaru jednotlivych roli - viz u€astnické pracovni listy této lekce,
cviceni l.

Il. Profesni Zivotopis

Jednou z Petrovych povinnosti pfed pohovorem je pfipravit sv(j profes-
ni Zivotopis.

Vyzvéte ucastniky, at:
a) sestavi zivotopis, ktery by mohl Petr pfedlozit u pfijimaciho pohovoru,

b) sestavi svij stru¢ny profesni Zivotopis.

Pfi této praci mohou ucastnici podle okolnosti vyuzit i Skolni pocitace.
Program Microsoft Word umoziuje vytvoreni profesniho zivotopisu
v ruznych grafickych Upravach. Vytvareni Zivotopisu na pocitaci je snazsi
o to, ze program Microsoft Word sam nabizi dalsi polozky, které je mozno
do zivotopisu doplnit.

Vzor Petrova zivotopisu je obsazen v priloze ¢. 1 této lekce.
Petr hleda praci (listy pro lektory)

Pokud by se Petr rozhodl reagovat na nabidku spole¢nosti AVIMEX pi-
semné, musel by do obalky kromé svého Zivotopisu pfilozit i tzv. prlvodni
dopis s nabidkou zajmu o zaméstnani.
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Vyzvéte ucastniky, at:

a) sestavi privodni dopis s nabidkou zajmu o zaméstnani, se kterym Petr
zasila svUj zivotopis spole¢nosti AVIMEX,

b) sestavi privodni dopis, kterym zaslou svUj strucny profesni Zivotopis
spolecnosti, v niz by si pfali pracovat.

Na to, jak by mohl Petr napsat svUj priivodni dopis, se muzete podivat
v priloze €. 2 této lekce.

Poznamka:

Téma diskriminace je pro ucastniky velmi citlivé. S nejriznéjsimi formami
diskriminace se setkavaji na kazdém kroku. Pracujte velmi obezietng,
ptejte se Ucastnikd na jejich vlastni zkusenosti. Vyvarujte se hodnoceni,
pokuste se o nadhled a z(starite nezaujati.

I1l. Diskriminace

Co to znamena ,diskriminace v pracovnépravnich vztazich” z pohledu
zakoniku prace - vizinformace v Ucastnickych pracovnich listech. Pfi ¢teni
novinovych inzeratl objevil Petr takové, které mu pripadaly diskriminujici.
Nechte ucastniky posoudit, zda Petrem vybrané inzeraty obsahuji diskri-
minacni prvky a pokud ano, tak jaké. At Ucastnici sami opravi diskriminuji-
ci inzeraty tak, aby nemuseli mit vyhrady proti jejich obsahu.

Priklady inzeratu:
» Hledame asistenta/asistentku feditele soukromé firmy. Znalost AJa NJ,
prace na PC.Vék do 30 let.

Diskriminujicim prvkem v tomto inzeratu je vék.

* Pfijmeme vyuceného prodavace (jen muze) do obchodu se sportov-
nimi potfebami.

Diskriminujicim prvkem v tomto inzeratu je pohlavi.

= Spolec¢nost zabyvajici se poskytovanim kompletni péce starSim lidem
hleda vyhradné katolické divky a Zeny na pozice socialnich pracovnic.

Diskriminujicim prvkem v tomto inzeratu je vira (jina nez katolickd)
a pohlavi.

S/ | 85

» Pfijmeme personalistu/personalistku. Pozadavky: minimalné stfedo-
Skolské vzdélani, obor psychologie, vyborna znalost AJ, praxe perso-
nalisty alespon jeden rok, znalost prace s internetem, znalost prace
s vypocetni a kancelaiskou technikou.

Tento inzerat neni diskriminujici. Uvedené pozadavky nelze povazovat
za diskriminaci.

= Hledame vedouci ucetni (PC), znalost NJ, Praha, bezdétnou

Diskriminujicim prvkem v tomto inzeratu je péce o déti (plnéni povin-
nosti k rodiné) a pohlavi. Pokud budou mit uc¢astnici zajem, je mozné za-
dat ukol, aby sami sledovali v inzertnich rubrikach (tisk, internet, teletext
atd.) inzeraty nabizejici volna pracovni mista a vyhledavali takové inzeraty,
které jim pfipadaji diskriminujici. Svaj nazor by méli umét objasnit.

IV. Petr se pripravuje na pohovor
Zeptejte se Ucastnik(l a odpovédi zapisujte na tabuli:

»= Na co nesmite zapomenout, kdyzZ se pfipravujete na pracovni poho-
vor?

Dulezity je zejména vzhled a obleceni. Uchaze¢ o zaméstnani by s sebou
mél vzit doklady o dosazeném vzdélani, ob¢ansky prikaz a svij profesni
Zivotopis. Uchazec by se mél rovnéz pfipravit na otazku: ,Proc¢ se uchazite
0 zaméstnani pravé u nasi spolecnosti?” a promyslet si odpovéd na ni.

Poznamka:

Téma je zcela zasadni pro osobnostni rlst ¢lend skupiny. V metodice
jasné a zietelné formulovana véta zamérujici se na doklady nebo obleceni
nemusi byt pro nékteré ucastniky samozrejmosti. V tomto ohledu dopo-
ru¢ujeme vénovat se mnohem hloubéji pfipravé dokladd, obleceni k po-
hovoru, zplisobu vystupovani. Doporu¢ujeme primy ndacvik. Problémem
mUze byt obleceni ucastnikd, ve kterém jsou zvykli se bézné pohybovat.
Zasadné nedoporucujeme hodnotit zplsob oblékani ucastnikl. Naopak
doporucujeme prostifednictvim metody hrani roli predvést ucastnikiim,
jak m3, ale také jak nema obleceni k pohovoru vypadat a jaké vystupovani
je nezbytné. Pro dalsi posun ¢lenl skupiny povazujeme procviceni za ukol
zcela zasadni.
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V. Prijimaci pohovor

Na zadkladé ziskanych znalosti si ve dvojicich ucastnici pfipravi pfijimaci
pohovor Petra s pracovnikem personalniho oddéleni spole¢nosti AVIMEX
panem Novym. Zadani scénaru jednotlivych roli - viz ic¢astnické pracovni
listy této lekce, cvi¢eni V. Po skonceni pohovoru s Uc¢astniky diskutujte:

= Jaké byly jejich pocity z pohovoru?

= (o sevtomto cviceni naucili?

= Jaké jsou jejich osobni zkuSenosti s pfijimacimi pohovory pfi hledani
zaméstnani?

= Jaké zkuSenosti s prijimacimi pohovory maji jejich znami?

VI. Povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele

Rozdélte ucastniky do tfi¢clennych skupin a nechte je hledat odpovédi
na otazky pod nasledujicim textem. Petr po Uspésném ukonceni obchodni
akademie nastoupil jako ufednik v bance. Po tfech mésicich odesel do jiné
firmy, kde pracoval jako referent ve finan¢nim oddéleni 18 mésicl. Poté
se vratil zpét do banky, ale pfi sepisovani pracovni smlouvy Petr zjistil, Ze
s nim chce banka uzavfit pracovni smlouvu na dobu urcitou, a to na jeden
rok...

1. Mize banka uzavfit s Petrem pracovni pomér pouze na jeden rok?

Muze. Mezi skon¢enim pracovniho poméru v bance a jeho opétovnym
vznikem uplynula doba delsi nez 6 mésicu (§ 39 odst. 2 zdkoniku prace).
Pracovnimu pomeéru uzavienému na dobu urcitou (1 rok) zakonik prace
nebrani.

2. Mize banka s Petrem uzav¥it po roce novou pracovni smlouvu,
tentokrat na dva roky?

Nemdze. Pracovni pomér na dobu uréitou mlze byt uzavien (nebo pro-
dluzovan) tfikrat, nejvyse na dobu tfi let. Pokud by chtél zaméstnavatel
po roce uzavrit s Petrem pracovni pomér opét na dobu urcitou, bylo by to
mozné nejvyse na dva roky; poté by se pracovni pomér zménil na pracovni
pomér na dobu neurcitou.

Pracovni problematika Pracovni problematika
86 * 87

3. Jaké jsou vyhody a nevyhody pracovniho poméru na dobu urdi-
tou?

Vyhodou je skutecnost, Ze zaméstnanec i zaméstnavatel jiz od uzavieni
pracovni smlouvy védi, kdy jejich pracovni pomér skonci. Oba se tedy mo-
hou na tuto situaci pfipravit - zaméstnanec si muize najit jiné zaméstnani
a zaméstnavatel pfipadné jiného zaméstnance. Nevyhodou pro zamést-
nance i zameéstnavatele je skutecnost, ze takova smlouva jim neposkytuje
perspektivu dlouhodobého pracovniho vztahu - zaméstnanec si tedy
musi najit jinou praci a zameéstnavatel jiného zaméstnance.

4, Napadnou vas nékteré situace, kdy je obvykle uzaviran pracovni
pomeér na dobu urcitou?

Napfiklad pfi prazdninovych brigddach studentd stfednich a vysokych
Skol, pfi tzv. sezonnich pracich v zemédélstvi nebo v turistice, pfi “za-

skoku” za dlouhodobé nemocného zaméstnance nebo za zaméstnance
na materské/rodi¢ovské dovolené...

VII. Zavérecné otazky
1. Které udaje by mél obsahovat profesni zivotopis?

Profesni Zivotopis by mél obsahovat prehled dosazeného vzdélani, pre-
hled znalosti svétovych jazykl vcetné jeji urovné, prehled dosavadnich
pracovnich zkuSenosti, prehled dalSich skute¢nosti, které mohou mit
vyznam pro rozhodovani zaméstnavatele o uzavieni pracovni smlouvy.

2, Jak se pripravite na prijimaci pohovor?

3. Vyjmenuj zakladni povinnosti zaméstnavatele v pracovnim po-
méru a uved, ktera prava zaméstnance z téchto povinnosti plynou.

Z povinnosti zaméstnavatele pfidélovat zaméstnanci praci podle pra-
covni smlouvy vyplyva pravo zaméstnance nevykondvat praci jinou, nez
tu, na jejiz vykon byla uzaviena pracovni smlouva. Z povinnosti zamést-
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navatele platit zaméstnanci mzdu vyplyva mimo jiné pravo zaméstnance
domahat se sjednané mzdy, a to i soudni cestou. Nevyplaceni mzdy
muze byt i ddvodem pro okamzité zruSeni pracovniho poméru ze stra-
ny zameéstnance. Z povinnosti zaméstnavatele vytvaret podminky pro
uspésné plnéni pracovnich ukold vyplyva pravo zaméstnance, aby mu
byly tyto pracovni podminky zajistény. Pokud pracovni podminky za-
méstnavatelem zajistény nebudou, nemusi zaméstnanec konat praci a ma
narok na nahradu mzdy. Z povinnosti zaméstnavatele dodrzovat pracovni
podminky stanovené pravnimi predpisy a pracovni smlouvou vyplyva za-
méstnancovo pravo na ochranu (ze strany odborovych organizaci ¢i statu)
v pfipadé, ze jsou tyto pracovni podminky porusovany.

4, Vyjmenuj zakladni povinnosti zaméstnance v pracovnhim poméru
a uved, jaky vyznam mohou mit tyto povinnosti pro jeho zaméstna-
vatele.

Z povinnosti zaméstnance konat osobné prace podle pracovni smlouvy
vyplyva pro zaméstnavatele jistota, Ze se zaméstnanec pfi vykonu této
prace nemUlze dat zastupovat nikym jinym. Z povinnosti zaméstnance
dodrzovat stanovenou pracovni dobu vyplyva pravo zaméstnavatele mu
v tuto dobu pfidélovat praci, jeho praci v tuto dobu kontrolovat. Povinnost
zaméstnance dodrzovat pracovni kazen, bezpecnostni, hygienické a jiné
vnitini pfedpisy znamena pro zaméstnavatele prevenci Urazll na pracovis-
ti, ochranu zZivota, zdravi a majetku zaméstnavatele a jeho zaméstnanc...

3. Pracovni pravo
Uzavieni pracovniho pomeéru

V této lekci se dozvite o tom, jaky je obvykle pribéh jednani pfi hledani
vhodného zaméstnani, naucite psat profesni zivotopis, pochopite, jak
a proc je treba se pfipravit na pfijimaci pohovor. Méli byste se rovnéz na-
ucit, co je diskriminace v pracovnépravnich vztazich. Seznamite s nékte-
rymi dulezitymi pravy a povinnostmi vyplyvajicimi z pracovniho poméru.

S ek 80

I. Petr hleda praci

Prectéte si nasledujici pribéh.

Petr ukoncil studium na obchodni akademii maturitou. Pfecetl nékolik in-
zeratu nabizejicich volna mista. Kamaradka Eva mu poradila, aby se zeptal
na praci u soukromého podniku AVIMEX. Doslechla se, Ze tam potiebuji

ekonoma. Petr vyhledal v telefonnim seznamu ¢islo firmy a zatelefonoval
na personalni oddéleni AVIMEXU. Zaméstnanec personalniho oddéleni

pan Novy pozval Petra k pohovoru a pozadal ho, aby si s sebou pfinesl
strucny zivotopis. Ve dvojicich se pokuste prehrat, jak asi probiha telefo-
nicky rozhovor Petra s panem Novym.

Role Petra:

" reaguje nainzerat v novinach,

» zjistuje zakladni informace o spole¢nosti AVIMEX,
" Zz3ajima se o pracovni podminky,

= vysvétluje svou motivaci k nastupu do zaméstnani.

Role zaméstnance personalniho oddéleni pana Nového:

» podava Petrovi zdkladni informace o spole¢nosti AVIMEX a o pra-
covnich podminkach,

= ZzjiStuje Petrovu kvalifikaci a jeho motivaci k nastupu do zaméstnani,

= zve Petra k pfijimacimu pohovoru a zada ho, aby s sebou pfinesl
strucny zivotopis.
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Il. Profesni zivotopis

Jednou z Petrovych povinnosti pfed pohovorem je pfipravit svij profes-
ni zivotopis. Pomozte Petrovi sestavit zivotopis, ktery by mohl predlozit
u pfijimaciho pohovoru. Sestavte sv(ij profesni zivotopis. Zivotopis miizete
sestavit i v cizim jazyce. Zahrani¢ni spolec¢nosti to totiz obvykle vyZaduiji.

Petr hleda praci (pracovni listy pro ucastniky)

Uzavieni pracovniho poméru

Poznamka:

Pfi této praci mizete podle okolnosti vyuzit i Skolni pocitace. Program
Microsoft Word umoznuje vytvoreni profesniho zivotopisu v rliznych
grafickych upravach. Vytvareni zivotopisu na pocitaci je snazsi o to, ze pro-
gram Microsoft Word nabizi dalsi polozky, které je mozno do zivotopisu
doplnit. Vzor Petrova Zivotopisu najdete v priloze ¢. 1 této lekce. Pokud by
se Petr rozhodl| reagovat na nabidku spole¢nosti AVIMEX pisemné, musel
by do obalky kromé svého Zivotopisu pfiloZit i tzv. privodni dopis, kterym
zdlivodnuje svoji nabidku. Sestavte proto prlvodni dopis, kterym Petr
zasila svoji nabidku a zivotopis spole¢nosti AVIMEX.

Sestavte pruvodni dopis, ktery pfilozite k profesnimu Zivotopisu a zasle-
te spolecnosti, v niz byste chtéli pracovat. Na to, jak by mohl Petr napsat
privodni dopis, se mlzete podivat v pfiloze ¢. 2 této lekce.

00 e e 01

lll. Diskriminace

Diskriminace v pracovnépravnich vztazich

Podle § 16 odst. 2 zakoniku prace je v pracovnépravnich vztazich
zakdazana jakakoliv diskriminace zaméstnanci. Pojmy pfimd a nepfima
diskriminace, obtézovani, sexudlni obtézovani, pronasledovani, pokyn
k diskriminaci a navadéni k diskriminaci upravuje zvlastni pravni predpis.

Pfi Cteni novinovych inzeratl objevil Petr takové, které mu pfipadaly dis-
kriminujici. Posudte, zda Petrem vybrané inzeraty obsahuji diskriminacni
prvky a pokud ano, tak jaké. Opravte diskriminujici inzeraty tak, abyste ne-
museli mit vyhrady proti jejich obsahu.

Priklady inzerati:

» Hledame asistenta/asistentku feditele soukromé firmy. Znalost
AJa NJ, prace na PC.Vék do 30 let.

* Pfijmeme vyuceného prodavace (jen muze) do obchodu se sportov-
nimi potifebami.

» Spolec¢nost zabyvajici se poskytovanim kompletni péce starSim lidem
hleda vyhradné katolické divky a Zeny na pozice socialnich pracovnic.

* Pfijmeme personalistu/personalistku. Pozadavky: minimalné stfedo-
Skolské vzdeélani, obor psychologie, vyborna znalost AJ, praxe perso-
nalisty alespon jeden rok, znalost prace s internetem, znalost prace
s vypocetni a kancelafskou technikou.

= Hleddame vedouci ucetni (PC), znalost NJ, Praha, bezdétnou.

IV. Petr se pripravuje na pohovor

Na co nesmite zapomenout, kdyz se pripravujete na pracovni po-
hovor?

V. Prijimaci pohovor

Na zaklade ziskanych znalosti si ve dvojicich pfipravte pfijimaci pohovor
Petra s pracovnikem persondlniho oddéleni spolecnosti AVIMEX panem

Novym.
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Role Petra:

» prichazi k pohovoru,

» pfinesl doklady o dosazeném vzdélani a svUj profesni zivotopis,
= Zzajima se o pracovni podminky,

= uvadi, proC se uchazi o zaméstnani pravé u spolecnosti AVIMEX,
= vysvétluje, Ze ma zajem o pozici, kterd odpovida jeho vzdélani,
= sdéluje panu Novému své predstavy o vysi své mzdy,

= vystupuje sebevédomé, ale zdvorile,

» odpovida na otazky pana Nového.

Role zaméstnance personalniho oddéleni, pana Nového:
» jedna s Petrem korektné,
= informuje Petra o spole¢nosti AVIMEX,

» seznamuje ho s jeho pravy a povinnostmi a s pracovnimi podminka-
mi,

= ptd se Petra, proc pfi hledani zaméstnani oslovil praveé jejich spolec-
nost,

= ptd se Petra na jeho mzdové predstavy,

» shromazduje podklady pro uzavieni pracovni smlouvy,

= odpovida na Petrovy otazky.

VI. Povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele

Ve skupinach se pokuste najit odpovédi na otazky pod nasledujicim
textem. Petr po Uspésném ukonceni obchodni akademie nastoupil
jako fednik v bance. Po tfech mésicich odesel do jiné firmy, kde pracoval
jako referent ve finan¢nim oddéleni 18 mésicl. Poté se vratil zpét do ban-
ky, ale pfi sepisovani pracovni smlouvy Petr zjistil, ze s nim chce banka
uzavfit pracovni smlouvu na dobu urcitou, a to na jeden rok...

Otazky k reseni:
1. MUze banka uzavfit s Petrem pracovni pomér pouze na jeden rok?

2. M(ize banka s Petrem uzavfit po roce novou pracovni smlouvu, tento-
krat na dva roky?

Pracovni problematika Pracovni problematika
92 * 93

3. Jaké jsou vyhody a nevyhody pracovniho poméru na dobu urcitou?

4. Napadnou vas nékteré situace, kdy je obvykle uzaviran pracovni po-
mér na dobu urcitou?

Pracovni pomér na dobu urcitou

Pracovni pomér na dobu urcitou mezi tymiz ucastniky Ize sjednat nebo
dohodou ucastnik(i (zaméstnance a zaméstnavatele) prodluzovat celkem
na dobu nejvyse 3 let ode dne vzniku tohoto pracovniho poméru. To plati
i pro kazdy dalsi pracovni pomér na dobu urcitou sjednany v uvedené
dobé (tzn. v téchto dvou letech) mezi tymiz ucastniky. Uzavieni pracov-
niho poméru na dobu urcitou je mozné pouze tehdy, pokud od skonceni
pfedchoziho pracovniho poméru uzavieného na dobu urcitou mezi tymiz
ucastniky uplynula doba delsi nez 6 mésic(. Vyjimkou z predchoziho od-
stavce jsou pripady, kdy a) uzavreni pracovniho poméru na dobu urcitou
vyzaduje pravni predpis,

b) zaméstnanec je pfijiman jako ndhrada docasné nepfitomného za-
meéstnance (zejména v pfipadech, kdy zaméstnanec Cerpa rodi¢ovskou
dovolenou),

) to vyzaduji vazné provozni divody na strané zaméstnavatele nebo
dlvody, které spocivaji ve zvlastni povaze prace, kterou ma zaméstnanec
vykonavat.

Pozor! Po dvou letech trvani pracovniho poméru neni mozné uzavrit
(nebo prodluzovat) mezi stejnym zaméstnancem a zaméstnavatelem pra-
covni pomér na dobu urcitou, ani kdyby si to smluvni strany pfaly.
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Zakladni povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele vyplyvajici
z pracovniho poméru jsou uvedeny v § 38 zakoniku prace.

Zameéstnavatel je ode dne, kdy vznikl pracovni pomér povinen:
= pridélovat zaméstnanci praci podle pracovni smlouvy,

» platit zaméstnanci za vykonanou praci mzdu ve sjednanych vyplat-
nich terminech,

= vytvaret podminky pro uspésné plnéni pracovnich ukold,
» dodrzovat pracovni podminky stanovené pravnimi predpisy, pracovni
smlouvou nebo stanovené vnitinim predpisem.

Zaméstnanec je ode dne, kdy vznikl pracovni pomér povinen:

= konat osobné prace podle pracovni smlouvy (pfi vykonu prace se tedy
nemUzZe nechat dat zastoupit nikym jinym),

» dodrzovat stanovenou pracovni dobu,

» dodrzovat povinnosti, které mu vyplyvaji z pracovniho poméru,

= dodrzovat hygienické, bezpecnostni a jiné vnitini pfedpisy zameéstna-
vatele.

VIl. Zavérecné otazky
1. Které udaje by mél obsahovat profesni zivotopis?
2. Jak se pfipravite na pfijimaci pohovor?

3. Vyjmenuj zakladni povinnosti zaméstnavatele v pracovnim poméru
a uved, ktera prava zaméstnance z téchto povinnosti plynou.

4. Vyjmenuj zakladni povinnosti zaméstnance v pracovnim pomeéru
a uved, jaky vyznam mohou mit tyto povinnosti pro jeho zaméstnavatele.

Klicové pojmy
Pracovni smlouva, pracovni pomér, profesni zivotopis, prijimaci roz-
hovor, zaméstnavatel, zaméstnanec, diskriminace v pracovnéprav-

nich vztazich, pracovni pomér na dobu urcitou, zakladni povinnosti
vyplyvajici z pracovniho poméru.

ZIVOTOPIS
Petr Novak
Nabrezni 15, Praha 5
tel.: 225912 202
mobil: 602 599 112

Osobni udaje

* Rodinny stav: svobodny

= Narodnost: Ceska

= Vék: 19

= Misto narozeni: Beroun, CR

Vzdélani

1995 - 2003

Zakladni jazykova Skola, Petrovicka 22, Beroun,
2003 - 2004

Osterreichische Schule, Legerova 36, Praha 2

2004 - 2008
Obchodni akademie, Svatoslavova 1506, Praha 5

Zajmy a aktivity

Jazyky, cestovani, prace na PC

Jazyky

Néemcina

* maturitni zkouska

» Goethe Institut, Smetanovo nabrezi 13, Praha 1, jazykovy kurz (4 roky),
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= |éto 2004 Souvisejici témata (urcend skupinou): manzelstvi, rozvod, rodicovstvi,
Letni jazykovy kurz - Gymnasium Philippinum zu Marbug (SRN), na z&- vyzivné, vztahy mezi rodici, vztahy s $irsi rodinou, vztahy mezi lidmi ve
kladé celostatniho vybéru - organizovano Goethe Institutem, Praha skupiné (moc, autorita, ...), vztahy v nejblizsim okoli - komunité, obci,

. . problematika socialnich davek, podpory v nezaméstnanosti, pojisténi (do-
Anglictina - konverzac¢né ‘ : s ;e . . . R
macnosti, zdravotni, zivotni, diichodové) a problematika domaciho nasili.

Pracovni praxe Rodinné pravo

Srpen 2005, administrativni prace, Nejvyssi kontrolni ufad, Wilsonova 17,
Praha 1 Téma: Manzelstvi a rodi¢ovstvi

Rijen 2005, administrativni prace, Creative s.r.0., Pfi¢na 205, Praha 5

Bfezen - kvéten 2006, audit a ucetnictvi, AFIN s.r.o., Geologicka 15, Cile: poznat obsah pravnich pfedpist upravujicich vznik manzelstvi a
Praha 5 otazky s tim souvisejici; uvédomit si smysl a vyznam téchto pravnich pred-
pisU, zaujmout zodpovédny postoj k manzelstvi, zaujmout zodpovédny
postoj k zakonim, rozvijet komunikacni dovednosti, rozvijet schopnost
pracovat v tymu, rozvijet schopnost analyzovat problém, uplatnit teore-
tické znalosti na praktickém prikladé.

Cerven 2007 - 3kolni praxe, IN a.s., Petrova 8, Praha 2

Srpen- zafi 2007 - U&etnictvi, Logica s.r.o. Cerveny mlyn 2, Praha 9

Osvédceni Klicové pojmy: manzelstvi, funkce rodiny (biologicka, ekonomicka a
Ridiesky prakaz sk.: A, B vychovnad), monogamie a bigamie, obcansky a cirkevni shnatek

PC (WORD, EXCEL), Trvani: 90 minut

= 2005

. o o Pomucky: pracovni list, archy papiru, fixy, zakon ¢. 94/1963 Sb., o rodiné
PC kurz organizovany Statnim tésnopisnym ustavem Praha

Metody: brainstorming, samostatna prace, skupinova prace, kontinuum.

Uvodni motivace

Na uvod se pokuste ucastniky motivovat a vzbudit v nich zajem o probi-
(podpis) rané téma otazkou:

= Jak si pfedstavujete vlastni svatbu?

Petr Novak
Odpovédi ucastnikd nehodnotte, diskuse slouzi k otevieni atmosféry
vaseho setkani.
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I. Co je manzelstvi?

Rozdélte ucastniky do skupin (po 4 - 5 ucastnicich) a na tabuli napiste
2 otazky, na které jednotlivé skupiny odpovidaji:

1. Co manzelstvi vlastné je?

Jedina prdvni definice manzelstvi v nasem pravnim fadu je obsazena
v § 1 zakona o rodiné. Podle tohoto ustanoveni je manzelstvi trvalé spole-
censtvi muze a Zeny zaloZzené zdkonem stanovenym zpUsobem. Hlavnim
U¢elem manzelstvi je zaloZeni rodiny a Fadna vychova déti.V Ceské repub-
lice upravuje manzelstvi predevsim zakon ¢. 94/1963 Sb., o rodiné. Pravni
otdzky souvisejici s manzelstvim upravuje i celd fada dalSich pravnich
predpisd.

2. Je nutné, aby manzelstvi viibbec bylo pravnimi predpisy upravova-
no? Pro¢?

| kdyz je manzelstvi velmi osobni a soukromou véci, musi pro n&j pravni
predpisy stanovit urcitd pravidla. Pravni predpisy upravuji celou fadu
otazek, které s manzelstvim (a soucasné i s rodi¢ovstvim) pfimo ¢&i odvo-
zené souviseji - vznik manzelstvi, vztahy mezi manzeli, zanik manzelstvi,
rozvod, vztahy mezi rodi¢i a détmi, ureni rodicovstvi, osvojeni, vyzivovaci
povinnost, majetkové vztahy manzel(l, dédéni...

Po vypracovani odpovédi skupiny vyzvéte, aby prezentovaly své odpo-
védi. Srovnejte vysledky jednotlivych skupin s textem v ucebnici.

Vznik manzelstvi (listy pro lektory)

Rodinné pravo

Vznik manzelstvi

Jako zpétnou vazbu této prace na list papiru zapise kazdy samostatné
odpovéd na nasledujici otazku, ke které po kratkém case na zpracovani
vedeme diskusi s celou skupinou spole¢né: Pojem dobrovolné spolecen-
stvi Ize vysvétlit tak, ze nikdo nem{ize byt nucen k tomu, aby manzelstvi

98 RodinaI rodinné vztahi a zékladi rodinného ﬁréva RodinaI rodinné vztahi a zékladi rodinného ﬁréva 99

uzavrel. Manzelstvi, které by bylo uzavieno pod natlakem, je neplatné.
Pojem svobodné spoleCenstvi znamend, ze kterykoliv z manzeld mlze
pfi splnéni zdkonnych podminek toto spolecenstvi svobodné opustit.
Na navrh nékterého z manzell mize manzelstvi rozvést soud. Rozvodem
manzelstvi zanika. Pojmem rovnopravné spolecenstvi se rozumi, ze muz
a zena maji v manzelstvi stejna prava i povinnosti. Uzavienim manzelstvi
se nikdo nestava nesvobodnou, podfizenou bytosti. Oba manzelé jsou
povinni zit spolu, byt si vérni, vzajemné respektovat svoji distojnost,
pomahat si, spolecné pecCovat o déti a vytvaret zdravé rodinné prostredi.

Il. Jaky ucel ma manzelstvi?

Manzelstvi obvykle uzaviraji lidé, ktefi hodlaji zalozit rodinu. Rodina
existuje predevsim proto, aby lidé mohli nalezité vychovavat své déti.
Touha mit stalého partnera a mit potomky patfi jiz odedavna k nejvyssim
hodnotam lidského pokoleni. Nejstarsi ritudly, o kterych vime, jsou pravée
ritudly svatebni.

Skupiny pracuji dal. Kazda dostane velky arch papiru a ucastnici odpovi-
daji na otazku:

= Jaké funkce ma rodina a co tyto funkce znamenaji?

U¢astnici své odpovédi zapisuji na arch papiru. Po vypracovani ukolu
jednotlivé skupiny prezentuji své vysledky. Zduraznéte jim, Ze jde zejmé-
na o tyto funkce - emociondlni, biologickou, vychovnou a ekonomickou
a pod tyto terminy podfadte jednotlivé naméty ucastnika.

V posledni dobé se objevuje v médiich fada pfipadl nefungujicich rodin.

Vyzvéte ucastniky, at se pokusi formulovat pficiny a disledky to-
hoto jevu. Skupiny po kratké poradé odpovidaji prostfednictvim svych
mluvcich. Pfi¢inou je, Ze soucCasna rodina se ocita v krizi. V nékterych
pfipadech selhdavaji postupné viechny funkce rodiny. Rodice Ziji ve stresu,
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ktery nezvladaji a nékdy si jej vybijeji na sobé nebo détech. Casto citi, Ze
situaci nezvladaji, ale nevyhledaji odbornou pomoc psychologa apod.
Na prava déti je v nasi spole¢nosti kladen velky d(iraz, a proto v pfipadech,
kdy rodice neplni svou socialni roli, casto dochazi k soudnim fizenim (tedy
i k trestnim fizenim v souvislosti s tyranim déti vlastnimi rodici).

I1l. Jak uzavirame manzelstvi?

Zivot v manzelstvi pfinasi manzeldm i jejich rodindm zmény psycho-
logické, ekonomické i vztahové. V poslednich desetiletich si partnera
vybirame sami. Namluvy, které byly dfive nutnosti, odpadly. Pravni
pozice muze a Zeny je v manzelstvi stejna, jsou rovnopravnymi partnery.
Uvodnimi otazkami zjistéte, jakou miru znalosti miiZzete ocekavat. Vétsina
ucastnikd muze tézit z vlastnich zkusenosti.

4. Rodinné pravo

Vznik manzelstvi

Otazky k diskusi:
1. Jak probiha svatebni obfad?
2. Kdo musi byt pfitomen?

3. Jaké otazky klade oddavajici snoubencim? Pro¢?

Spolecné si s ucastniky prectéte text zakona (viz ucastnické pracovni listy
tohoto setkani) o zpUsobu, jakym se da uzaviit manzelstvi. Poté vyzvéte
ucastniky, aby si pfipravili odpovédi na nasledujici ukol a otazku:

Uzavieni manzelstvi vyzaduje mnoho uvah. Sefadte nasledujici oblasti
podle toho, jakou dilezZitost jim pfisuzujete: penize, touha po détech,
sexudlni vztah, ndbozenské vyznani, rasovy nebo etnicky plvod, spolecné
zajmy, vztahy s pfibuznymi partnera, vzajemna vérnost, vékovy rozdil.

» Povazujete nékteré dalsifaktory za dulezité pro spokojené manzelstvi?

Skupiny prezentuji své odpovédi a diskutuji nad zavéry skupin. Sestavte

seznam otdzek, na které byste chtéli znat odpovéd pred tim, nez se ro-
zhodnete uzaviit manzelstvi.

IV. Jaké jsou podminky pro uzavieni manzelstvi?

Kazdy spolecCensky fad prizplsobuje podobu rodiny svym potiebam.
Podminky, které musi splhovat snoubenci, pokud chtéji uzavfit manzelstvi,
jsou proto v rliznych statech odlisné. Jaké podminky musi podle vaseho
nazoru splfovat snoubenci, ktefi chtéji uzavfit manzelstvi v Ceské re-
publice? (O pravnich podminkach pro uzavieni manzelstvi viz ucastnické
pracovni listy tohoto cviceni)

Nyni polozte Guc¢astnikiim nasledujici otazky:
» Manzelstvi mohou bez dalSiho uzavirat osoby starsi 18 let. Pro¢ zakon
o rodiné stanovi vékovou hranici pro uzavieni manzelstvi?

= Myslite si, ze je dobré, ze podobné jako je upraveno zdkonem
manzelstvi, je zvlastnim zakonem upraveno i souziti homosexualnich
para?

Vyzvéte ucastniky, aby si nejprve sami pfipravili své stanovisko a argu-
menty k této otazce. Pomuze jim struktura argumentu, kterou napiste
na tabuli, aby ji méli ucastnici stale na ocich.

Doporucena struktura argumentii je nasledujici:

1. zaujeti pozice (souhlasim/nesouhlasim)

2. vysvétleni (z jakého dlvodu, proc)

3. priklad (redlna situace, kterd muj nazor danym smeérem ovlivnila)

4. shrnuti (zavérem jesté jednou shrnout nejdulezitéjsi body svého sta-
noviska)
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Dalsi téma k diskusi:

Jaky je vas nazor na ,manzelstvi“ homosexuall (tzv. registrované part-
nerstvi)? Zde se vyborné hodi vyuzit metody vedeni diskuse metodou
,Kontinuum”, Na protilehlé stény tfidy vyvéste archy papiru se dvéma
protikladnymi stanovisky:

4, Rodinné pravo

Vznik manzelstvi

Otazky k obhajobé postoju:
1. Homosexualové maji mit pravo uzavirat registrované partnerstvi.

2. Homosexualové nemaji mit pravo uzavirat registrované partnerstvi.

Postupujeme podle pravidel této vyucovaci metody. Diskuse bude
pravdépodobné dosti boufliva, ale s uvedenou metodikou ji Ize dobre zv-
ldadnout. Proto je uzitecné, kdyz ucastnici maji pfipravené své argumenty
a dovedou se navzajem vyslechnout. To jim mj. brani dostat se do hadky
a zacit se za své nazory napadat. V tomto ohledu je dullezité vedeni dis-
kuse lektory.

V. Jaké jsou pravni dasledky uzavieni manzelstvi?

Uzavieni manzelstvi znamena zna¢nou zménu v obsahu a rozsahu
prav a povinnosti obou novomanzell. Obéma manzelllm do budoucna
pfibude fada prav a povinnosti. Vyzvéte ucastniky, aby fikali, jaké pravni
dusledky prindsi manzelstvi, a jejich ndzory zapisujte na tabuli.

VI. Kdo muze uzavrit manzelstvi?

V tomto cviceni uvazte, kdo mlize uzavfit manzelstvi. Pfetéte si spolu
s ucastniky pfibéhy k tomuto cviceni uvedené v ucastnickych pra-
covnich listech a spole¢né diskutujte, zda by lidé v téchto situacich mohli
nebo nemohli uzaviit manzelstvi. Své odpovédi zdlivodnéte.
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Domaci prace:
Zadejte ucastnikim ukol, at vyplni tabulku na konci ucastnického

textu této lekce. Vyplnénou tabulku ohodnotte. Dalsi variantou je zadat
vyplnéni jako test na zacatku pf¥isti vyucovaci hodiny.

Na konci tohoto setkani zdUraznéte hlavni ucely manzelstvi. Kromé
toho si ujasnite, jak se manzelstvi uzavird a jaké podminky pro uzavreni
manzelstvi musime splnit. Budete védét, co je manzelstvi z hlediska prava
a co patfi mezi povinnosti manzelu.

I. Co je manzelstvi?

Pokuste se odpovédét na nasledujici otazky:
1. Co manzelstvi vlastné je?

2. Je nutné, aby manzelstvi vibec bylo pravnimi pfedpisy upravovano?
Proc?

V Ceské republice upravuje manzelstvi pfedevsim zakon ¢&. 94/1963 Sb.,
o rodiné. Pravni otazky souvisejici s manzelstvim upravuje i celd rfada
dalSich pravnich predpis(. Je nutné, aby manzelstvi viibec bylo pravnimi
pfedpisy upravovano? Proc?

Otazka k zamysleni:

» (o i predstavujete pod pojmy dobrovolné, svobodné a rovnopravné
spolecenstvi muze a zeny?

Il. Jaky ucel ma manzelstvi?

Manzelstvi obvykle uzaviraji lidé, ktefi hodlaji zaloZit rodinu. Rodina
existuje predevsim proto, aby lidé mohli nalezité vychovavat své déti.
Touha mit stalého partnera a mit potomky patfi jiz odedavna k nejvyssim
hodnotam lidského pokoleni. Nejstarsi ritualy, o kterych vime, jsou prave
ritudly svatebni.

» Jaké funkce ma rodina a co tyto funkce znamenaji?

o ]
* * °
. * * ° N
evropsky ok f 3

socialni - MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fondv CR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY  pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




[ ]
[ ]
N
L]
N

r ry
NOUIIIC olejinin <11 0 1.4 [¢ DUHINENO DIiIdVd

V posledni dobé se objevuje v médiich fada pfipadd nefungujicich rodin.
Pokuste se formulovat pfic¢iny a disledky tohoto jevu.

I1l. Jak uzavirame manzelstvi?

Manzelstvi pfinasi manzelim i jejich rodinam zmény psychologické, eko-
nomické i vztahové. V dnesni dobé si partnera vybirame sami. Namluvy,
které byly dfive nutnosti, odpadly. Pravni pozice muze a zeny je stejna,
jsou rovnopravnymi partnery.

Vznik manzelstvi (pracovni listy pro ucastniky)

4. Rodinné pravo

Vznik manzelstvi

Manzelstvi se uzavira svobodnym souhlasnym prohlasenim muze a zeny
o tom, ze spolu vstupuji do manzelstvi. Manzelstvi tedy nemohou uzavfit
dvé osoby stejného pohlavi. Prohlaseni o uzavieni manzelstvi se Cini verej-
né a slavnostnim zplsobem v pfitomnosti dvou svédkl. Toto prohlaseni
musi byt u¢inéno pred tzv. matri¢nim uradem, kterym obvykle je obecni
urad. Tato forma uzavieni manzelstvi se nazyva obcansky snatek. Man-
Zelstvi mUze byt také uzavieno pfed organem cirkve. Tato forma uzavieni
manzelstvi se nazyva cirkevni snatek.

Obcansky snatek

Své ANO si snoubenci pfi ob¢anském snatku feknou pred starostou (pri-
matorem) nebo jinym ¢lenem obecniho (méstského) zastupitelstva, ktery
je k tomu povéren. Kromé dvou svédkui a odddvajiciho musi byt pfi tom
pfitomen jesté matrikar. Svatebni obfad na matri¢nim uradu trva priblizné
15 - 20 minut. Svatba se v zasadé kona v misté, kde ma jeden ze snouben-
cl trvalé bydlisté. Pokud snoubenci chtéji manzelstvi uzavfit jinde, stejné
musi matri¢ni ufad v misté trvalého bydlisté navstivit a vyzadat si povole-
ni. Po povoleni matri¢niho Ufadu a zaplaceni urcitého poplatku je mozno
uskutecnit svatbu i jinde nez v oddaci sini obecniho Ufadu (u nas se napf.
nékdy konaji svatby na zamcich ¢i hradech).

Cirkevni snatek

Snoubencisvé prohlaseni(manzelsky slib) ucini pfed pfislusSnym organem
cirkve, a to pred osobou povérenou opravnénou cirkvi nebo nabozenskou
spolecnosti (farafem nebo knézem). Svatebni obfad mlze probéhnout
samostatné nebo v ramci slavnostni bohosluzby. Pfi uzavirani cirkevniho
snatku musi snoubenci predlozit oddavajicimu osvédceni o tom, ze splnili
vsechny pozadavky zakona pro uzavieni platného manzelstvi. Toto osved-
ceni vydava pfislusny matri¢ni ufad a v den svatby nesmi byt starsi nez
tfi mésice. Manzelstvi je mozné uzavfit pouze jednim z obou zminénych
zpusobu. Byl-li uzavien obcansky snfiatek, nemaji nasledné ndbozenské
obfady pravni nasledky. Byl-li uzavien cirkevni snatek, nelze nasledné
uzavfit obcansky snatek.

Uzavieni manzelstvi vyzaduje mnoho uvah. Seradte nasledujici
oblasti podle toho, jakou diileZitost jim pFisuzujete:

Penize, touha po détech, sexualni vztah, ndbozenské vyznani, rasovy

nebo etnicky puvod, spole¢né zajmy, vztahy s pfibuznymi partnera, vza-
jemna vérnost, vékovy rozdil.

» Povazujete nékteré dalsi faktory za dulezité pro spokojené manzel-
stvi?

Sestavte seznam otazek, na které byste chtéli znat odpovéd pred tim,
nez se rozhodnete uzavrit manzelstvi.

IV. Jaké jsou podminky pro uzavieni manzelstvi?

Kazdy spolecCensky fad prizplsobuje podobu rodiny svym potiebam.
Podminky, které musime spliovat, pokud chceme uzavfit manzelstvi, jsou
proto v raznych statech odlisné.

= Jaké podminky musi podle vaseho nazoru splfiovat snoubenci, ktefi
chtéji uzaviit manzelstvi v Ceské republice? (K praci mlzete vyuzit
textu zakona v tabulce nize).
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Podminky pro uzavieni manzelstvi

Podminky pro uzavieni manzelstvi jsou v zakoné o rodiné vymezeny
negativné stanovenim osob, které nemohou manzelstvi uzavfit. Pokud
jeden nebo oba ze snoubenct patfi do jedné z téchto skupin, nemohou
uzavfit platné manzelstvi.

Manzelstvi nemohou uzavrit:

= Zenati muzi nebo vdané Zeny. V Ceské republice je mozné uzaviit
manzelstvi pouze s jednim partnerem. Hovofime o tzv. monogamnim
manzelstvi. Polygamie (mnohozenstvi) a polyandrie (mnohomuzstvi)
jsou v Ceské republice trestany jako trestny ¢&in dvojiho manzelstvi
podle § 210 trestniho zdkona,

= osoby, které uzavrely partnerstvi (dle z. ¢. 115/2006 Sb.). Pokud
toto partnerstvi trva, vyslovi soud neplatnost i bez navrhu. K vyroku
o neplatnosti by nedoslo, pokud by zakonem stanovenym zpisobem
zaniklo partnerstvi, nebo bylo prohlaseno za neplatné.

= osoby v blizkém pribuzenském poméru. Manzelstvi spolu nemo-
hou uzavfit pfedci a potomci, sourozenci a osvojitel se svym osvojen-
cem (tzn. jejich pfibuzensky pomér vznikl osvojenim - adopci). Mezi
jinymi pfibuznymi neni uzavieni manzelstvi vylouceno.

» nezletili. Pouze vyjimecné muze soud povolit uzavieni manzelstvi
osobé nezletilé starsi nez 16 let, pokud jsou zde zavazné divody
(tj. predevsim zajem na fadné vychové jejich déti),

» osoby zbavené soudem zpiisobilosti k pravnim tukonim. Osoba,
jejiz zplsobilost k pravnim ukonlm je omezena, mlze uzavfit man-
zelstvi jen s povolenim soudu. Obdobné podminky plati v pfipadé,
kdy je osoba stizena dusevni poruchou, pro kterou by mohla byt zba-
vena ¢i omezena ve zpusobilosti k pravnim ukondm.

Zjisti-li se po uzavieni manzelstvi néktera z téchto péti prekazek, soud
prohlasi uzaviené manzelstvi za neplatné uz od jeho pocatku. Jestlize
vSak jesté pred rozhodnutim soudu prekazka odpadne (napf. nezletily
dospéje), manzelstvi se povazuje za platné.

Manzelstvi viibec nevznikne (a neni tedy nutno je prohlasovat za ne-
platné rozhodnutim soudu), pokud je uzaviou:

* Osoby donucené k uzavieni manzelstvi fyzickym nasilim. Tuto
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okolnost je nutno odlisit od pfipadu, kdy prohlaseni o uzavieni
manzelstvi bylo u¢inéno v dlsledku bezpravné vyhrlizky, v takovém
pfipadé je pouze neplatné a soud vyslovi neplatnost takového man-
Zelstvina navrh kteréhokoli z manzeld, stejné jako v pfipadé omylu ty-
kajiciho se totoznosti jednoho ze snoubenc(i nebo povahy pravniho
ukonu uzavieni manzelstvi.

* Snoubenci pred neprislusnym organem cirkve. Obdobna situace
plati v pfipadé, ze pred cirkevnim snatkem nepredlozili osvédceni
pfislusného matri¢niho uradu, nebo pfi jakémkoliv sfiatku nebyly spl-
nény podminky pro zastoupeni snoubencut pfi obfadu.

» Osoby mladsi 16 let.

Dalsi otazky k diskusi:

Po precteni nasledujicich otazek se nejprve sami zamyslete nad odpo-
védmi, pak si napiste své osobni stanovisko a argumenty, kterymi jej chce-
te podpofrit. Az budete hotovi, mizete zacit diskutovat bud' v pracovni
skupiné, nebo podle pokynu ucitele v ramci celé tfidy.

Manzelstvi mohou bez dalSiho uzavirat osoby starsi 18 let. Pro¢
zakon o rodiné stanovi vékovou hranici pro uzavreni manzelstvi?

Myslite si, ze je dobré, ze podobné jako je upraveno zakonem man-
zelstvi, je zvlastnim zakonem upraveno i souziti homosexualnich
para?

V. Jaké jsou pravni dusledky uzavieni manzelstvi?

Uzavieni manzelstvi znamena zna¢nou zménu v obsahu a rozsahu prav
a povinnosti obou novomanzell. Obéma manzelim pfibude fada prav
a povinnosti.

» Dokazete vyjmenovat alespon nékteré pravni disledky uzavieni
manzelstvi?
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VI. Kdo muze uzavrit manzelstvi?

Uvazte, kdo mUze uzaviit manzelstvi. PfeCtéte si nasledujici pfibéhy
a feknéte, zda by lidé v téchto situacich mohli uzavfit manzelstvi. Své
odpovédi zdlvodnéte.

1. Josefovi je 16 let. Se svou patnactiletou divkou Julii chodi jiz dva roky.
Chtéli by se vzit. Mohli by Josef a Julie uzavfit manzelstvi? Zménila by se
situace, kdyby Julie s Josefem Cekala dité?

2. Richard se citil po smrti své zeny velmi osamély. Jeho osmnactileta
dcera Lucie, kterou si s jeho byvalou zenou osvojili, kdyz byly Lucii tfi roky,
mu velmi pomaha s péci o jeho dalsi déti. Richard si nedovede predstavit,
co by bez ni délal. Aby predesel jejimu odchodu, rozhodl se, Ze se s Lucii
ozeni. Mohli by Richard a Lucie uzavfit manzelstvi?

3. Modise se ptistéhoval do Ceské republiky z Afriky. Chtél by se oZenit
se dvéma Zenami, jak je zvykem v zemi, ze které pochazi. Mohl by Modise
uzaviit manzelstvi se dvéma zenami?

4. Jan a Ondfrej se do sebe zamilovali a chté&ji se vzit. Mohou dva muzi
uzavfit manzelstvi?

5. Nada a Antonin planuji svatbu. Nada ¢ekd s Antoninem dité. V den
svatby si to vSak Antonin rozmysli a zenit se nechce. Nadin otec vezme do
ruky zbran a jde do Antoninova domu, aby ho pfimél k svatbé. Mlze byt
Antonin nucen ke snatku s Nadou?

6. Tomas a Jitka jsou studenty tfetiho roCniku gymnazia. Jiz dva roky
spolu chodi a jeden bez druhého si Zzivot nedovedou predstavit. Radi by
se vzali, ale nechtéji o tom mluvit s rodici, protoze si mysli, ze by s jejich
shnatkem nesouhlasili. Od jednoho kamarada se dozvi o jakémsi kazateli,
ktery je za dva tisice korun odda tfeba ihned. Je takto uzaviené manzelstvi
platné?

Domaci prace:

Vysvétlete, co konkrétné znamenaji jednotlivé uvedené podminky
pro uzavieni manzelstvi.

Doplnte pravou stranu tabulky.

Souhlas

Muz / Zzena

Monogamie

Vek

Pribuzenstvi

Poznamka:

Vzhledem k dynamickym zménam probihajicim v souc¢asnosti v systému
socialniho zabezpecleni povazujeme v ramci tohoto tématu za dulezité
predevsim informovani ucastnik( o problematice socidlnich davek a zmé-
nach v systému socialné pravni ochrany, jenz se kromé obcanského zako-
niku a zakona o rodiné podstatnym zpusobem dotyka vztahl mezi rodici
a détmi nebo v rodinach vibec.

Proto doporucujeme uspofadat neformalni besedu s odbornikem z této
oblasti a setkani orientovat do neformdlniho prostredi, které zvyrazni
ucinek dialogické metody a vyvazi postaveni Ucastnikl setkani tak, aby si
prfitomnost odbornika nevykladali jako poucovani nebo mentorovani.
V tomto ohledu tedy nedoporucujeme pfednasku a jiné tzv. monologické
metody.

V rdmci nasich socioterapeutickych dilen jsme na setkani vnoveé vybudo-
vané kavarné pozvali vedouci Oddéleni socialné pravni ochrany déti MéU
Svitavy, kterd diskutovala s rodici o jejich problémech v oblasti vychovy
a péce o déti nebo vztahl v rodiné.

Klicové pojmy:
Manzelstvi, funkce rodiny (biologicka, ekonomicka a vychovna),
monogamie a bigamie, obcansky a cirkevni snatek.
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Problematiku zavislosti jsme ponechali k realizaci jako jedno z poslednich
témat. Rozhodli jsme se vyuzit metody tzv. emocionalni vychovy. K jeho
vyuziti je nezbytné nalezeni vhodnych prostfedkl pro vytvorfeni emoce.
Tyka se podminek tzv. osobnostné vztahovych a vécné prostorovych. Za-
jisténi vztahovych podminek je mozné podle naseho nazoru az po nava-
zani hlubsiho vztahu s rodici. Doporucujeme tedy uvedené téma zaradit
az na zaveér celého cyklu socioterapeutickych dilen. Za klicové povazuje-
me také prostredi, v némz se budou tyto aktivity odehravat, a soucasné
atmosféru, do niz bude aktivita zasazena. Vyhodou je napfiklad setkani
mimo prostiedi, které ucastnici znaji. Doporucujeme prostredi divadla,
muzea, které ma samo o sobé vyznamny vliv na ucastniky.

Vyuziti metody uvadime predevsim z divod( znalosti socialni situace
v jinych socidlné vyloucenych lokalitach, nez jaka se tykaji naseho prostre-
di, kde zavislosti nebyly zasadnim problémem k feseni. Jinde, pfedevsim
ve vétsich méstech, je tomu vsak v socidlné vyloucenych lokalitach na-
opak.

Pro nase plsobeni jsme vybrali fotografie, film a divadelni pfedstaveni.
U fotografii se jednalo o cyklus Cesta ke svobodé, ktery vytvofil Jindfich
Streit, pfedni ¢esky a svétovy dokumentarni fotograf. K celkem 160 vel-
koplosnym fotografiim jsme ucastnikim dilen zprostiedkovali komentar
protidrogového koordinatora, ktery se osobné znda s autorem a soucasné
je informovan o prostiedi i podminkach vzniku jednotlivych fotografii.
Dalsi z moznosti, kterou doporucujeme, je komentovana projekce filmu
Katka rezisérky Heleny TreStikové, kterd poskytuje hluboky emocionalni
zazitek a soucasné ma vyznamny formativni vliv na jednotlivé ucastniky
projekce. Casosbérny dokument z priibéhu vice nez deseti let Zivota Katky,
na drogach zavislé protagonistky snimku, je sam o sobé schopen vytvofit
emoci, ktera se muze stat cestou pro hluboké vlastni zamysleni u¢astnikd.
Na uvod a na zavér doporucujeme doplnit projekci o diskusi s ucastniky.

Jako tfeti moznost navrhujeme navstévu divadelniho pfedstaveni zameé-
feného na problematiku zavislosti. V nasem pripadé se jednalo o tanec¢ni
vystoupeni ,Cesta ke svobode”, které pfipravil tanecni soubor Zakladni
a umeélecké skoly v Policce pod vedenim Venduly Pelzové. Tanec se ode-

hrava v rdmci pfibéhu narkomanky, je doprovazen hudbou i velkoplos-
nymi projekcemi fotografii Jind¥icha Streita. V podéni tane¢niho souboru
se jedna o hluboky emocionalni zazitek.

Pokud vyuziti navrhovanych moznosti neumoznuji vécné prostorové
podminky, je mozné fotografie, film nebo divadelni pfedstaveni promit-
nout prostrednictvim projektoru. V tomto ohledu je vsak jesté dilezitéjsi
zachovat atmosféru podporujici vznik emoce.
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K vyuziti metody animace povazujeme za dllezité uvést tzv. obecnou
charakteristiku metody animace z pohledu socialni pedagogiky. Povazu-
jeme to za dulezité s ohledem na uvédomeéni si nékterych zasad, kterych
jsme se drzeli pfi praci v socioterapeutickych dilnach s rodici a zaky.

Metoda animace je vyuzivana predevsim ve vychovném ovliviiovani
volného ¢&asu. Jde o nedirektivni postup povzbuzovani, o hledani vlastni
cesty redeni situaci, pficemz se Ucastnikim predkldadd mnozstvi primére-
nych, zajimavych moznosti seberealizace. Dlraz se klade na dobrovolnost
a moznost volby a vytvafi se prostor pro iniciativu vychovavanych. Pfi této
metodé je dulezité, aby animator zvazil moznosti Ucastnikd .

Za urcitou alternativu tohoto postupu Ize pokladat tzv. Outward Bound.
Jak uvadi Kraus :,je to oznaceni pro kratkodobou pedagogickou, zazitko-
vé intenzivni koncepci pobytu ve volné pfirodé”. Outward Bound Truste
(sdruzeni britskych organizaci) bylo zalozeno v roce 1946 v Londyné.
Metoda stavi na emocionalné silném, intenzivnim zazitku, na proziti
skutecnosti, na prekonavani prekazek a sebepoznavani, na vnimani
kontaktu s prirodnim prostiredim, na zazitku spoluprace s ostatnimi.
Diraz se klade na proces, priibéh, déj, nikoli na ,ukol” Cilem této ¢innosti
je hledani a nachazeni sebe samého. Projekty vyuzivajici této metody se
zaméfuji predevsim na narocCné situace, jako jsou horské vystupy, plavby
na lodich, no¢ni vylety a hry nebo prizkum jeskyni. Jejich zvladnuti vyZza-
duje od ucastnikl fyzickou a dusevni silu, vyrovnani se strachem a stresem
a radikalni zménou podminek pro uspokojovani zakladnich potreb.

Projekt s nazvem Expedice, zaloZeny na metodé animace, predstavuje
napfiklad Matousek . Expedice byl projekt uréeny pro cilovou skupinu
mladeze ve véku 15 - 19 let z priimyslové &asti Liverpoolu, ktera byla od-
borniky oznacena jako oblast zasazena kombinaci nepfiznivych socidlnich
vlivd spojenych mimo jiné s vysokou mirou delikventnich forem chovani
u déti a mladeze. Zamérem projektu byla organizace expedic na Saharu.
Od roku 1970 do roku 1982 se jich uskutecnilo celkem 10 s celkovym
poctem ucastnikd 300. Kazda expedice byla od pocatku pfipravovana
jako kompenzacni vzdélavaci program, jehoz cilem byla zména postoju
a chovani mladistvych, a to prostfednictvim zvysené socialni, psychické
a fyzické zatéze v neznamém a neobvyklém prostredi. Nasledné vyzkumy
ukazaly, ze u vétsiny ucastnikd po absolvovani programu doslo k signifi-
kantni pozitivni zméné chovani. Pocity nudy, potfebu revoltovat a frustra-
ci vystiidalo konstruktivni vyladéni a chovani. Podle realizatorl projekt

uspokojil ucastnikiim expedice osm nasledujicich potreb: potfebu zmé-
ny, nalezeni smyslu zivota, potfebu vzajemného setkavani, potrebu
novych zkusenosti, potiebu silnych a neobvyklych zazitka, posileni
sebedlivéry, oprosténi se od civilizacnich zabran a nalezeni pozitivni per-
spektivy do budoucnosti. Expedi¢ni programy tohoto typu poskytuji do-
spivajicim zazitek, jaky v predcivilizovanych kulturach mladi lidé prozivali
béhem ritudll pfechodu, kdy se z chlapce staval muz. Zakladem tedy byla
zména socialni role charakterizovana timto ,pfechodem do dospélosti*”.

Z hlediska aplikace metod socialné-vychovného pusobeni v oblasti
predelikventniho chovani se jednad o metody bezpochyby velmi zajima-
vé a vyuzitelné. | pokud se vratime ,na zem” do nasich ekonomickych
moznosti z mist jako jsou Sahara nebo Alpy, které jsou zmifiovany
v pfedchozich projektech, zlstava tato metoda velmi dobfe vyuzitelna.
Atraktivita prostiedi zcela jisté zvySuje ucinky plsobeni metody jako cel-
ku, ale i v naSich podminkach tzv.,za humny” Ize obdobné projekty velice
dobre pfipravit a uskutecnit. Plavbu na lodich mohou nahradit samostat-
né postavené vory, zazitek z horské tary mlze naplnit zajimava nocni hra
se samostatnym prichodem stezkou odvahy, nedostatek a hospodareni
s vodou na Sahafe muize suplovat pfiprava ohné, tabofisté nebo veclere
pro ostatni... Nase orientace na rovinu osobnostné vztahovou m{ize na-
vodit obdobné zazitky podobné velehoram u rybnika za méstem. Zalezi
pouze na nasich schopnostech a fantazii, jaké prostredi vybereme a jakou
napln programu v ném vytvorime. Klicovy je vybér ucastnikd. Obvykle se
stava, ze u akci podobného typu organizovanych Skolou s poltem ucast-
nikd rovnajicim se Skolni tfidé dojde paradoxné k vyfazeni ditéte nebo
déti, které by zapojeni potiebovaly nejvice. Divodem jsou obavy z jejich
chovani. Proto sméfujeme v ramci socialné-vychovného plsobeni naopak
ve spolupraci se Skolou vybér ucastnikd predevsim k tém, u nichz regist-
rujeme predelikventni chovani. Je zfejmé, Ze uzplsobit musime v tomto
ohledu podminky. Projekty tohoto typu vyzaduji pocetny a odborné vyba-
veny tym realizatord, vhodny vybér mista a pfedevsim pfredem stanoveny
program navazany na podminky v prostiedi, které volime. Dulezité je také
navozeni atmosféry, ktera poskytne ucastnikim urcity pocit vyjimecnosti,
ktery zvysi jejich sebehodnoceni.
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Tuto charakteristiku metody uvadime z dlivodu, abychom si vSichni uvé-
domili jeji hlavni cile. Jsou tu¢né vyznaceny v jejim piedstaveni tzv. z od-
borného pohledu.

Pro ucastniky socioterapeutickych dilen bylo kromé vyse uvedenych
potieb zmény, vzajemného setkavani, novych zkusenosti, silnych a neob-
vyklych zazitk( zakladni pfedevsim posileni sebed(veéry. Jesté dllezitéjsi
vsak bylo posileni davéry déti ve svoje rodice. Nasi klienti ze socialné
vyloucenych lokalit kromé zakladnich domacich praci a nékterych pfile-
zitostnych brigad prakticky nikdy nepracovali. Jejich redlna schopnost
nalézat a prfedevsim udrzet si praci byla v pribéhu ¢asu natolik omezena,
Ze pro né samotné, ale predevsim pro jejich déti (nase zaky) bylo zaklad-
nim faktorem nalezeni dlvéry v rodice, ktefi pracovat dovedou, snazi se,
zvladaji ulozené ukoly. Osobné se domnivame, ze prace a predevsim spo-
le¢nd prace déti a rodicu je jednim z nejvyznamnéjsich edukacnich prvku.
MUzZe se stat zdrojem radosti, porozuméni, uceni, sounalezitosti, lasky, po-
kory a citu. Prostor pro jejich nalezeni jsme se ucastnikiim terapeutickych
dilen pokusili nabidnout v prostredi statku Dim na pul cesty ob¢anského
sdruzeni Kvétnd Zahrada, kde jsme spolecné s klienty sdruzeni, rodici,
détmi, profesionaly a dobrovolniky spolec¢né pracovali v nejriznéjsich
zemeédeélskych a hospodaiskych Cinnostech doplnénych vzdy o nékteré
z vySe uvedenych socidlné-pravnich témat jako doprovodného edukacni-
ho prvku.

Obcanské sdruzeni Kvétna Zahrada, které provozuje Dim na pul cesty
(DPC) v obci Kvétna (mezi mésty Poli¢ka a Svitavy) je dobrovolnym sdruze-
nim obcand, ktefi maji zajem se aktivné podilet na pomoci mladym lidem,
jiz po dosazeni zletilosti opoustéji Skolska zafizeni pro vykon ustavni
nebo ochranné vychovy, vraci se z jinych zatizeni pro péci o déti a mladez,
zvykonu trestu odnéti svobody, ochranné |éCby nebo jsou v obtizné zivot-
ni situaci — bez pfristresi, potfebné pomoci a podpory.

(http://www.kvetnazahrada.cz/index.php?modul=0)

Jypickym klientem” sdruzeni je mlady clovek ve véku kolem 19 - 22 let,
jehoz navrat do puvodniho prostfedi rodiny neni z rznych divodu
mozny. Jedna se o mladé lidi, kterym v minulosti jeden nebo oba rodice
zemfreli, nevykonavali radné rodicovské povinnosti, o ,déti” nepecovali
nebo je zanedbavali, poskozovali je nebo jinak tyrali.

Sdruzeni pracuje s klienty pfedevsim prostiednictvim tzv. pracovni

Metoda animace a spolecna pracovr BrabDIE€

terapie a dosahuje u vétsiny svych klientd neobvyklych resocializacnich
a reedukacnich uspéch. Statek sdruzeni navstévuji o vikendech desitky
profesionall i dobrovolnik( z celého regionu. Sdruzeni ma uzavienu
dohodu o spolupraci se socialnimi odbory ve Svitavach, Litomysli, Poli¢ce
a Moravské Tiebové. Podle svych moznosti podporuje sdruzeni i mistni
vedeni obce.

Zapojeni nasi skupiny rodi¢ a déti v ramci socioterapeutickych dilen
plné zapadalo nejen do koncepce prace v DPC. Prace v jednotlivych soci-
oterapeutickych dilnach byla z pohledu pracovni terapie zaméfena vzdy
podle aktualnich potfeb sdruzeni, ale byla vzdy pfipravovana jako prace
skupinova, vyuzivajici vsech vyhod metody prace se skupinou, tedy
prfedevsim skupinové dynamiky, skupinového uceni a skupinovych roli.
Z hlediska provadénych praci se jednalo napfiklad o pfipravu dreva, sbér
a tfidéni brambor, praci na poli, opravy ohrad pro dobytek, uklidové prace
apod. Jednotlivé dilny byly doplnény i o spolecenska setkani v pribéhu
obéda, ktery vzdy pfipravovali zastupci jednotlivych rodin, jiz pfed kaz-
dou socioterapeutickou dilnou znali pfiblizny pocet ucastnikl a spole¢né
s profesionaly a dobrovolniky museli zajistit veSkeré nakupy potravin
a nasledné pro viechny ucastniky pfipravit obédy a svaciny. V praxi si tak
mohli ovéfit svlij pocit odpovédnosti nebo dovednosti pfi nakupovani
a pripravé jidla pro vétsi skupinu lidi, kdy museli vyjit s finan¢nimi pro-
stiedky, jez méli k dispozici...

Nékteré pavodné planované akce se na zadost uUcastnikl protahly
az do odpolednich nebo podvecernich hodin a jedenkrate se akce konala
jako dvoudenni s pfespanim pfimo na statku.

Tento zpusob prace s klienty z nepodnétného socialniho prostredi, kde
pracuji spolecné se svymi détmi, uciteli, provoznimi pracovniky 3koly,
klienty sdruzeni, dobrovolniky z fad ufednikd socidlniho odboru, pova-
Zujeme za velmi dobrou a nasledovanihodnou aktivitu, ktera je vhodnou
cestou k jejich budouci samostatnosti a uvédoméni si svého potencialu.
Soucasné si uvédomuje, Ze vysledky mohou byt patrné teprve pfi splnéni
podminek trpélivosti, dlouhodobosti a cilevédomého plsobeni ze viech
stran. Jsme si rovnéz védomi urcité miry neopakovatelnosti mistniho pro-
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stredi nebo podminek. Soucasné viak povazujeme i tyto aktivity za preno-
sitelné prakticky do véech mést CR. Je viak nezbytné vynaloZit Gsili, hledat
partnery, pracovat spolec¢né...

A V4 ° V 4

socioterapeutickych dilen

V souvislosti s realizaci projektu Partnerstvi bez predsudk( jsou velmi
dulezitym aspektem sméfujicim k cili projektu nejen jednotlivé projektové
aktivity podporované v ramci grantovych prostiedk, ale velmi dllezitou
Cast tvofi opatfeni uskute¢novana nejrliznéjsimi organizacemi jako kaz-
dodenni feseni situace jednotlivych rodin zakd. Vétsiny z nich se aktivné
ucastni také zastupci Skoly, jakoz i zastupci SirSiho tymu realizatord pro-
jektu Partnerstvi bez pfedsudku. Vzhledem k aktudlni situaci jednotlivych
rodin v priibéhu projektu se jednalo zejména o opatfeni v oblastech:

= bydleni,

= zamestnani,

* financni a dluhové problematiky,

» sousedskych vztahi,

» partnerskych vztah( a celkové situace v rodinég,

= Skolni dochazky a chovani déti ve Skole i na vefejnosti apod.

Zejména néktera opatreni z oblasti bydleni a zaméstnavani znamenaly
svym obsahem pro zastupce Skoly splnéni velmi narocnych ukolu. Jednot-
livé ,zivotni situace” byly vSak nasim tymem vnimany jako vyzvy k prak-
tickému vycviku socialnich dovednosti, jez byly cilem projektu. Védomi
si jednotlivych zplsobu uceni se - napodobou, podmifnovanim, postup-
nou aproximaci apod. - jsme uUzkostlivé dbali, abychom dodrzeli veskeré
zasady, které byly ¢lenim skupiny predkladany jako soucast projektu.

V oblasti bydleni se jednalo zejména o feSeni poradku v okoli domd,
ve financni oblasti velmi ¢asté feSeni nesplacenych pohledavek, v ob-
lasti sousedskych vztahd napfiklad o problémy spojené s chovem psu
apod. Stali jsme se také soucasti vyjednavani nékolika rodinnych spor(
nebo dokonce feseni vztahi mezi manzeli. Pro celkovou situaci rodin byla
vsak zcela zasadni opatreni spojena s problematikou zaméstnavani.

V priibéhu projektu jsme spoléhali na vyuziti dalSiho evropského projek-
tu, jehoz predkladatelem bylo mésto Svitavy. Projekt nesl ndzev ,Naucim
se pracovat, zacnu klidné zit”. Jeho soucasti mélo byt i tzv. chranéné za-
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Opatreni realizovana na podporu

V4

Prakticka realizace socioterapeutickych dilen

socioterapeutickyc len

meéstnani pro nékolik osob ze skupiny rodi¢l v rdmci projektu Partnerstvi
bez predsudku. Mélo se jednat o jednoduché uklidové a udrzbarské prace
na nové zrekonstruovaném Svitavském stadionu. Pfedpokladali jsme,
Zze v pribéhu tii let chranéného zaméstnani v ramci projektu nasi rodice
presvédci provozovatelskou organizaci a stanou se jejimi zaméstnanci
tzv. na dobu neurcitou. Projekt byl predkladan v ramci Operacniho pro-
gramu lidské zdroje a zaméstnanost. Bohuzel projekt nebyl z divodu niz-
kého poctu osob v cilové skupiné opakované podpofren. Z téchto divodi
byl po dohodé s Odborem socialnich véci a zdravotnictvi MéU Svitavy
pro nékteré z rodicl vyuzit institut vefejné sluzby, ktery byl na navrh skoly
smérovan k vykonu praci do prostiedi Zakladni a matefské Skoly Svitavy
- La¢nov. Divodem byla snaha o praktické vyuziti metod procvicova-
nych v ramci socioterapeutickych dilen. Rodi¢e pomahali pfi uklidovych
a dal3ich drobnych pracich pfimo ve $kole. Skola jim vytvofila prostiedi,
v némz respektovala veskeré osobnostni charakteristiky jednotlivych
rodicl a soucasné jim poskytla moznost blize se seznamit s priibéhem
vychovné vzdélavaciho procesu u jejich déti. Nad ramec Skola ziskala
motivované pracovniky na prace, které by jinak musela pofidit dodava-
telsky nebo vlastnimi silami zaméstnancu. Rodice naopak ziskali svym
zpusobem chranéné zaméstnani mirné vylepsujici jejich finan¢ni situaci
a zadroven moznost vlastniho prispévku pro zlepseni prostredi ve Skole.
Dulezitym aspektem tohoto vykonu vefejné sluzby byl socidlni kontakt
rodicl s pracovniky Skoly, ktery na jedné strané narusil socialni izolaci
rodin a soucasné posilil vazby mezi pracovniky 3koly a rodici.

Podobnych opatfeni na strané rodi¢u by bylo mozné vyjmenovat velmi
mnoho. Staly se soucasti kazdodenniho pusobeni pracovniku skoly.

Vv projektu Ucime se spolecne:

Tyto socioterapeutické dilny byly uréeny rodicim zakl zapojenych
do projektu s cilem posilit vzajemné vazby mezi Skolou a rodici a vytvofrit
si tak prostor pro posileni rodi¢l v jejich kompetencich a ve vytvareni
zdravéjsiho prostiedi pro vyvoj jejich déti. Dilny realizovali odborna ko-
ordinatorka Mgr. Radoslava Renzova a odborni pracovnici Mirek Smolej
a Dana Krchova. Vzhledem k tomu, jak citliva a naro¢na je komunikace
s rodici, ktefi maji dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pfedchazela
prvni dilné dakladna pfiprava a metodické setkani s odbornou pracovnici
Danou Krchovou. Kazda rodina zapojena do projektu obdrzela pred kaz-
dou akci dopis obsahujici zakladni informace o této aktivité s navratkou,
v niz rodice potvrzovali svou Ucast. S rodi¢i zpocatku probéhlo vzajemné
pfedstaveni a seznameni s priibéhem a programem dilen. BEhem v3ech
setkani bylo pro rodice a jejich déti k dispozici obcerstveni.

V prvnim monitorovacim obdobi probéhly tfi dilny. Hned na zacatku
Skolniho roku jsme 15. 9. s rodici navstivili DUm na puli cesty v Kvétné.
Spole¢né jsme stravili cely den na venkovském statku. Takto spolecné
straveny cas vyrazné posilil vazbu mezi rodici, détmi a pracovniky Skoly
a umoznil sdilet témata, kterd jsou velmi naro¢na a vyzaduji otevienost
a dlvéru, kterd pfi kratkych setkanich ve Skole béhem roku nemize
vzniknout. Pomohli jsme se sekanim a rovnanim dfeva na zimu, tfidili jsme
brambory a shrabali seno. Mohli jsme se blize seznamit i s klienty Domu
na puli cesty a sdilet s nimi jejich nelehké osudy. Jedna maminka nam
ve spolupraci s pracovnici tohoto zafizeni uvafila obéd. Prostor byl i na fe-
Seni individualnich problémi s pracovnici Méstského uUfadu zapojenou
do realizace klicové aktivity - odbornou pracovnici Danou Krchovou. Ro-
di¢e znevyhodnénych zak{ se snazime zapojit co mozna nejvice do chodu
Skoly, proto dalsi dvé dilny probéhly pfimo ve Skolnim prostredi. Rodice
pomahali s pfipravou a realizaci odpolednich akci Skolni druziny - 31. 10.
Bazar oSaceni a 28. 11. Karneval narodnosti a fetézec pratelstvi konany
v ramci multikulturniho projektového tydne. Téchto akci se ucastni nejen
Zaci a jejich rodice, ale i Siroka vefejnost. Dilny vyrazné podpotfily inklu-
zivni myslenku spoluprace rodicll se Skolou a pratelské stfetnuti majoritni
a minoritni skupiny.
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Vv projektu Ucime se spolecne:

Ve druhém obdobi probéhlo 6 jednodennich dilen. Dne 21. 12. 2012
se dilna konala v Brné. Pro rodiny, které vzhledem ke svému socialnimu
znevyhodnéni a Casté chudobé téméf neopousti mésto Svitavy, to byl
mimofradny zazitek. Zajistili jsme atraktivni kulturni program

(navstéva brnénskych katakomb, obcerstveni v restauraci, prohlidka
vanocnich trh( na ndmeésti atd.) Dbali jsme na dodrzovani spolecenské
etikety a vyuzili jsme spolecny ¢as k posileni vzajemnych vztah( i k disku-
sim o feSeni aktualnich problému rodin. Tato dilna obsahovala i silny mo-
tivacni prvek pro dalsi spolupraci a umoznila témto rodindm ohrozenym
socialnim vyloucenim ziskat zazitky bézné ve vétSinové populaci. Nadale
jsme spolupracovali s Domem na puli cesty v Kvétné. 16. 3. 2013 a 25. 5.
2013 jsme s rodici a détmi stravili cely den na venkovském statku. Pomohli
jsme s fezanim a vyklizenim kef( u lesa. Jedna maminka s otcem nam
ve spolupraci s pracovnici tohoto zafizeni uvafrili obéd. Pti dalSich dilnach
rodice pomahali s pfipravou a realizaci odpolednich akci Skolni druziny -
20.2.2013 Ostatkovy priivod a masopustni karneval, 13. 3. 2013 Kvétinova
slavnost, 20. 3. 2013 Bazar oSaceni.

Ve tfetim monitorovacim obdobi probéhlo celkem 7 dilen, z toho 4
jednodennich a 3 dvoudennich. Pokracovala i naddle spoluprace s Do-
mem na puli cesty Kvétna zahrada. Stravili jsme zde cely den 28. 9. 2013.
O prazdninach se zde konaly dvoudenni vikendové dilny a to v terminech
19.-20.7.2013, 23.-24. 8. 2013. Vzdy jsme pomohli s manuadlni praci kolem
statku (rovnani pozemku, uklid dfeva). U vikendovych dilen byla aktivita
navic zpestfena jizdou na konich v mistni jizdarné. Nejen u vecerniho
taboraku byla pfilezitost fesit individualni problémy rodicu, at uz vychov-
né-vzdélavaciho razu ¢i poradenského charakteru v bytové, financni ¢i
pracovni oblasti. Ostatni dilny jsme zaméfili na utuzeni spoluprace s rodici
na odpolednich akcich Skoly - 16.10.2013 Bazar osacenia 27.11.2013 Kar-
neval ndrodnosti a fetéz pratelstvi. Na obou akcich byli rodic¢e organizacné
napomocni, vénovali se détem, pripravovali s pedagogy a vychovatelkami
Skoly vyzdobu Ci obcerstveni. Nejvice zdarilou akci, ktera nam dlouho
zUstane v paméti, byla dvoudenni socioterapeuticka dilna v Praze dne
1.-2. 6. 2013. S rodici jsme byli pfitomni na romském festivalu ROMFEST
s vecernim pokracovanim v Divadle v Korunni s velkolepym kulturnim
programem. Vztahy s rodici se touto akci posunuly jesté vice k vzajemné
dUvére a otevienosti. Pro mnohé romskeé rodice to byl velmi silny zazitek,
ktery jim pomohl podpofit jejich vlastni etnickou identitu.

Vv projektu Ucime se spolecne:

Ve Ctvrtém monitorovacim obdobi jsme zrealizovali celkem 5 socio-
terapeutickych dilen (z toho jednu dvoudenni), které probihaly stejnou
osvédcenou formou jako v pfedeslych monitorovacich obdobich. Dne 19.
12.2013 jsme za spoluprace rodicl jeli do ekocentra v Hradci Kralové, kde
byl pro nas pfipraveny environmentalni program. Rodi¢e ndm pomohli
s organizaci exkurze, mohli |épe pochopit aktuadlni vzdélavaci potieby
svych déti. Kazda dilna realizovand mimo Svitavy ma u znevyhodnénych
rodicd velky ohlas a byli za ni velmi vdécni. Spolecny cas posiluje vzajem-
nou dlvéru mezi pedagogy a rodi¢i a pomaha k feSeni Casto slozitych
a provazanych problému. Dvoudenni dilna probéhla 24. - 25. 1. 2014
v ramci celostatni akce Noc s Andersenem. Kromé Cteni, jsme si s rodinami
zabruslili na svitavském stadionu. Spoluprace s rodici i nadale probihala
na odpolednich aktivitach Skolni druziny - 26. 2. Masopustni karneval
a 26. 3. Kvétinova slavnost. Kromé organiza¢ni pomoci rodice také nabidli
pomoc s pripravou obcerstveni a vyzdoby. 5. 4. jsme v Kvétné zahradé
spole¢né pomohli s jarnim uklidem kolem statku. Déti prozily ,pravé”
venkovské odpoledne, pfilezitost byla na individudlni komunikaci s rodici
o aktudlnich vychovné-vzdélavacich potfebach jejich déti.

V patém monitorovacim obdobi jsme socioterapeutické dilny realizovali
v osvédceném modelu, ktery jsme aplikovali v dfivéjSich monitorovacich
obdobich. Spolupraci rodi¢a a Skoly jsme posilili dilnami ze dne 18.6.2014
Zahradni slavnost ke konci roku, 10. 9. 2014 Zahradni slavnost k zahajeni
Skolniho roku a 26. 11. 2014 Barevna zemékoule, fetéz pratelstvi, karneval.
Rodi¢e pomahali s organizaci, vitali navstévniky téchto akci pro verejnost,
pripravovali obcerstveni, pomahali détem s pfevlékanim na karneval
C¢i vystoupeni. Rodice sociokulturné znevyhodnénych déti posilovali své
pracovni kompetence, posilili své sebevédomi, citili se soucasti Skolniho
Zivota v partnerském prostredi. Dale jsme realizovali tfi dvoudenni dilny
atovednech 18.-19.7.2014,8.-9.8.2014 a 25.-26. 10. 2014. Ubytovani
bylo vzdy zajisténé v domé na puli cesty Kvétna zahrada, kde probihal
témér veskery program. Prvni den pobytu byl vzdy seznamovaci, navstivili
jsme mistni jizdarnu, letniho pocasi jsme si uzivali v kanoich na mistnim
rybnice. VeCer jsme u tabordku hrali spolecenskeé hry, zpivali, pfatelska na-
lada pfrispivala k oteviené komunikaci, feSila se obvykla témata tykajici se
osobnich, rodinnych i vzdélavacich zalezitosti. Druhy den pobytu jsme po-
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Prakticka realizace socioterapeutickych dilen jve
122 * 123
v projektu Ucime se spolecne!

mohli s venkovnimi pracemi (sekani a rovnani dfeva, hrabani sena, Uprava
poli atd.). Hodnoceni rodict téchto pobytd bylo vzdy velmi pozitivni.

V patém monitorovacim obdobi probéhla zavérecna socioterapeuticka
dilna. Dva dny 19. a 20. 12. 2014 jsme stravili ve vanocni Praze. Velkym za-
zitkem pro mnohé ucastniky bylo ubytovani v botelu Racek. Patecni pro-
gram byl vénovan prohlidce vanocnich trhi a centra. Vecer byl v botelu
prostor pro spole¢né setkani rodic¢{l v restauraci. Sobotni den jsme zahdjili
snidani s vyhledem na Vitavu. Krmili jsme racky, pozorovali jsme labuté
a nutrie. Poté jsme prosli historickymi ¢astmi mésta — Petfin, Prazsky hrad,
Staroméstské namésti, Vaclavské ndmésti.

V projektu Partnerstvi bez predsudkd, ktery projektu U¢ime se spole¢né!
predchazel, jsme si ovérili, ze setkavani s rodinami mimo Skolni prostredi
ma pro né i pro nds veliky az terapeuticky pfinos. Shodli jsme se vsak
na tom, ze jednodenni setkani jsou mnohdy kratka a ze se od pfrijemné
prozitych bezstarostnych chvil rozchazime do svych domovl ke svym
tézkostem predcasné. Tak vznikla myslenka vikendovych dilen. V pro-
jektu Ucime se spolecné! jsme jich zazili za tfi roky osm. Spolecné jsme
je pripravovali, spolecné jsme vatrili, spolecné jsme pracovali, spole¢né
jsme pomahali, spolecné jsme odpocivali, spolecné jsme jezdili na konich,
spolecné jsme se starali o déti, spolecné jsme po veclerech sedéli u ohné,
spole¢né jsme si uzivali vanocni atmosféru v Brné a Praze, spole¢né jsme
zazivali radostné situace, spolecné jsme resili problémy, spolecné jsme
sdileli starosti, spolecné jsme hledali moznosti, spolecné jsme se ucili je-
den od druhého. Pro nékteré z ucastnikd by tyto zazitky byly nedostupné
z finan¢nich davodd, pro nékteré z dlivodll uzavieni pred svétem. Viken-
dové socioterapeutické dilny projektu Ucime se spolecné! ndm pomohly
vytvofit pevné vztahy, na zakladé kterych dokazeme déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami lépe pochopit a rozvijet.

Pf¥i hodnoceni projektu je mozné vyuzit mnoho pohledu, jez jsou ovliv-
nény predevsim pocity a zkusenostmi kazdého z nas, jenz se projektu
ucastnil. U kazdého budou jiné. Podstatné by v3ak bylo podivat se na vy-
sledky o¢ima nasich klientd - rodicd, ktefi se socioterapeutickych dilen
ucastnili. Je vak zfejmé, ze kazdy z nich si bude jeho vysledky interpreto-
vat po svém, vétsinou z pohledu ,vlastnich socialnich zisk(”. Jiny pohled
nelze oCekavat. Pfi védomi si téchto skutecnosti bude pro hodnoceni
projektu vhodné pfipomenout ostatnim i nam samotnym definici cilt
projektu a pokusit se z ur¢itého nadhledu zhodnotit jeho vyznam.

Citace z Benefitu 7:

,Hlavnim cilem projektu je zavedeni novych zplsobu prace s zaky se spe-
cialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaky ze sociokulturné znevyhodnéné-
ho prostredi tak, aby byl maximalné rozvijen a vyuzivan jejich potencial.”

Specifické cile projektu:

» vytvofit metodické zazemi pro individudlni formy prace,

» rozvijet moznosti individualniho a interaktivniho studia,

= rozvijet klicové kompetence Zakl v ramci socioterapeutickych dilen,
» posileni spoluprace s rodici zaku.

Tucné oznacené pasaze cill projektu maji podle nas pfimy vztah k praci
v socioterapeutickych dilnach. Nové zplsoby prace byly zavedeny, staly se
pevnou soucasti prace Skoly. Potencial zaku je vyuzivan v mnoha smérech.
Spoluprace s rodici byla posilena. Vsichni, ktefi na projektu spolupracovali,
ziskali nové znalosti, zkuSenosti i dovednosti. Klicové kompetence v socio-
terapeutickych dilnach timto zpGsobem byly vyznamné posileny.

Z nadhledu je tedy mozné konstatovat, Ze cile socioterapeutickych dilen
i cile projektu jako takové se podafilo splnit. Pfes tato obecna konstato-
vani pfi pohledu na aktudlni situaci jednotlivych rodin nejsme v zadném
pfipadé zbaveni obav o jejich dalsi socialni adaptaci na zivot v komunité
a ve spolecnosti. Socialni vylouceni jednotlivych rodin je velmi hluboké
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a v soucasné spole¢nosti se podle nas dale prohlubuje. Nasim plsobenim
se podarilo jeho nékteré aspekty pouze na ¢as zmirnit. Pro dosazeni
zasadnéjsich uspéchu je nezbytné, aby se obdobné aktivity staly béZznou
soucasti prace skol nebo organizaci pusobicich v socialni oblasti.

Pevné véfime, Ze nasim plsobenim i touto metodikou jsme k tomuto

usili prispéli. Osobné se citime touto praci velmi obohaceni a posileni.
Budeme v ni naddle pokraovat...
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Zakladni skola a materska Skola Svitavy-Lacnov
Zadni 125/50

568 02 Svitavy

e-mail: zslacnov@seznam.cz

tel.: 736 629 432

web: www.modra-skola.cz

Tato publikace vznikla v rdmci projektu Partnerstvi bez predsudki (CZ.1.07/1.2.13/02.0008),
spolufinancovaného Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.




	dilny_prebal_postranach_Část1
	dilny_2015
	dilny_prebal_postranach_Část2

